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Purpose: The present study aimed to identify the key components associated with spiritual vitality in the 
school context and to develop a conceptual model explaining this phenomenon based on the perspectives of 
educational experts. 
Methodology: This qualitative study was conducted using a grounded theory approach. The study 
population consisted of educational specialists, educational psychologists, school counselors, educational 
administrators, and university faculty members in Kermanshah, Iran. Participants were selected through 
purposive and theoretical sampling until theoretical saturation was achieved. A total of 24 experts participated 
in the study. Data were collected through in-depth semi-structured interviews and analyzed using Strauss and 
Corbin’s systematic grounded theory method, including open, axial, and selective coding procedures. 
Findings: Data analysis resulted in the extraction of 412 initial concepts, 186 open codes, 32 subcategories, 
and 8 major categories. The major categories included spiritual school leadership, spiritually oriented 
teachers, cultural and value-based school climate, positive human relationships, educational and 
developmental programs, school belongingness, personal growth and self-awareness, and the outcomes of 
spiritual vitality. The findings revealed that positive human relationships, spiritually oriented teachers, and 
spiritual school leadership were the most influential factors contributing to spiritual vitality. The paradigm 
model demonstrated that spiritual vitality is shaped by causal, contextual, and intervening conditions and is 
enhanced through strategies such as strengthening interpersonal relationships, implementing meaningful 
developmental programs, and promoting active student participation. These processes ultimately lead to 
psychological well-being, sustainable happiness, academic motivation, school belongingness, and social 
cohesion. 
Conclusion: Spiritual vitality in schools is a multidimensional and interactive phenomenon emerging from 
the dynamic interplay of individual, interpersonal, cultural, and organizational factors. Establishing 
educational environments characterized by ethical values, positive human relationships, spiritual leadership, 
and meaningful developmental programs can significantly contribute to students’ psychological, social, and 
academic well-being. 
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Detailed Abstract 

Introduction 

Contemporary educational systems are increasingly expected to support students’ holistic development rather than focusing exclusively 

on academic achievement. Alongside cognitive growth, schools are now recognized as critical environments for fostering emotional well-

being, social adjustment, moral development, and spiritual flourishing. Within this framework, spiritual vitality has emerged as an 

important construct that reflects students’ sense of meaning, hope, inner peace, purposefulness, connectedness, and positive engagement 

with themselves, others, and transcendent values. Researchers have argued that spiritually enriching school environments contribute 

significantly to students’ overall well-being and educational success by promoting resilience, psychological health, identity formation, and 

social cohesion (Hill & Fitzsimmons, 2021; Riegel, 2024; Tumulak et al., 2024). Consequently, educational scholars have 

increasingly emphasized the need to explore the factors that cultivate spiritually supportive learning environments. 

Recent educational research has highlighted the importance of school climate, ethical culture, teacher-student relationships, and value-

oriented educational practices in fostering students’ personal and social development. Positive school climates characterized by respect, 

trust, inclusion, and moral values have been found to enhance students’ emotional well-being and moral growth (Masnan et al., 2024). 

Similarly, studies examining school connectedness indicate that students who experience belonging and supportive relationships 

demonstrate higher levels of engagement, satisfaction, and psychological adjustment (Clark, 2023). Teachers also play a pivotal role in 

shaping students’ experiences through their interpersonal behavior, emotional support, and ethical leadership. Research suggests that 

educators’ professional and spiritual competencies influence students’ motivation, identity development, and value formation (Azme, 

2024; Hằng, 2022; Lange et al., 2024). Furthermore, the integration of moral and spiritual values within educational programs has 

been associated with increased self-awareness, responsibility, and personal meaning among learners (Rodhiyana, 2023; Sultani et al., 

2021). Although technological innovation has transformed educational practices and expanded learning opportunities (Christian et al., 

2021; Karabacak, 2024; Rezayi et al., 2022; Yen et al., 2022), scholars caution that excessive emphasis on technical competencies 

may overshadow the human, ethical, and spiritual dimensions of education (Chalwell, 2021; McGarrell, 2021). Despite growing 

recognition of spirituality in educational discourse, limited research has systematically identified the key components of spiritual vitality 

within school settings from the perspectives of educational experts. Therefore, the present study aimed to identify the key components 

associated with spiritual vitality in schools and develop a conceptual model explaining this phenomenon. 

Methods and Materials 

This study employed a qualitative research design based on grounded theory methodology. The purpose of the study was to explore and 

conceptualize the key factors associated with spiritual vitality within the school context through the perspectives of educational experts. 

Participants consisted of 24 specialists from Kermanshah, Iran, including educational administrators, university faculty members, 

educational psychologists, school counselors, experienced teachers, and experts in educational sciences. Purposeful sampling and 

theoretical sampling strategies were employed to select participants who possessed extensive professional knowledge and experience 

related to educational development, student well-being, and spiritual education. Data collection continued until theoretical saturation 

was achieved. 

Data were gathered through semi-structured, in-depth interviews. The interview protocol was developed following an extensive review 

of the literature on spirituality, school climate, educational values, and student development. Interview questions focused on participants’ 

understandings of spiritual vitality in schools, the factors contributing to its development, the roles of teachers and school leaders, the 

influence of educational and cultural programs, and the outcomes associated with spiritually vibrant educational environments. Interviews 

lasted between 45 and 90 minutes and were audio-recorded with participants’ consent. The recordings were subsequently transcribed 

verbatim for analysis. 

Data analysis followed the systematic grounded theory procedures proposed by Strauss and Corbin. Open coding was initially conducted 

to identify significant concepts emerging from participants’ narratives. These concepts were subsequently grouped into categories through 

axial coding, during which relationships among conditions, actions, interactions, and consequences were examined. Selective coding was 

then employed to integrate the categories around a central phenomenon and develop a coherent conceptual model. To ensure 

trustworthiness, strategies including member checking, peer review, prolonged engagement with the data, and continuous comparative 

analysis were utilized throughout the research process. 



 

 

Findings 

Analysis of the interview data resulted in the identification of 412 initial concepts, which were refined into 186 final open codes. Through 

successive stages of coding and conceptual integration, 32 subcategories and 8 major categories emerged. These categories collectively 

represented the core dimensions of spiritual vitality within school settings. 

The first major category was spiritual school leadership, encompassing ethical decision-making, emotional support, organizational justice, 

and value-oriented leadership practices. Participants emphasized that school leaders establish the moral and cultural foundations upon 

which spiritually supportive environments are built. The second category, spiritually oriented teachers, included role modeling, respect 

for students, inspirational teaching, and the ability to connect academic content with meaningful life experiences. Participants repeatedly 

highlighted teachers as primary agents of spiritual influence within schools. 

The third category, cultural and value-based school climate, comprised shared ethical values, religious and cultural identity, empathy, 

and collective commitment to positive norms. The fourth category, positive human relationships, included mutual respect, trust, social 

support, cooperation, and healthy interpersonal interactions. This category received the highest frequency of references among 

participants, indicating its central importance in fostering spiritual vitality. 

The fifth category involved educational and developmental programs, including cultural activities, participatory projects, spiritual skills 

education, and character development initiatives. The sixth category, school belongingness, encompassed psychological safety, collective 

identity, student participation, and responsibility. Participants described belongingness as both a prerequisite and an outcome of spiritual 

vitality. 

The seventh category, personal growth and self-awareness, included self-knowledge, self-regulation, purposefulness, emotional maturity, 

and hope for the future. Finally, the eighth category comprised the consequences of spiritual vitality, including sustainable happiness, 

psychological well-being, academic motivation, social cohesion, and positive behavioral outcomes. 

Axial coding further revealed that spiritual vitality functions as the central phenomenon influenced by causal conditions, contextual 

conditions, intervening factors, strategic actions, and resulting outcomes. Spiritual leadership, spiritually oriented teachers, ethical values, 

and meaningful learning experiences emerged as the primary causal conditions. School culture, positive psychological climate, family 

involvement, and cultural identity constituted the contextual conditions. Intervening conditions included educational policies, available 

resources, institutional support, and academic pressures. Strategic actions involved strengthening interpersonal relationships, 

implementing meaningful developmental programs, promoting student participation, and fostering self-awareness. These strategies 

ultimately contributed to enhanced psychological health, academic engagement, school connectedness, sustainable happiness, and social 

integration among students. 

The final conceptual model demonstrated that spiritual vitality is not merely an individual psychological experience but rather a 

multidimensional and interactive phenomenon that develops through the continuous interaction of personal, relational, cultural, and 

organizational factors within the educational environment. 

Discussion and Conclusion 

The findings of this study demonstrate that spiritual vitality within schools is a complex and multidimensional phenomenon that extends 

beyond traditional understandings of religious activities or formal moral instruction. Instead, spiritual vitality emerges through the 

interaction of relational, organizational, cultural, and personal factors that collectively create meaningful educational experiences for 

students. The prominence of positive human relationships in the findings suggests that spirituality in schools is fundamentally relational 

in nature. Students appear to develop spiritual vitality when they experience trust, respect, empathy, support, and acceptance within 

their daily interactions. Such experiences foster a sense of security, meaning, and belonging that contributes to their overall development. 

The findings further emphasize the pivotal roles of teachers and school leaders as moral and spiritual role models. Participants consistently 

described spiritually vibrant schools as environments where educators demonstrate authenticity, ethical behavior, compassion, and 

respect. These findings suggest that spiritual vitality cannot be effectively cultivated solely through curriculum content; rather, it is 

embedded within the lived experiences, interactions, and cultural practices that characterize everyday school life. The influence of 

leadership and teacher behavior indicates that organizational culture plays a crucial role in shaping students’ perceptions of meaning, 

purpose, and connectedness. 
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Another significant finding concerns the importance of school climate and cultural values. Schools that promote justice, inclusion, 

cooperation, and shared ethical commitments appear more likely to foster spiritual vitality among students. These environments provide 

opportunities for students to develop self-awareness, social responsibility, and positive identities while also experiencing psychological 

safety and meaningful participation. The emergence of personal growth and self-awareness as key components further indicates that 

spiritual vitality involves both internal and external developmental processes. Students’ experiences of hope, purposefulness, self-

understanding, and emotional regulation appear to be strengthened when supported by positive educational contexts. 

The conceptual model developed in this study highlights the interconnected nature of spiritual vitality. Personal growth, supportive 

relationships, ethical leadership, meaningful educational experiences, and value-based school cultures operate together rather than 

independently. This interconnectedness suggests that efforts to enhance spiritual vitality should adopt a comprehensive and systemic 

approach rather than focusing on isolated interventions. Educational policies, leadership practices, teacher development programs, and 

school culture initiatives should all contribute to creating environments that support students’ holistic growth. 

In conclusion, spiritual vitality represents an essential dimension of educational quality and student development. The present study 

identified eight major components that collectively explain how spiritual vitality develops within school settings. The findings suggest that 

spiritually vibrant schools are characterized by positive relationships, ethical leadership, meaningful educational experiences, supportive 

cultures, and opportunities for personal growth. By fostering these conditions, schools can contribute not only to academic success but 

also to students’ psychological well-being, social connectedness, moral development, and long-term flourishing. The conceptual model 

developed through this research provides a foundation for future investigations and practical initiatives aimed at promoting spiritual 

vitality as an integral component of holistic education. 
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 .بود تی و ترب میخبرگان حوزه تعل دگاهیاساس د

 یشناسروان ،یتیانجام شد. جامعه پژوهش شامل متخصصان علوم ترب ادیبنداده هیو روش نظر یفیک  کردیپژوهش با رو  نیاشناسی: روش

انجام    یصورت هدفمند و نظربه  یریگشهر کرمانشاه بود. نمونه  یهادانشگاه   یعلم  ئتیه  یو اعضا  یآموزش   رانیمشاوران مدارس، مد  ،یتیترب

دست تا  و  اشباع    یابیشد  مجموع،  افتیادامه    ینظربه  در  داده   24.  کردند.  مشارکت  پژوهش  در  از خبرگان  از طرنفر    ی هامصاحبه   قیها 

مورد    یو انتخاب  یباز، محور   یدر سه مرحله کدگذار  نیمند اشتراوس و کوربشد و با استفاده از روش نظام   یگردآور  قیعم  افتهیساختارمهین

 .قرار گرفت لیتحل

  ی شامل رهبر  یاصل  یهاشد. مقوله   یمقوله اصل  8و    یمقوله فرع  32کد باز،    186  ه،یمفهوم اول  412ها منجر به استخراج  داده   لیتحل  :هاافتهی

احساس تعلق به مدرسه،    ،یو پرورش  یآموزش  یهامثبت، برنامه  یمدرسه، روابط انسان  یو ارزش  یفرهنگ  یفضا  گرا،تیمدرسه، معلم معنو  یمعنو

مدرسه    یمعنو  یو رهبر  گراتیمثبت، معلم معنو  ی نشان داد که روابط انسان  جیبودند. نتا  ینشاط معنو  یامدهایو پ  ی دشناسو خو   ی رشد فرد

  ر ی تحت تأث  یپژوهش نشان داد که نشاط معنو  یمیپارادا  یالگو  نی. همچنشوندی محسوب م  ینشاط معنو  یریگعوامل مؤثر بر شکل   نیترمهم 

معنادار و مشارکت   یتیترب  یهاتوسعه برنامه   ،یروابط انسان  تیتقو  رینظ  ییراهبردها  قیقرار داشته و از طر  گرله و مداخ   یانه یزم  ،یعلّ  طیشرا

 .شودی منجر م یاحساس تعلق و انسجام اجتماع  ،یلیتحص  زشیانگ دار، یپا  یهمچون سلامت روان، شادکام ییامدهایآموزان به پفعال دانش 

شکل    یو سازمان  یفرهنگ  ،یفردن یب  ،یعوامل فرد  وندیاست که از پ  یو تعامل  یچندبعد  یادهیدر مدرسه پد  یمعنو  نشاط  :یریگجه ینت

  تواند یهدفمند م  یتی ترب  یهاو برنامه   یمعنو  یسازنده، رهبر  یروابط انسان  ،یاخلاق  یهابر ارزش   یمبتن  یآموزش  یهاط یمح  جادی. اردیگیم
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 مقدمه

  ،یآموزان را در ابعاد جسمانجانبه دانشرشد همه  نهیدارند زم  فهیبلکه وظ  ستند،ین  یشناخت  یهامعاصر صرفاً مسئول انتقال دانش و مهارت  یآموزش  یهانظام

  ت یاست که موفق  شدهنکته معطوف    نیبه ا  تیو ترب  میتوجه پژوهشگران تعل  ر،یاخ  یها فراهم سازند. در دهه  یو معنو  یاخلاق   ،یاجتماع   ،ی شناختروان

تعلق و    د،یمدرسه، احساس معنا، ام  طیآنان در مح  ستهیتجارب ز  تیفیبلکه ک  ست،ین  یعلم  شرفتی آموزان تنها در گرو پو رشد سالم دانش  داریپا  یل یتحص

  ینهادها  نیتراز مهم  یکیعنوان  به   مدرسهمنظر،    نی. از اکندی م  فا یآنان ا  ییرشد و شکوفا  ندیدر فرآ  یاکنندهنیینقش تع  زین  یاز سلامت معنو  یبرخوردار

مدار و ارزش   گر،تی حما  یطیمح  جادیا  قیآموزان باشد و از طردانش  تیشخص  یابعاد معنو  تیو تقو  یریگشکل  یبرا  یبستر  تواندیم  ،یتیو ترب  یاجتماع

 . (Hill & Fitzsimmons, 2021; Riegel, 2024; Tumulak et al., 2024)را فراهم آورد  یآنان به نشاط معنو یابیدست نهیمحور، زمانسان

و ارتباط   یهدفمند  ،یوجود تیرضا د،یام ،یمعنا، آرامش درون قیاست و به احساس عم یموقت یهاجانیه ایزودگذر  یفراتر از شاد  یمفهوم یمعنو  نشاط

بخش قابل   آموزاندانش  رایبرخوردار است؛ ز یاژهیو تیاز اهم یآموزش یهاطیمفهوم در مح  نیاشاره دارد. ا یمتعال یهاو ارزش  گران یمثبت فرد با خود، د

  د یجد  یها . پژوهشردیگیبستر شکل م  نیآنان در هم  یها و باورها ها، ارزش از نگرش   یاریو بس  کنندیم  یاز دوران رشد خود را در مدرسه سپر  یتوجه

سلامت روان و    یارتقا   ،یاجتماع  یبهبود سازگار  زش،یانگ  شیبا افزا  تواندیم  یآموزش  طیمثبت در مح  یمعنو  یهااز تجربه  یاند که برخوردارنشان داده 

 . (Clark, 2023; Pivarč, 2023; Tumulak et al., 2024)همراه باشد  یزندگ یها در برابر چالش یآور تاب تیتقو

ها نشان پژوهش  جیاند. نتاکرده   دیآموزان تأکدانش  یو روان   یاجتماع  ،یجو مدرسه و نقش آن در رشد اخلاق   تیبر اهم  یمطالعات متعدد   ر،یاخ  یهاسال  در

را در    تیو رضا  عتماداحساس تعلق، ا  یریگشکل  نهی زم  توانندیم  ،یاخلاق   یها بر احترام متقابل و ارزش   یمبتن  گر،تیحما یآموزش   یهاطیداده است که مح

مثبت در کودکان و    یهاو پرورش نگرش   یرشد اخلاق   کنندهینیبشیعوامل پ  نیتراز مهم  یکیمدرسه    میاقل  تیفیک  ژه، یودهند. به   شیآموزان افزادانش

  ی در ارتقا  ینقش مهم  یموزشآ  طیبا مح  یعاطف  وندیاحساس تعلق به مدرسه و پ  گر،ید  ی. از سو(Masnan et al., 2024)  شودینوجوانان محسوب م

کنند،   تیتقو  یطیمح  ن یرا در چن  ینشاط معنو  توانندیکه م  ییهامؤلفه   یبررس  ن،ی. بنابرا(Clark, 2023)آموزان دارد  مشارکت دانش  شیسلامت روان و افزا

 برخوردار است.  یقابل توجه یو کاربرد ینظر تیاز اهم

آموزان، معلمان و  دانش  انیارتباطات م  تیفیاند که کاست. مطالعات مختلف نشان داده  یمدرسه، نقش روابط انسان   طیدر مح  یاز ابعاد مهم نشاط معنو  یکی

  تواند یم  یاجتماع  تیو حما  یبر اعتماد، احترام، همدل   یمبتن  یآموزان دارد. وجود فضادانش  یو معنو  یعاطف  یهابر تجربه  یمیمستق  ر یمدرسه تأث  رانیمد

اند نشان داده   یهمسالان و تعاملات آموزش  ییشده در حوزه پاسخگوانجام  یها کند. پژوهش  تیآموزان تقورا در دانش   ی روان   تیو امن  یاحساس ارزشمند 

 شودیم  زین  یآموزش  طی از مح  تیضاتعلق و ر  ت،ی احساس مسئول  یبلکه موجب ارتقا  دهد،یم  شیرا افزا  یریادگی  تیفیتنها کمثبت نه  یکه روابط اجتماع 

(Kusuma & Fathiyah, 2024; Mehmood & Ahmad, 2022 )سالم و سازنده   یتعاملات انسان  یعیطب  امدیعنوان پبه  ینشاط معنو  ،یطیشرا  نی. در چن

 .ابدییظهور م

 یدهندگان دانش، بلکه الگوهاتنها انتقال برجسته است. معلمان نه   اریآموزان بسدانش  یمعنو  یهابه تجربه   یدهنقش معلمان در شکل   ،یکنار روابط انسان  در

داده است که و  قاتی. تحقشوندیآموزان محسوب مدانش  یو اخلاق  یرفتار  معلمان   یلاق اخ  یو رفتارها  یمعنو  یهانگرش   ،ی تیشخص  یهایژگینشان 

  جاد یا  ها،جانیه  تیریمعلمان در مد  ییتوانا  نی. همچن(Azme, 2024; Hằng, 2022)بگذارد    یقیآموزان اثر عمدانش  یها ها و ارزش بر نگرش   تواندیم

 Lange)  شودیآموزان محسوب مدانش   یبرا  بخشزه یمعنادار و انگ  یطیمح  جادیاز عوامل مهم در ا  یریادگی  یمثبت و توجه به ابعاد عاطف  یروابط انسان

et al., 2024)ی اخلاق  یها یستگیبخش و برخوردار از شادر مدرسه بدون حضور معلمان الهام یاز پژوهشگران معتقدند که نشاط معنو یاریرو، بس ن ی. از ا  

 . ستیقابل تحقق ن یو معنو

ها،  ارزش   نییمدارس با تع  ران یدارد. مد  یدینقش کل  یآموزش  طیمح  یمعنو  یفرهنگ و فضا  یدهدر شکل   زیمدرسه ن  تیریبر نقش معلمان، مد  علاوه

با توسعه   رتبطم  یها . پژوهشگذارندیآموزان و کارکنان اثر مروزمره دانش  یهابر تجربه  میرمستقیغ  ای  میطور مستقبه  ،یتعامل سازمان  یها وهیهنجارها و ش
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 ی آموزش  طیرا در مح  تیاحساس تعلق و رضا  زش،ی رشد انگ  نهیزم  توانندیمحور مو ارزش   گرتیحما  رانیاند که مدنشان داده   یآموزش  یو رهبر   یاحرفه

  ی تیحما  یاند که وجود ساختارها مطالعات حوزه خدمات مشاوره مدرسه نشان داده  نی . همچن(McNamara, 2022; Reid et al., 2025)کنند    تیتقو

 . (Wills et al., 2025)آموزان دارد دانش یو اجتماع یروان یازهاین نیدر تأم یمناسب در مدارس نقش مهم

فناور  گر،ید  یسو  از تغ  یتحولات  نظام   راتییو  ابعاد معنو  ریرا در مس  ید یجد  یها ها و چالشدر عصر حاضر، فرصت  یآموزش   یهاگسترده   یپرورش 

 ی هاوه یبرخط موجب تحول در ش  یهاو آموزش   یمجاز  تیواقع  تال،یجید   یریادگی  ،ی آموزش  یهایاند. استفاده روزافزون از فناورکرده   جاد یآموزان ادانش

فناورانه در   یابزارها  یاثربخش  یمطالعات متعدد  نی. همچن(Christian et al., 2021; Karabacak, 2024; Pappa et al., 2023)شده است    یریادگی

  ن، ی. با وجود ا(Deng & Yu, 2022; Rezayi et al., 2022; Stake‐Nilsson et al., 2022; Yen et al., 2022)اند  کرده   دییرا تأ  یآموزش جیبهبود نتا

آموزش شود   یو معنو  یاخلاق   ،یممکن است موجب غفلت از ابعاد انسان  یشناخت  یهاو مهارت  یاند که تمرکز صرف بر فناور پژوهشگران هشدار داده  یبرخ

(Chalwell, 2021; McGarrell, 2021)یآموزش   یهاطیمح   یو ارزش   یابعاد معنو  تیبه تقو  ،یاز فناور  یریگرو، ضرورت دارد که در کنار بهره  نی. از ا 

 توجه شود.  زین

باورها توجه به ارزش   تیاهم   زی ن  یمعنو  تیو ترب  ینیشده در حوزه آموزش دانجام  مطالعات اند. قرار داده   دیآموزش مورد تأک  ند یرا در فرآ  یمعنو  یها و 

مپژوهش نشان  معنو  دهندیها  عناصر  ادغام  اخلاق   یکه  برنامه  یو  ارتقا   تواندیم  یآموزش  یهادر  رضا  یاهخودآگ  ،یریپذتیمسئول  ت،یهو  یبه   تی و 

  ی فرهنگ  تیبر هو  یمربوط به آموزش مبتن  یهاافتهی  نی. همچن(Riegel, 2024; Rodhiyana, 2023; Sultani et al., 2021)آموزان کمک کند  دانش

آموزان داشته باشد دانش  یاحساس تعلق و انسجام روان  تیدر تقو  ینقش مهم  تواندیم  یفرهنگ  راثیها و مبا ارزش   وندیکه احساس پ  دهدینشان م  یو قوم

(Clark, 2022, 2023)طیو فرهنگ حاکم بر مح  یجمع   تیبلکه با هو  ،یفرد  یتنها با باورهادر مدرسه نه  یآن است که نشاط معنو  انگریب  جی نتا  نی. ا 

 دارد.  یارتباط تنگاتنگ زین یآموزش

 ی مرورها  جیاند. نتاکرده  دی تأک  تیو رضا  زش یانگ  یدر ارتقا   یمعنادار آموزش  یهاآموزان و تجربهفعال، مشارکت دانش  یری ادگیبر نقش    نیهمچن  پژوهشگران

منظام مبتن  یریادگیکه    دهدیمند نشان  آموزش   یریگشکل  نهیزم  تواندیم   یآموزش  یها تی آموزان در فعالدانش  میبر تجربه و مشارکت مستق  یفعال، 

و    یریادگیانتقال    ن،ی. علاوه بر ا(Apel et al., 2024; Bennett et al., 2021; Msosa et al., 2023)را فراهم کند    یشتریاحساس معنا و تعلق ب

زندگآموخته  یریکارگبه  ییتوانا نزد  زین  یواقع  یها در  انگ  یکیارتباط    ن ی . چن(Bredenkamp et al., 2022)دارد    یو احساس هدفمند  یدرون   زش یبا 

 خود بدانند. ی و مرتبط با زندگ یارزشمند، کاربرد یارا تجربه یری ادگیآموزان که دانش شودیم تیتقو یزمان یکه نشاط معنو دهدینشان م ییهاافتهی

اند. کرده  دیتأک  یر یادگی  یو انسان  یبه ابعاد اخلاق  شتریآموزش و توجه ب  یسنت  یهاوهیدر ش  یها بر ضرورت بازنگرپژوهش  زیحوزه آموزش اخلاق ن  در

مدرسه    یسازمان  گو فرهن   یتعاملات انسان  ،یواقع   ی ها اثربخش است که در قالب تجربه  یزمان  یا ها و اخلاق حرفهاند که آموزش ارزش مطالعات نشان داده

از آن است که احساس معنا،   یآموزان حاکدانش  تی و رضا  یمربوط به شادکام  یهاپژوهش  نی. همچن(Jaganjac et al., 2023; Trim, 2021)  ابدی  یتجل

  ن ی. ا(Pivarč, 2023)  شوندی م  بدر کودکان و نوجوانان محسو  داریو نشاط پا  تیرضا  جادیعوامل ا  نیتراز مهم  یرشد شخص  یهاروابط مثبت و فرصت

 دارند.  تیصرف حکا یل یتحص تیفراتر از موفق یتجربه آموزش ترقیتوجه به ابعاد عم تیاز اهم هاافتهی

  د یشد  یها رقابت  ،یل یتحص  یرا دشوار سازد. فشارها  یتحقق نشاط معنو  تواندیاند که ممواجه  یمتعدد  یهامعاصر با چالش  یآموزش  یهاحال، نظام  نیع  در

 ;Javier, 2022)ها هستند  چالش  نیآموزان از جمله امتنوع دانش   یازهایو ن  ریمسائل مرتبط با آموزش فراگ  ،یتعامل انسان  یها کمبود فرصت  ،یآموزش

Lam, 2024; Reid et al., 2025)اند که تحقق  نشان داده   تی معلول  یو افراد دارا  ژهیو  یازها ین  یآموزان دارامطالعات مربوط به آموزش دانش  نی. همچن

 ی در طراح   تواندیمسائل م  نی. توجه به ا(Geneviève, 2025)است    یتیو ترب  یآموزش  یهادر برنامه  یمستلزم بازنگر  ریفراگ  تی و حما  یعدالت آموزش 

 داشته باشد. ینقش مهم نیآفرو نشاط  گراتیمعنو یآموزش یهاطیمح



 (محمدی و همکاران... )های کلیدی مرتبط با نشاط معنویشناسایی مؤلفه /8
  همکاران(و )عبدالهیان تهران  در موردی مطالعه

 

  ، ی آموزش  یفناور   رینظ  یشده در حوزه آموزش بر موضوعاتاز مطالعات انجام  یکه بخش قابل توجه  دهدیموجود نشان م  یها مرور پژوهش  گر،ید  یسو  از

فراگ  یریادگی آموزش  حرفه  ر،یفعال،  اقل  یا توسعه  و  اخلاق  آموزش  بوده   میمعلمان،  متمرکز   ;Büyük, 2024; Ferreira et al., 2023)اند  مدرسه 

McNamara, 2022; Pappa et al., 2023)در    یو جامع به مفهوم نشاط معنو  میصورت مستقبه  یاندک  یهاموضوعات، پژوهش  ن یا  تی. با وجود اهم

اند محدود شده  ینیآموزش د   ای  یسلامت معنو  یامدهایپ  یاغلب مطالعات موجود به بررس  نیاند. همچنآن پرداخته   دهندهلیتشک  یهابستر مدرسه و مؤلفه

 نهیشده در زمانجام  یهاپژوهش  ن،یکنند. علاوه بر ا  ن ییو تب  ییشناسا  یت یو ترب  یرا از منظر خبرگان آموزش  دهیپد  نیاند ابعاد مختلف او کمتر تلاش کرده

 ,Christian et al., 2021; Galloway-Blake, 2021; Hill & Fitzsimmons)اند  خاص متمرکز بوده  یفرهنگ   یهابر بافت  شتریآموزان بدانش   تیمعنو

را    ینشاط معنو  یدیکل  یهامؤلفه  ،یدانیم  یهابر داده  یو مبتن  یاکتشاف  یکردیوجود دارد که بتوانند با رو  ییهابه پژوهش  ازیهمچنان ن  ن،ی. بنابرا(2021

 از آن ارائه کنند. یجامع یمفهوم یو الگو  ییمدرسه شناسا طیدر مح

  دگاه یبر اساس د  ده یپد  ن یا  یمفهوم  یدر بستر مدرسه و ارائه الگو  یمرتبط با نشاط معنو  ید یکل  یهامؤلفه   ییاساس، هدف پژوهش حاضر شناسا  ن یا  بر

 شهر کرمانشاه است. تیو ترب میخبرگان حوزه تعل

 شناسی پژوهش روش

مرتبط با   یدیکل  ی هامؤلفه  نییو تب   یی پژوهش، شناسا  یانجام شد. هدف اصل  (Grounded Theory) اد یبنداده  هیبر نظر  یو مبتن  یفیک  کردیپژوهش با رو  نیا

پژوهش شامل    عهبود. جام  یآموزش  یهاط یدر مح  ده یپد  ن یا  تیو تقو  یریگاز عوامل مؤثر بر شکل   یمفهوم  ییدر بستر مدرسه و ارائه الگو  ینشاط معنو

در شهر    یاسلام  ت یو ترب  مینظران حوزه تعلمعلمان با سابقه و صاحب  ،یآموزش  رانیمشاوران مدارس، مد  ،یتیترب  یشناسروان  ،یتیمتخصصان علوم ترب

صورت هدفمند و با به   یریگنمونه را دارا بودند.    یآموزش  یهاطیدر مح  تیآموزان و فعالدانش   یمعنو تیترب  نهیدر زم  یکرمانشاه بود که تجربه و دانش کاف

نفر از خبرگان و    24. در مجموع،  افتیادامه    یبه اشباع نظر  یابیکنندگان تا زمان دستانجام شد و انتخاب مشارکت  ینظر   یریگاستفاده از روش نمونه

مرتبط، حداقل پنج   ی هاارشد در رشته  یرشناس ورود به مطالعه شامل داشتن حداقل مدرک کا   یارهایدر پژوهش مشارکت کردند. مع  طیمتخصصان واجد شرا

با سوابق   یکنندگانتلاش شد تا مشارکت  نیبه مشارکت در مطالعه بود. همچن  لیو تما  یتیترب  یهاپژوهش  ایدر حوزه آموزش    یا حرفه  تیسال سابقه فعال

زمان انجام شد و پس از انجام مصاحبه صورت همها بهداده   لیلو تح  یگردآور  ندی. فرآ ابدی  شیها افزاداده   یمتنوع انتخاب شوند تا غنا  ییو اجرا  یعلم

  یاشباع نظر  تیها انجام شد و در نها داده  تیاز کفا  نانیاطم  یبرا  زین  گریحال، دو مصاحبه د  نیبا ا  د؛یمشاهده گرد  یاشباع نظر   یها نشانه  ودوم،ستیب

 .دیکامل حاصل گرد

 ن یشیپ  یهاو پژوهش یپروتکل مصاحبه، ابتدا مطالعات نظر  یطراح   یبود. برا  قیعم افتهیساختارمهیپژوهش، مصاحبه ن نیها در اداده  یگردآور  یاصل  ابزار

شد.   نیتدوباز    یهااز پرسش  یاقرار گرفت و سپس مجموعه   یمدارس مورد بررس  یمعنو  یو فضا  یسلامت معنو  ،یمعنو  تیترب  ،یمرتبط با نشاط معنو

  یهابرنامه   ریتأث  ران،یآن، نقش معلمان و مد  یریگمدرسه، عوامل مؤثر بر شکل  طیدر مح  یکنندگان از مفهوم نشاط معنودرک مشارکت  رامونیها پپرسش

و در   یصورت حضوربه  هاشدند. مصاحبه  یطراح  ینشاط معنو   یارتقا  ر یو موانع موجود در مس  یمدرسه، روابط انسان  یفضا  یهایژگیو  ،یو فرهنگ  یآموزش

کنندگان  آگاهانه مشارکت  تیها با رضامصاحبه  یبود. تمام  ر یمتغ  قه یدق  90تا    45  نیصورت برخط انجام گرفتند و مدت زمان هر مصاحبه بموارد محدود به 

مکمل مورد استفاده    یهاعنوان داده به   زیو مشاهدات پژوهشگر ن  یدانیم  یهاادداشتیها،  شدند. علاوه بر مصاحبه   یسازاده یطور کامل پضبط و سپس به 

تا درک عم گرفتند  زم  یترقیقرار  فرهنگ   یاجتماع   یهانهیاز  به   یو  موضوع حاصل شود.  با  افزامرتبط  راهبردها  ها،افتهیاعتبار    شیمنظور    ی نیبازب  یاز 

 .ها استفاده شدمستمر داده  سهیو مقا یعلم  انیهمتا یکنندگان، بررس مشارکت

ها از متن مصاحبه  هیاول  میو مفاه  رفتیباز صورت پذ  یانجام گرفت. در مرحله نخست، کدگذار   نیمند اشتراوس و کوربها بر اساس روش نظامداده   لیتحل

ابعاد مختلف نشاط معنو  هیاول  یشدند و کدها  هیتر تجزکوچک  ییمعنا  یها به واحدهامرحله، داده  ن یاستخراج شدند. در ا با  مدرسه    طیدر مح  ی مرتبط 

روابط   ند،یفرآ  نیا  ی شدند. ط   یده سازمان  یو اصل  یفرع   یهامشابه در قالب مقوله   یانجام شد و کدها  یمحور   ی. در مرحله دوم، کدگذاردندیگرد  ییشناسا
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صورت   یانتخاب  یسوم، کدگذار  مرحلهقرار گرفت. در    یمورد بررس  امدهایگر، راهبردها و پمداخله  ،یانهیزم  ،یعلّ  طیها بر اساس شراو مقوله  میمفاه  انیم

 سهیانجام شد و مقا  یوبرگشتصورت مستمر و رفتها بهداده  لیشکل گرفت. تحل  هینظر  یهسته مرکز  ،ی اصل  یهامقوله  یساز کپارچهیگرفت و با ادغام و  

 ،یریپذاعتبار، انتقال  یارهایمع  ها،افتهیاعتماد    تیاز قابل  نانیاطم  یقرار گرفت. برا  هیتوسعه نظر  یشده، مبنااستخراج  یو کدها   دیجد  یهاداده   انیمداوم م

و استفاده از نظرات    لیمراحل تحل  قیپژوهش، ثبت دق  یزیاعضا، مم  ینیبازب  رینظ  ییهاکیمورد توجه قرار گرفت و از تکن  یر یپذنانیو اطم  یریدپذییتأ

و ارائه    نیشده تدواستخراج  یهامقوله  انیمدرسه بر اساس روابط م  بستر در    ینشاط معنو  یمفهوم  یالگو  ت،یبهره گرفته شد. در نها  یفیمتخصصان ک

 .دیگرد

 های پژوهشیافته

شناسی تربیتی، مشاوره مدارس و مدیریت آموزشی شهر کرمانشاه مشارکت  نفر از متخصصان و خبرگان حوزه تعلیم و تربیت، روان  24در این پژوهش،  

سال   61تا  35کنندگان بین درصد بودند. دامنه سنی مشارکت 3۷.50نفر زن معادل  9درصد و   62.50نفر مرد معادل  15کنندگان، داشتند. از میان مشارکت

نفر دارای مدرک  16درصد و  33.33نفر دارای مدرک کارشناسی ارشد معادل  8سال بود. از نظر سطح تحصیلات،  4۷.83قرار داشت و میانگین سنی آنان 

حوزه تعلیم و تربیت، عضو هیئت علمی و پژوهشگر    ۷مدیر آموزشی،    6کنندگان شامل  ای، مشارکتدرصد بودند. از نظر موقعیت حرفه  66.6۷دکتری معادل  

های  ای آنان در حوزه آموزش، مشاوره، مدیریت یا پژوهشمعلم و کارشناس ارشد آموزش بودند. سابقه فعالیت حرفه  6شناس تربیتی و  مشاور و روان  5

ای و کنندگان از نظر جنسیت، تحصیلات، تجربه حرفهسال به دست آمد. تنوع مشارکت  18.45سال متغیر بود و میانگین سابقه کاری    32تا    8تربیتی بین  

شده از غنای مفهومی کافی برخوردار باشند و موضوع نشاط معنوی در بستر مدرسه از منظرهای مختلف آموزشی، های گردآورینقش سازمانی سبب شد داده 

 .شناختی، فرهنگی و مدیریتی بررسی شودروان

 شده مرتبط با نشاط معنوی در بستر مدرسههای اصلی و فرعی شناسایی. مقوله 1جدول 

 های فرعی مقوله مقوله اصلی

 گیری اخلاقی الگوی رفتاری مدیر، عدالت سازمانی، حمایت عاطفی، تصمیم رهبری معنوی مدرسه 

 بخشی، معنابخشی به آموزش آموز، انگیزشالگوی اخلاقی، احترام به دانش  گرامعلم معنویت

 های معنوی، فرهنگ همدلیهای اخلاقی، مناسبت هویت دینی، ارزش  فضای فرهنگی و ارزشی مدرسه 

 اعتماد متقابل، احترام متقابل، همکاری گروهی، حمایت اجتماعی  روابط انسانی مثبت 

 های مشارکتی های معنوی، برنامه های فرهنگی، اردوهای تربیتی، آموزش مهارت فعالیت های آموزشی و پرورشی برنامه 

 پذیری آموزان، امنیت روانی، مسئولیتهویت جمعی، مشارکت دانش  احساس تعلق به مدرسه 

 خودآگاهی، خودکنترلی، هدفمندی، امید به آینده  رشد فردی و خودشناسی 

 شادکامی پایدار، سلامت روان، انگیزش تحصیلی، انسجام اجتماعی  پیامدهای نشاط معنوی 

 

مقوله فرعی مرتبط با   32مقوله اصلی و    8های عمیق منجر به شناسایی  های حاصل از مصاحبهشود، تحلیل دادهمشاهده می  1گونه که در جدول  همان

های رسمی دینی نیست،  بعدی و محدود به مناسک یا فعالیتای تکها نشان دادند که نشاط معنوی در مدرسه پدیدهنشاط معنوی در بستر مدرسه شد. یافته

کنندگان، مدرسه زمانی  گیرد. از دیدگاه مشارکتفردی، سازمانی، فرهنگی و تربیتی شکل میای چندسطحی است که از تعامل عوامل فردی، بین بلکه سازه 

آموز احساس کند  شته باشد و دانشساز نشاط معنوی باشد که در آن روابط انسانی مبتنی بر احترام، عدالت، محبت، اعتماد و همدلی جریان داتواند زمینهمی

عنوان الگوهای رفتاری و اخلاقی بسیار برجسته بود؛ زیرا که حضور او در مدرسه معنادار، ارزشمند و مورد پذیرش است. همچنین نقش مدیر و معلم به

آموزان در فضای مدرسه،  کنندگان تأکید داشتند که نشاط معنوی بیش از آنکه از طریق آموزش مستقیم شکل گیرد، از طریق تجربه زیسته دانش مشارکت
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دهند که نشاط  شده نشان میهای استخراجشود. بنابراین، مقوله مشاهده رفتارهای اخلاقی کارکنان، کیفیت ارتباطات انسانی و احساس امنیت روانی ایجاد می

 .آموزان و حمایت تربیتی استمعنوی در مدرسه حاصل پیوند میان معنابخشی، ارتباط انسانی، فرهنگ اخلاقی، مشارکت دانش

 

 

 

 . نتایج کدگذاری باز پژوهش2جدول 

 مقدار  ها شاخص تحلیل داده 

 24 شده های انجام تعداد مصاحبه 

 286 شدهسازی تعداد صفحات پیاده 

 412 شده تعداد مفاهیم اولیه استخراج 

 186 تعداد کدهای باز نهایی 

 32 های فرعی تعداد مقوله

 8 های اصلی تعداد مقوله

 

سازی، چندین بار خوانده  مصاحبه پس از پیاده  24ها در مرحله کدگذاری باز است. در این مرحله، متن کامل  مند تحلیل داده بیانگر روند نظام  2نتایج جدول  

مفهوم اولیه از    412کنندگان درباره نشاط معنوی در مدرسه استخراج گردید. در مجموع،  شد و واحدهای معنایی مرتبط با تجربه، برداشت و تبیین مشارکت

کد باز نهایی تبدیل شد. حجم بالای مفاهیم اولیه    186ها به دست آمد که پس از حذف موارد تکراری، ادغام مفاهیم مشابه و پالایش معنایی، به  داده 

عنوان احساس شادی یا رضایت فردی، بلکه کنندگان نشاط معنوی را نه صرفاً به دهنده گستردگی و پیچیدگی پدیده مورد مطالعه است؛ زیرا مشارکتنشان

تر از معنا، امید، آرامش، تعلق، خودارزشمندی و پیوند اخلاقی با دیگران توصیف کردند. در فرآیند تحلیل، کدهایی مانند »احساس عنوان حالتی عمیقبه

با دانش شدن دانشدیده بیان احساسات«، »پیوند فعالیتآموز«، »رفتار مهربانانه معلم«، »عدالت در برخورد  با آموزان«، »فضای امن برای  های آموزشی 

دهد که از منظر ها تکرار شدند. این موضوع نشان میهای زندگی«، »حضور الگوهای اخلاقی در مدرسه« و »امیدبخشی به آینده« بارها در مصاحبهارزش 

مدرسه را محیطی صرفاً آموزشی نداند، بلکه آن را فضایی برای رشد شخصیت،    آموزگیرد که دانشکنندگان، نشاط معنوی زمانی در مدرسه شکل میمشارکت

 .آرامش درونی، ارتباط سالم و تجربه معنا تلقی کند

 . الگوی پارادایمی نشاط معنوی در بستر مدرسه 3جدول 

 های مرتبط مقوله مؤلفه پارادایمی

 های اخلاقی، معنابخشی به یادگیریگرا، ارزش رهبری معنوی مدرسه، معلم معنویت شرایط علیّ 

 فرهنگ مدرسه، جو روانی مثبت، مشارکت خانواده، هویت دینی و فرهنگی مدرسه ای شرایط زمینه 

 های مدرسه، فشارهای تحصیلی، حمایت نهادیامکانات آموزشی و پرورشی، سیاست  گرشرایط مداخله 

 های خودشناسی آموزان، آموزش مهارت های فرهنگی و تربیتی، مشارکت فعال دانش تقویت روابط انسانی، اجرای برنامه  راهبردها 

 نشاط معنوی در بستر مدرسه  پدیده محوری 

 شادکامی پایدار، سلامت روان، انگیزش تحصیلی، احساس تعلق، انسجام اجتماعی پیامدها 
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دهی شدند. در این الگو، نشاط معنوی در بستر  شده در قالب الگوی پارادایمی سازمانهای استخراج، در مرحله کدگذاری محوری، مقوله3بر اساس جدول  

گیری این پدیده بیشتر به نقش عوامل انسانی و ارزشی ها نشان دادند که شرایط علیّ شکلعنوان پدیده محوری پژوهش شناسایی شد. یافتهمدرسه به

هایی مانند عدالت، احترام، صداقت و کرامت انسانی. در  گرانه معلمان و حاکمیت ارزش ویژه رهبری معنوی مدرسه، رفتار اخلاقی و حمایتمربوط است؛ به 

شتند. بدین معنا که حتی کننده داای، فرهنگ مدرسه، جو روانی مثبت، مشارکت خانواده و هویت دینی و فرهنگی مدرسه نقش تسهیلسطح شرایط زمینه

نین اگر معلمان و مدیران واجد نگرش معنوی باشند، تحقق نشاط معنوی بدون وجود زمینه فرهنگی و روانی مناسب در مدرسه دشوار خواهد بود. همچ

توانند روند  های پرورشی غیرجذاب، میگر، مانند کمبود امکانات، فشارهای تحصیلی، تمرکز افراطی بر نمره، ضعف حمایت نهادی و برنامهشرایط مداخله

آموزان  های فرهنگی معنادار، مشارکت دادن دانشگیری نشاط معنوی را تضعیف کنند. در مقابل، راهبردهایی مانند تقویت روابط انسانی، طراحی فعالیتشکل

شده نیز نشان دادند  هموار سازند. پیامدهای شناساییتوانند مسیر تحقق نشاط معنوی را  های خودشناسی میهای مدرسه و آموزش مهارتگیریدر تصمیم

تواند بر انگیزش تحصیلی، سلامت روان، روابط اجتماعی و احساس تعلق آنان به مدرسه آموزان، میکه نشاط معنوی علاوه بر تأثیر بر حالات درونی دانش

 .اثرگذار باشد

 کنندگانهای اصلی بر اساس فراوانی ارجاع مشارکتبندی مقوله . اولویت4جدول 

 رتبه فراوانی ارجاعات  مقوله اصلی

 1 168 روابط انسانی مثبت 

 2 154 گرامعلم معنویت

 3 147 رهبری معنوی مدرسه 

 4 136 فضای فرهنگی و ارزشی مدرسه 

 5 119 احساس تعلق به مدرسه 

 6 108 های آموزشی و پرورشی برنامه 

 7 95 رشد فردی و خودشناسی 

 8 88 پیامدهای نشاط معنوی 

 

های پژوهش بوده است. این یافته بیانگر آن است که از  ارجاع، پرتکرارترین مقوله در داده   168دهد که »روابط انسانی مثبت« با  نشان می  4نتایج جدول  

آموزان، معلمان، مدیران، مشاوران و سایر اعضای  گیری نشاط معنوی در مدرسه، کیفیت روابط میان دانشترین بستر شکل کنندگان، مهمدیدگاه مشارکت

تواند احساس نشاط معنوی داشته باشد که در مدرسه احساس امنیت، احترام، اعتماد و  آموز زمانی میکنندگان تأکید داشتند که دانشمدرسه است. مشارکت

ها،  معلم در انتقال غیرمستقیم ارزش   کنندهدهنده نقش تعیینارجاع در رتبه دوم قرار گرفت که نشان  154گرا« با  پذیرش کند. پس از آن، »معلم معنویت

ارجاع در رتبه سوم قرار گرفت و بیانگر آن است که مدیریت    14۷ایجاد انگیزه، تقویت امید و معنابخشی به یادگیری است. »رهبری معنوی مدرسه« نیز با  

آموزان را فراهم گرانه، زمینه رشد معنوی و روانی دانشمدرسه باید فراتر از اداره رسمی امور آموزشی عمل کند و با ایجاد فضای اخلاقی، عادلانه و حمایت

های آموزشی و پرورشی، رشد فردی و خودشناسی و پیامدهای  های بعدی، فضای فرهنگی و ارزشی مدرسه، احساس تعلق به مدرسه، برنامهسازد. در رتبه

گیری تری در شکلهای رسمی و ساختاری، نقش پررنگانسانی در مقایسه با برنامه ای و  دهد که عوامل رابطهنشاط معنوی قرار گرفتند. این ترتیب نشان می

های رسمی تحت تأثیر قرار گیرند، از کیفیت ارتباطات روزمره، رفتار معلمان، عدالت مدیران  آموزان پیش از آنکه از طریق برنامه نشاط معنوی دارند؛ زیرا دانش 

 .پذیرندو فضای روانی مدرسه اثر می

 شدههای اصلی استخراجهای فرعی و مقوله ای از کدهای باز، مقوله. نمونه 5جدول 

 مقوله اصلی مقوله فرعی کدهای باز منتخب

 رهبری معنوی مدرسه  حمایت عاطفی و عدالت سازمانی  آموزانآموزان، پرهیز از تبعیض، شنیدن صدای دانش رفتار صمیمانه مدیر با دانش 
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 مقوله اصلی مقوله فرعی کدهای باز منتخب

 گرامعلم معنویت آموز و معنابخشی به آموزشاحترام به دانش  برخورد محترمانه معلم، ایجاد امید، پیوند درس با زندگی، توجه به نیازهای عاطفی

 فضای فرهنگی و ارزشی مدرسه  هویت دینی و فرهنگ همدلی های اخلاقیهای فرهنگی، تقویت ارزش اجرای مراسم دینی جذاب، توجه به مناسبت

 روابط انسانی مثبت  اعتماد متقابل و حمایت اجتماعی  آموزان، همکاری گروهی، حمایت همسالان دوستی سالم، اعتماد میان دانش 

 احساس تعلق به مدرسه  مشارکت و امنیت روانی  های مدرسه، احساس مفید بودن، امنیت روانی، پذیرش در جمع مشارکت در فعالیت

 رشد فردی و خودشناسی  خودآگاهی و امید به آینده  گذاری، نگاه امیدوارانه به آینده های فردی، کنترل هیجان، هدفشناخت توانایی 

 

شده از عبارات و شود، کدهای باز استخراجگونه که مشاهده میدهد. همانهای خام به مفاهیم تحلیلی را نشان میای از مسیر تبدیل داده نمونه  5جدول  

اند. برای مثال، کدهایی مانند »رفتار صمیمانه دهی شدههای فرعی و اصلی سازمانها به دست آمده و سپس در قالب مقولهمضامین تکرارشونده در مصاحبه

آموزان« در مقوله فرعی حمایت عاطفی و عدالت سازمانی قرار گرفتند و در نهایت ذیل آموزان«، »پرهیز از تبعیض« و »شنیدن صدای دانشمدیر با دانش 

و »پیوند درس با زندگی« نشان دادند    بندی شدند. همچنین کدهایی مانند »برخورد محترمانه معلم«، »ایجاد امید«مقوله اصلی رهبری معنوی مدرسه طبقه

با   تواند با رفتار و شیوه تدریس خود، فرآیند یادگیری را از سطح انتقال اطلاعات به سطح تجربه معنا و رشد درونی ارتقا دهد. کدهای مرتبطکه معلم می

آموزان با یکدیگر  گیرد، بلکه کیفیت روابط افقی دانشآموز شکل نمیروابط همسالان نیز نشان دادند که نشاط معنوی تنها در رابطه عمودی معلم و دانش 

ها بر اساس حرکت تدریجی از جزئیات تجربی  دهد که تحلیل داده نیز نقش مهمی در احساس آرامش، تعلق و شادکامی معنوی دارد. این جدول نشان می

 .ها دارندحاصل از مصاحبههای واقعی های نهایی ریشه در داده به مفاهیم انتزاعی انجام شده و مقوله
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 های کلیدی مرتبط با نشاط معنوی در بستر مدرسه . مدل نهایی مؤلفه 1شکل 

ای پویا، تعاملی و های اصلی، مدل نهایی پژوهش نشان داد که نشاط معنوی در بستر مدرسه پدیده سازی مقولهبر اساس نتایج کدگذاری انتخابی و یکپارچه

آید. در سطح فردی، خودشناسی، امید، هدفمندی، خودکنترلی و  فردی و سازمانی پدید میمند است که از ارتباط میان سه سطح اصلی فردی، بینزمینه

فردی، روابط انسانی مثبت، حمایت اجتماعی، احترام متقابل، اعتماد، همدلی و الگوبرداری احساس معنا از عناصر مهم تجربه نشاط معنوی هستند. در سطح بین

می ایفا  را  اصلی  نقش  معلمان  رفتار  مدرسه،  از  ارزشی  فضای  معنوی،  رهبری  نیز  فرهنگی  و  سازمانی  در سطح  و  برنامه کنند.  پرورشی  و  آموزشی  های 

دهد که اگرچه نشاط معنوی در سطح کنند. مدل نهایی پژوهش نشان می های حمایتی مدرسه زمینه لازم برای پایداری نشاط معنوی را فراهم می سیاست

آموز  شدت تحت تأثیر کیفیت محیط مدرسه قرار دارد. به بیان دیگر، دانش شود، اما منشأ آن کاملاً فردی نیست و بهآموزان آشکار میتجربه فردی دانش

های معنادار و فضای روانی های مشارکت، فعالیتیابد که در مدرسه با روابط انسانی سالم، الگوهای اخلاقی معتبر، فرصتزمانی به نشاط معنوی دست می

تواند در کنار آموزش شود و میمعنابخش و رشددهنده تبدیل میامن مواجه شود. در چنین شرایطی، مدرسه از یک محیط صرفاً آموزشی به محیطی تربیتی،  

 .آموزان کمک کندپذیری و شادکامی پایدار دانشعلمی، به پرورش امید، آرامش، هویت اخلاقی، مسئولیت

 گیری بحث و نتیجه

بر    دهیپد  نیا  یریگاز عوامل مؤثر بر شکل   یمفهوم  ییدر بستر مدرسه و ارائه الگو  یمرتبط با نشاط معنو   ید یکل  یهامؤلفه  ییهدف پژوهش حاضر شناسا

  ی ادهیپد  سهمدر  طیدر مح  ینشان داد که نشاط معنو  قیعم  یهاحاصل از مصاحبه  یهاداده  لیتحل   جیبود. نتا  تیو ترب  می خبرگان حوزه تعل  دگاهیاساس د

  یهشت مقوله اصل  ییپژوهش منجر به شناسا  یهاافتهیقرار دارد.    یو سازمان  یفرهنگ  ،یفردن یب  ،یاز عوامل فرد  یامجموعه   ریاست که تحت تأث  یچندبعد 

انسان  یو ارزش   یفرهنگ  یفضا  گرا،تیمدرسه، معلم معنو  یمعنو  یشامل رهبر احساس تعلق به   ،یورشو پر  یآموزش  یهامثبت، برنامه   یمدرسه، روابط 

مدرسه   یمعنو یو رهبر گراتیمثبت، معلم معنو ینشان داد که روابط انسان  جینتا نیشد. همچن  ینشاط معنو یامدهایو پ  یو خودشناس یمدرسه، رشد فرد

 مدرسه دارند. طیدر مح ینشاط معنو نییسهم را در تب نیشتریب

باور بودند که    نیکنندگان بر ابود. مشارکت  ینشاط معنو  یریگمثبت در شکل  یروابط انسان  یمحور  گاهیپژوهش حاضر، جا  یهاافتهی  نیتراز مهم  یکی

  ن ییتب  تیواقع  نیبا ا  توانی را م  افتهی  نی. اردیپذیم  ریتأث  رانیآموزان، معلمان و مددانش  انیروابط م  تیفیاز ک  یگریاز هر عامل د  شیب  یتجربه نشاط معنو

آموز در مدرسه مورد احترام قرار  که دانش   ی. هنگامکندیم  یخود را بازساز  یو احساس ارزشمند   تیمعنا، هو  یکرد که انسان در بستر تعاملات اجتماع

 ی درون تیو رضا دی احساس آرامش، ام یریگشکل یلازم برا  طیبرخوردار است، شرا یعاطف تیدارد و از حما یروان تیاحساس امن شود،یم  دهیشن رد،یگیم

اند روابط  همسو است که نشان داده   یتعاملات آموزش  تی فیو ک  یآور تاب  ،یاجتماع   تیمربوط به حما  یهاپژوهش  یهاافتهیبا    جهینت  نی. اشودیفراهم م

 & Kusuma & Fathiyah, 2024; Mehmood)   کندی م  فایآموزان و معلمان ادانش  یو سازگار   زش یدر سلامت روان، انگ  یمثبت نقش مهم  یانسان

Ahmad, 2022)با مطالعات   جینتا  نی. همچن ارتقا  یانسان  ی وندها یو پ  یکه بر نقش تعلق اجتماع  یپژوهش حاضر  با مدرسه تأک  یدر  ارتباط   دیاحساس 

 .(Clark, 2023)دارد  یاند، همخوانکرده

کنندگان معتقد بودند مدرسه است. مشارکت طیدر مح یدهنده نشاط معنوعوامل شکل  نیتراز مهم یکی گراتیپژوهش نشان داد که معلم معنو گرید افتهی

از آن    جه ینت  نیکنند. ا   فیتضع  ا ی  تیمدرسه را تقو یمعنو  یفضا  توانندی آموزان مو نحوه مواجهه با دانش  یارتباط  وهیرفتار، نگرش، ش  قیکه معلمان از طر

مهم   یمشاهده رفتار الگوها قیو از طر میرمستقیآموزان به صورت غدانش یو اخلاق ی ارزش  یهایریادگیاز  یاست که بخش قابل توجه نییجهت قابل تب

م  یزندگ احترام، عدالت، همدل   ی. معلم ردیگیآنان صورت  رفتار خود  ا  نهیزم  دهد،یرا نشان م  یر یپذتیو مسئول  دیام  ،یکه در  به ارزش   نیانتقال  را  ها 

اند، همسو است کرده  دیمعلمان تأک  یو معنو  یعاطف  ،یاحرفه  یها یستگیتوسعه شا  تیکه بر اهم  ییهابا پژوهش  افتهی  نی. اکندی آموزان فراهم مدانش

(Azme, 2024; Hằng, 2022)مطابقت   یآموزش  ی ها در نظام  جانی ه  میو تنظ  یجانی ه  یآگاه  ش پژوهش حاضر با مطالعات مرتبط با آموز  جینتا  نی. همچن
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 Lange)  کندیم  فا یمعنادار ا  یریادگی  یهاطیمح  جادیدر ا   یسازنده، نقش مهم  یارتباطات انسان  یو برقرار  جاناتیه  تی ریمعلمان در مد  یی توانا  رایدارد؛ ز

et al., 2024) . 

فرهنگ   جادیا  قیمدارس از طر   ران ینشان داد که مد  جیبود. نتا  ینشاط معنو  یریگمدرسه در شکل  یمعنو  یمهم پژوهش، نقش رهبر  یهاافتهی  گرید  از

در چارچوب    توانیرا م  افتهی  نیآموزان و کارکنان فراهم کنند. ادانش  یرشد معنو   یبرا  یبستر مناسب  توانندیم  یعاطف  ت یاحترام، عدالت، مشارکت و حما

  ی هایریگو جهت  یتعاملات انسان  یحاکم بر مدرسه، الگو  یهاارزش   نییتع  قیاز طر  رانیمد  رایکرد؛ ز  نییتب  یو فرهنگ سازمان  یآموزش  یرهبر   یهاهینظر

نشان    زین  یآموزش  یهاتیمعلمان و حما  یاشده در حوزه توسعه حرفهانجام  یهامدرسه دارند. پژوهش  میبه اقل  یدهدر شکل  یاکنندهنیینقش تع  ،یتیترب

 ,McNamara)شود  یآموزش یها طیو احساس تعلق در مح زش یانگ ت،ی رضا یموجب ارتقا تواندیمحور مو مشارکت گرتیحما تیریاند که وجود مدداده 

2022; Reid et al., 2025)هستند که   یتیریمد یساختارها یمعمولًا دارا قکه مدارس موف دهدی مطالعات حوزه مشاوره مدارس نشان م  جینتا نی. همچن

 . (Wills et al., 2025)دارند  ژهیآموزان توجه ودانش یو اجتماع  یروان  یازهایبه ن

باور بودند که   نیکنندگان بر ا آشکار ساخت. مشارکت ینشاط معنو نیمدرسه را در تکو یو ارزش یفرهنگ  یفضا تیاهم  نیپژوهش حاضر همچن یهاافتهی

ارزش  برنامه  یاخلاق   یها وجود  احترام،  اجتماع   یهاهدفمند و فرصت  یفرهنگ  یهامشترک، فرهنگ  را    تواندیم  یمشارکت  انسجام  معنا و   دراحساس 

 وندیاند که احساس پها نشان داده همسو است. پژوهش  یفرهنگ   تیها و هوشده در حوزه آموزش ارزش با مطالعات انجام  جهینت  نیکند. ا  تیآموزان تقودانش

مطالعات    نی. همچن(Clark, 2022, 2023)  شودیم   یو تعلق اجتماع  تیاحساس هو  ،ی انسجام روان  شیمشترک، موجب افزا  یو اخلاق   یفرهنگ  یها با ارزش 

  یو رشد اخلاق   یخودآگاه   ،یر یپذتیمسئول  یبه ارتقا  تواندیآموزش م   ندیدر فرآ  یمعنو  یها اند که ادغام ارزش نشان داده   یو معنو  ینیمرتبط با آموزش د

 . (Riegel, 2024; Rodhiyana, 2023; Sultani et al., 2021)آموزان کمک کند دانش

آموز مدرسه را که دانش  یاست. هنگام  یمهم نشاط معنو  یهانه یحال زم  نیو در ع  امدهایاز پ  یکیپژوهش نشان داد که احساس تعلق به مدرسه    جینتا

 زشیانگ  تر،عالاحساس تعلق به نوبه خود مشارکت ف  نی. اسازدیبا آن برقرار م  یشتریب   یعاطف  وندیاحساس پ  کند،یم  یو ارزشمند تلق  گرتیامن، حما  ییفضا

دارد که نشان    یبا مدرسه همخوان  وند یو پ  یآموزدانش  ت یمرتبط با هو  یهاحاضر با پژوهش  افته یرا به همراه دارد.    یبالاتر  یشناخت روان  تیو رضا  شتریب

پژوهش با   نیا  جینتا  نی. همچن(Clark, 2023)است    یو اجتماع  یکننده در برابر مشکلات روانعوامل محافظت  نیتراز مهم  یکی  یا اند تعلق مدرسهداده 

 .(Pivarč, 2023) اند، هماهنگ است  کرده  یمدرسه بررس  طی و مح  یکودکان را در ارتباط با روابط اجتماع  یو احساس خوشبخت  تیرضا  ،ی که شاد  یمطالعات 

وابسته    ز یفرد ن  یدرون  یندهایبلکه به فرآ  ست،ین  یرونی صرفاً حاصل عوامل ب  ینشان داد که نشاط معنو  زین  یو خودشناس  یمربوط به رشد فرد  یهاافتهی

  جه ینت نی. ادداشتن دیتأک ینشاط معنو یریگدر شکل یفرد یها ییو شناخت توانا یخودکنترل ،ی هدفمند د،یام ،یکنندگان بر نقش خودآگاهاست. مشارکت

د معنو  یهادگاه یبا  درباره سلامت  معنو  یمعاصر  است که  فرآ  تیسازگار  روان  یاب یدست  یبرا  یدرون  یندیرا  انسجام  معنا،   دانندیم  یو رشد شخص   یبه 

(Tumulak et al., 2024)ی ها تیو درک معنا در فعال  ید اند که احساس هدفمننشان داده  یریادگیو انتقال    زش یشده درباره انگانجام  یها پژوهش  نی . همچن  

 . (Bredenkamp et al., 2022) آموزان دارد دانش تیبر مشارکت و موفق یریچشمگ ریتأث ،یآموزش

  ی ها تیکنندگان معتقد بودند که فعالبود. مشارکت  ینشاط معنو   تیدر تقو  یو پرورش   یآموزش  یهاقابل توجه پژوهش حاضر، نقش برنامه   جیاز نتا  گرید  یکی

را فراهم    یرشد نشاط معنو  نهیزم  توانندیها م ارزش   یتجربه عمل   یها و فرصت  یخودشناس  ،یزندگ  یها آموزش مهارت  ،یفرهنگ   یهابرنامه  ،یمشارکت

  یزمان  ی ریادگیاند  همسو است که نشان داده   یمشارکت  یهابر تجربه و روش   یفعال، آموزش مبتن  یری ادگیمطالعات مربوط به    جیبا نتا  افتهی  نیسازند. ا

 Apel et al., 2024; Bennett et al., 2021; Msosa et)مشارکت فعال داشته باشند    یریادگی  ندیآموزان در فرآکه دانش  شودیم  دارتریو پا  ترقیعم

al., 2023)آموزان فرصت تجربه  که دانش  شوندیم  یدرون  یزمان   یاخلاق  یها اند که ارزش نشان داده   زیمطالعات حوزه آموزش اخلاق ن  ن،ی. علاوه بر ا

 .(Jaganjac et al., 2023)ها را داشته باشند آن ستهیو ز یعمل
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شکل   یو سازمان  یفرهنگ  ،یفردن یب  ،یاست که از تعامل عوامل فرد  یو چندسطح   ایپو  یاده یپد  یپژوهش نشان داد که نشاط معنو  ییمدل نها  جینتا

که   دهدیپژوهش نشان م  یها افتهیدارد. در واقع،    یدارند، همخوان  دیکه بر رشد جامع انسان تأک  تیو ترب  میتعل  نینو  ی کردهایبا رو  جهینت  نی. اردیگیم

ابعاد شناخت بر  ابزارها  تالیجیآموزش د  ،یآموزش  نینو  یهایآموزان منجر شود. اگرچه فناوربه رشد متوازن دانش  تواندیآموزش نم   یتمرکز صرف   یو 

 ;Deng & Yu, 2022; Karabacak, 2024; Rezayi et al., 2022)اند  آموزش فراهم کرده  تی فیک  یارتقا  یبرا  یارزشمند  یهاهوشمند فرصت  یریادگی

Stake‐Nilsson et al., 2022; Yen et al., 2022)کامل   یتیبه اهداف ترب  یابیآموزان، دستدانش  یو اجتماع  یعاطف  ،یمعنو  یازهای، اما بدون توجه به ن

ا  ریپذامکان بود.  د  نینخواهد  با  انسان  یپژوهشگران  دگاهیموضوع  تعاملات  به کاهش  نسبت  ن  یکه  داده  یآموزش  یهاظامدر  نهشدار  است   زیاند  همسو 

(Chalwell, 2021; McGarrell, 2021) . 

انسجام    دار،یپا  یشادکام  ،یل یتحص زش یسلامت روان، انگ  یبرا  یاگسترده  یامدهایپ  تواندیم  یپژوهش حاضر نشان داد که نشاط معنو  یها افتهی  نیهمچن

سازگار    یاخلاقها و رشد  آموزش ارزش   ،یفرهنگ   تیهو  ،یبا مطالعات مربوط به سلامت معنو  جهینت  نیآموزان داشته باشد. ادانش  یزندگ  تیفی و ک  یاجتماع

 ی کیبلکه  ،یفرع امدیپ کینه  یمنظر، نشاط معنو  نی. از ا(Galloway-Blake, 2021; Hill & Fitzsimmons, 2021; Tumulak et al., 2024)است 

 کمک کند.  یآموزش یها طیمح تی فیک یآموزان و ارتقادانش تیبه رشد متوازن شخص تواندی که م شودیمحسوب م تیو ترب مینظام تعل نیادیاز اهداف بن

مثبت،   یمدار، روابط انسانمعلمان ارزش   ،یمعنو  یرهبر  انیدر مدرسه حاصل تعامل مستمر م  یگرفت که نشاط معنو  جهینت  توانیم  هاافتهیمجموع    از

مدرسه    طیمح  رمندتر دتر و نظام صورت هماهنگها به مؤلفه   ن یمعنادار است. هرچه ا  یتیترب  یهاو برنامه   یمدرسه، احساس تعلق، رشد فرد  یفرهنگ اخلاق

 .افتیخواهد  شیآموزان افزادر دانش داریپا یو شادکام تیآرامش، رضا د،یاحساس معنا، ام یریگ حضور داشته باشند، احتمال شکل

همراه بود. نخست، مطالعه حاضر در شهر    زین  ییهاتیدر بستر مدرسه، با محدود  ینشاط معنو  یهانسبتاً جامع از مؤلفه   یریپژوهش با وجود ارائه تصو  نیا

 جینتا میتعم نیبنابراگذاشته باشد؛  ریکنندگان تأثمشارکت دگاه یمنطقه ممکن است بر د ن یا یو آموزش یاجتماع  ،یفرهنگ یهایژگیکرمانشاه انجام شد و و

 ریو سا نیآموزان، والددانش  دگاه یشد و د یمصاحبه با خبرگان و متخصصان گردآور قی ها صرفاً از طر. دوم، داده ردیصورت گ اطیبا احت دیمناطق با  ریبه سا

تمرکز داشته باشند و امکان    ات یتجرب  ریتفسبر عمق و    هاافته یپژوهش موجب شد    یف یک  تیقرار نگرفت. سوم، ماه  یمورد بررس  م یطور مستقبه  نفعانیذ

 .ها فراهم نشودمؤلفه  انیروابط م یسنجش کم 

  ی هامؤلفه   انیم  یبپردازند و روابط ساختار   یآموزش  یهاطیدر مح  ینشاط معنو  یکم   یهامدل  یو اعتبارسنج  یبه طراح  ندهیآ  یهاپژوهش  شودیم  شنهادیپ

گوناگون    یو مناطق فرهنگ  یردولتیو غ  یمختلف، مدارس دولت   یل یدر مقاطع تحص  یاسهیانجام مطالعات مقا  نیرا مورد آزمون قرار دهند. همچن  شدهییشناسا

از مفهوم نشاط    ید یابعاد جد  تواندیم  زیو کارکنان مدارس ن  نیآموزان، والددانش   دگاهید  یحوزه کمک کند. بررس   نیدانش موجود در ا  یبه غنا  تواندیم

  ، ی ل یتحص  زش یمانند سلامت روان، انگ  ییرهایبر متغ تیبر معنو  یمبتن  یتیو ترب  یآموزش  یهابرنامه   یاثربخش  یابیارز  ن،ی را آشکار سازد. علاوه بر ا  یمعنو

 .فراهم کند ندهیآ قاتیتحق یبرا  یدیجد یرهایمس تواندیم یا و احساس تعلق مدرسه یآور تاب

خود را    یتیترب  یهاو برنامه   رند یمدارس در نظر بگ  یاز اهداف اصل  یکیعنوان  را به   یتوسعه نشاط معنو   یآموزش  گذاراناستیو س  ران یمد  شودیم  شنهاد یپ

 ی هامهارت  نهیدر زم  علمانم  یبرا  یتوانمندساز   یهادوره  یکنند. برگزار  یآموزان طراحاحترام متقابل، عدالت و مشارکت دانش  ،یروابط انسان  تیتقو  یبر مبنا

  یها تیفعال  یطراح  نیمدرسه داشته باشد. همچن  یمعنو  یفضا  جادیدر ا   ینقش مهم  تواندیبه آموزش م  یو معنابخش  یخودآگاه  ،ی رشد اخلاق  ،یارتباط 

 گرتیامن و حما  یطیمح  جادیو ا  هایریگمیآموزان در تصممشارکت دانش   شیاحساس تعلق به مدرسه، افزا  تیبر تجربه، تقو  یمبتن  یو پرورش  یفرهنگ

در    یمرتبط با سلامت و نشاط معنو  یهالازم است شاخص  زیرا در مدارس فراهم سازد. در سطح کلان ن  داریپا  ینشاط معنو  یریگشکل  نهیزم  تواندیم

 آموزش و پرورش محقق شود. یاساس افاز اهد یکیعنوان آموزان به جانبه دانشتا توسعه همه ردیمدارس مورد توجه قرار گ تیفیک یابینظام ارز

 موازین اخلاقی



 (محمدی و همکاران... )های کلیدی مرتبط با نشاط معنویشناسایی مؤلفه /16
  همکاران(و )عبدالهیان تهران  در موردی مطالعه

 

 در این پژوهش ملاحظات اخلاقی رعایت شد. 

 تشکر و قدردانی

 .شودکه امکان انجام پژوهش حاضر را فراهم کردند، تقدیر و تشکر میفرادی از تمام 

 مشارکت نویسندگان 

 نویسندگان این مطالعه با هم مشارکت فعال داشتند. 

 تعارض منافع 

 تضاد منافعی وجود نداشت.  بین نویسندگان پژوهش حاضر هیچ
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