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Purpose: The aim of this study is to identify the components of an educational model suited 
to the e-learning environment based on the domains of the Fundamental Reform Document 
of Education (FRDE) for the second level of elementary education. 
Methodology: This study employed a qualitative approach using thematic analysis. The 
participants included 10 experts from the Mashhad Department of Education with 
experience in elementary education policy and administration. Purposeful sampling 
continued until theoretical saturation was reached. Data were collected through semi-
structured interviews and analyzed using a six-phase thematic analysis method including 
data familiarization, initial coding, theme identification, thematic mapping, network 
analysis, and report development. 
Findings: The analysis revealed that the educational model appropriate for the e-learning 
context should comprise four main categories: environmental factors, individual factors, 
institutional factors, and organizational factors. Each category included key components 
such as creative and open environments, intrinsic motivation, educational packages, 
organizational support, mental health, lesson plans, and proper administrative structures—
each aligned with the balanced development emphasized in the FRDE. 
Conclusion: The proposed model, derived from the research findings, provides a practical 
framework for policymakers and educational planners to implement effective e-learning in 
second-level elementary education and supports the achievement of balanced development 
through attention to human, institutional, environmental, and organizational factors. 
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Detailed Abstract 

Introduction 

The integration of digital technology in education has led to a global shift in the way teaching and learning are approached, with e-learning 

becoming a central component of contemporary educational systems. This transformation is not merely technological but fundamentally 

pedagogical, as it challenges traditional classroom-based models and demands new frameworks for designing, delivering, and evaluating 

instruction. In the context of Iran’s educational system, the Fundamental Reform Document of Education (FRDE) outlines a holistic vision for 

balanced development across six domains: ethical, religious, cognitive, emotional, social, and physical. Aligning e-learning initiatives with 

the FRDE is essential to ensure that technological advancements do not compromise the values and educational objectives of the national 

curriculum (Abdollahnejad, 2019; Bazrafshan Moghadam et al., 2016). 

The need for a tailored educational model for the e-learning environment is especially pronounced at the second level of elementary 

education. This stage plays a pivotal role in shaping learners’ identity, social skills, and academic foundations. However, the transition to 

digital platforms often brings with it a set of pedagogical, psychological, and infrastructural challenges that, if unaddressed, may hinder 

effective learning (Gupta et al., 2024; Zarifsanaiey et al., 2024). Studies highlight the importance of learner autonomy, motivation, 

emotional well-being, and teacher-student interaction in virtual contexts, all of which are components emphasized in the FRDE (Culduz, 

2024; Poon et al., 2024). Moreover, the success of e-learning initiatives is influenced by organizational readiness, institutional support, 

and clear administrative policies (Abdelfattah et al., 2024; Barikzai et al., 2024). 

The literature also suggests that effective e-learning models must be multi-dimensional, encompassing not only content and pedagogy but 

also socio-emotional factors and contextual realities (Bibi, 2024; Puniatmaja et al., 2024). International evidence underscores the 

value of flexible, learner-centered environments supported by strong institutional structures and coherent instructional design 

(Halkiopoulos & Gkintoni, 2024; Zheng et al., 2023). These considerations are further reinforced by national-level studies 

emphasizing the necessity for educational models that respect local cultural and religious norms while embracing global educational trends 

(Alipour et al., 2025; Hajizadehanari, 2022). Therefore, identifying a coherent set of components that shape a suitable educational 

model for e-learning—rooted in the FRDE and tailored to the needs of second-level elementary learners—is a timely and strategic 

imperative. 

Methods and Materials 

This study employed a qualitative approach using thematic analysis to explore expert perspectives on the components of an educational 

model suitable for the e-learning environment in the context of the FRDE. The participants were selected through purposive sampling 

and included 10 experts from the Department of Education in Mashhad with extensive experience in educational management and policy 

development. Sampling continued until theoretical saturation was achieved. 

Data collection was carried out through semi-structured interviews, each lasting between 45 and 75 minutes. Interviews were recorded 

with informed consent and transcribed verbatim. Thematic analysis was conducted following a six-phase process: familiarization with the 

data, generation of initial codes, identification of themes, development of thematic maps, analysis of theme networks, and production of 

the final report. This process enabled the researchers to extract and refine key components across four domains: environmental, 

individual, institutional, and organizational. 

Findings 

The findings revealed that an effective educational model for e-learning in the second level of elementary education must be constructed 

upon four primary domains: environmental factors, individual factors, institutional factors, and organizational factors. Within the 

environmental domain, themes such as creating an open and creative space, promoting respectful and friendly relationships between 

students and teachers, cultivating a sense of belonging to the school, and ensuring equality in learning opportunities emerged as crucial. 

Additional elements like the use of humorous and engaging media and opportunities for collective activities and student gatherings were 

also emphasized. 



 

In the individual domain, essential components included intrinsic motivation, time management, self-regulation, mental health, learning 

habit alignment, optimism, and fostering warm peer relationships. These factors collectively support learner autonomy, psychological 

well-being, and engagement in virtual environments. 

The institutional domain encompassed structural and content-related elements such as well-designed educational packages, detailed lesson 

plans, access to psychological and educational counseling, instruction in appropriate social behaviors through digital media, and family 

support. These themes highlight the need for robust support systems and learner-centered instructional materials. 

In the organizational domain, the identified themes included providing adequate funding for knowledge transfer in digital settings, 

establishing a flexible and transparent organizational structure, supporting educational research, implementing effective administrative 

policies, and ensuring institutional backing for educators. These components are pivotal for operationalizing and sustaining quality e-

learning. 

Discussion and Conclusion 

The discussion of findings underscores the necessity for a comprehensive and context-sensitive educational model that can meet the 

pedagogical and developmental needs of second-level elementary students in e-learning environments. The identified components reflect 

a holistic understanding of learning, one that integrates cognitive, emotional, social, and institutional dimensions. 

Environmental components, such as fostering creativity and respectful interactions, are foundational to building safe and engaging virtual 

spaces. When students feel connected and valued, they are more likely to participate actively and learn effectively. This requires deliberate 

efforts to design online interactions that replicate the social richness of face-to-face classrooms. 

Individual components like motivation, mental well-being, and self-regulation highlight the importance of psychological readiness and 

personal agency in digital learning. These findings suggest that e-learning success depends not just on technology but on preparing learners 

to take ownership of their education. Cultivating skills such as time management and emotional resilience should be integral parts of the 

digital curriculum. 

Institutional components point to the need for high-quality content and support systems that address the holistic needs of students. 

Structured lesson plans, access to counseling, and family engagement are not optional add-ons but essential parts of a functional e-learning 

system. When students have access to meaningful content and emotional support, their learning experiences become more effective and 

fulfilling. 

Organizational components reinforce the idea that systemic support is essential for scalable and sustainable e-learning. From funding and 

administrative policies to organizational culture and research, these elements determine the capacity of educational institutions to 

implement and maintain effective virtual learning environments. 

In conclusion, the educational model proposed in this study serves as a blueprint for integrating the principles of the FRDE into the digital 

age. It brings together critical dimensions that ensure learning remains balanced, inclusive, and rooted in national educational values while 

being responsive to the demands of the 21st-century digital landscape. This model can guide policymakers, educators, and school 

administrators in developing and refining e-learning strategies that are both contextually grounded and pedagogically sound. 
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سند   یهابراساس ساحت   یکی الکترون  یریادگی  طیمتناسب با مح  یآموزش  یالگو  یهامؤلفه  یی پژوهش شناسا  نیهدف اهدف:  

 .است ییآموزش و پرورش در دوره دوم ابتدا نیادیتحول بن

نفر از خبرگان    10کنندگان شامل  مضمون انجام شد. مشارکت  لیو به روش تحل  یفیک  کردیپژوهش با رو  نیای:  شناسروش

به صورت    یریگبودند. نمونه  ییدر حوزه آموزش ابتدا  یگذاراست یو س  یتیریسابقه مد  یآموزش و پرورش شهر مشهد بودند که دارا

با   ،یسازادهیشده و پس از پ  یگردآور  افتهیساختارمهین  ی هامصاحبه  قیها از طرانجام شد. داده  یبه اشباع نظر  یابیهدفمند تا دست

از روش تحل  یی شناسا  ه،یاول  یها، کدگذار با داده  ییشامل آشنا  لیشدند. مراحل تحل  لیتحل  یامرحلهمضمون شش  لیاستفاده 

 .بود ییگزارش نها نیشبکه و تدو لیتحل ن،یشبکه مضام میترس ن،یمضام

شامل چهار دسته   دیبا  یکیالکترون  یریادگی  طیمح  یمناسب برا  یآموزش  یپژوهش نشان داد که الگو  یلیتحل  یهاافتهی:  هاافته ی

 نیها شامل مضامدسته   نیاز ا  کی. هر  یو عوامل سازمان  یعوامل نهاد  ،یعوامل فرد  ،یطیها باشد: عوامل محاز مؤلفه   یاصل

طرح درس و ساختار   ،ی سلامت روان  ،یسازمان  تیحما  ،یبسته آموزش  ،یدرون  یهازهیآزاد و خلاقانه، انگ  یاز جمله فضا   یمتعدد

 .رندیگی قرار م نیادیسند تحول بن یهامتوازن در ساحت  تیتحقق ترب یمناسب بودند که در راستا یادار

نتا  یمبتن  شدهی طراح  یالگو:  یریگجهینت م  نیا  جیبر  راهنما  تواندی پژوهش  برنامه   گذاراناست یس  یبرا  ییبه عنوان    زان یرو 

  ، ینهاد  ،یانسان  یهاو با توجه به مؤلفه   ردیمورد استفاده قرار گ  ییاثربخش در دوره دوم ابتدا  ی آموزش مجاز  یسازادهیدر پ  یآموزش

 .دیمتوازن کمک نما تیبه تحقق اهداف ترب  ،یو سازمان یطیمح

 :واژگان کلیدی

تحول    ،یکیالکترون  یریادگی سند 
ابتدا  ن،یادیبن   ل یتحل  ،ییآموزش 

الگو   تیترب  ،یآموزش  یمضمون، 
 .متوازن

 

 استناد مقاله:

مسلم.،    ن، ی.، چرابالهه،  زارع  یشنوائ
احمد.  ،یاکبر دل،  زنده  و    احمد.، 

  یهامؤلفه   ییشناسا(.  1404)
مح  ی آموزش  یالگو با    ط یمتناسب 

اساس    یکیالکترون  یریادگی بر 
و    یهاساحت  آموزش  تحول  سند 

جامعه    .(ییپرورش )دوره دوم ابتدا
(:  4)11  شناسی آموزش و پرورش،

11-1 . 

 

 

 
https://doi.org/10.61838/Soe.11.4.13 

 
Creative Commons: CC BY 4.0 

  

https://doi.org/10.61838/Soe.11.4.13
https://orcid.org/0000-0003-2318-8571
https://orcid.org/0000-0003-3657-4826
https://orcid.org/0000-0003-0253-2441
https://orcid.org/0000-0003-4206-7361
https://doi.org/10.22034/ijes.2021.541983.1184


 5( صفحه 1404زمستان  ) 4شماره ، 11دوره جامعه شناسی آموزش و پرورش، 

  

 مقدمه

را    یک یالکترون  یر یادگیدگرگون ساخته و مفهوم    نیادیبن  یاگونهرا به  یآموزش  یهاانداز نظاماطلاعات و ارتباطات، چشم  یتحولات گسترده در حوزه فناور

 ی ارتقا  یبرا  نینو  یارعنوان ابزبه  تال،یجید  یاز بسترها  یریگبا بهره   یک یالکترون  یری ادگی  .کرده است  لیتوسعه آموزش تبد  ید یکل  یاز محورها  یکیبه  

با و  یو عدالت آموزش   یدسترس   ت،یفیک انعطاف  ییهایژگ یمطرح شده و  آموزش،    یساز یبالا و امکان شخص   یریپذتعامل  ، یو مکان  یزمان  یریپذچون 

 ینظام آموزش  ان،ی م  ن یدر ا .(AbdAlgane & Ali, 2024; Puniatmaja et al., 2024) قرار داده است  یآموزش  یهانظام  یرو  شیرا پ  یاتازه  یها افق

-یاددهی  ندیآموزش و پرورش، بر ضرورت تحول در فرآ  نیادیدر سند تحول بن  ،یری ادگی  نینو  یکردهایرو  جیزمان با تروهم  زین  رانیا  یاسلام  یجمهور

  ن، یبنابرا .(Abdollahnejad, 2019; Bazrafshan Moghadam et al., 2016) کرده است  دیتأک  تالیجید  یایو انطباق آن با اقتضائات دن  یریادگی

  ی راستا باشد، ضرورتگانه سند تحول همشش  یهاحال با ساحت  نیهماهنگ باشد و در ع  یکیالکترون  یریادگی  طیکه بتواند با مح  یآموزش  ییالگو  یطراح

 . شودیدر دوره دوم محسوب م  ژهیوبه ییآموزش ابتدا یدر فضا ریانکارناپذ

 ی شناخت ییبایو ز  یستیز  ،یاجتماع   ،یعلم   ،یاخلاق   ،یاعتقاد  یهامتوازن در ساحت  ت یترب  تی فیک  یآموزش و پرورش، با هدف ارتقا  نیادیتحول بن  سند

 Alipour) پوشش دهد  یریادگی  ن ینو  یرا در بسترها  ت یکه بتواند ابعاد مختلف ترب  ردی صورت گ  یابه گونه   دیبا  یآموزش  یشده است و هرگونه طراح  نیتدو

et al., 2025). بر  یو مبتن زیمتما ییالگو ازمندیو ساختار متفاوتش، ن محوریفناور  تیماه لیدلبه یکی الکترون یریادگی طیمح رسدیحال، به نظر م نیبا ا

  زشیانگ  ،یتعامل انسان  نهیموجود در زم  یها چالش .(Gupta et al., 2024; Zarifsanaiey et al., 2024) است  یو فن  یاجتماع   ،یشناختاقتضائات روان

تا    رندیمورد توجه قرار گ  افتهیساختار  یاگونه به   دیبا  یمجاز  یریادگیهستند که در    یزمان، از جمله عوامل  تیریو مد  یاحساس تعلق، عدالت آموزش  ،یدرون

 . (Poon et al., 2024; Recalde-Carranza, 2023) ابدیصورت معنادار و اثربخش تحقق به یریادگی-یاددهی ندیفرا

و سازگار   ریپذانعطاف  یآموزش  یهامدل  یاند و بر ضرورت طراح پرداخته  یک یالکترون  یریادگی  یها طی مح  یهاها و چالشفرصت  یبه بررس  یمتعدد   مطالعات

و کاربرد   ریپذنطباقآموزش، سنجش ا  یساز یدارند که شخص  دینکته تأک  نیبر ا  یالمللنیب  یهاعنوان نمونه، پژوهشبه  .اندکرده  دیتأک  تالیجید  طیبا شرا

مصنوع  یها یفناور  هوش  همچون  واقع  یهوشمند  م  تیو  ارتقا  تواندیافزوده،  فراگ  زش یانگ  یدر  مشارکت  مح  رانیو  باشد  یمجاز  طیدر   مؤثر 

(Halkiopoulos & Gkintoni, 2024; Zheng et al., 2023). دهدی نشان م  یریادگی  یشناسو روان  یشناخت   یکردهایبر رو  یمبتن  یهالیتحل  نیهمچن 

 رد یآموزان صورت گدانش  یجان یه  یازهایو ن  یسلامت روان  ،یشناخت   تیظرف  ،یفرد  یریادگی  یهامتناسب با سبک  دیبا  یریادگی  یها طیمح  یکه طراح

(Bibi, 2024; Culduz, 2024). هم مؤلفه  نیدر  به  توجه  خودکنترل   ییهاراستا،  آ  دیام  ،یدرون  ی هازهیانگ  ،یچون  صم  ندهیبه  ارتباطات   انیم  مانهیو 

 .(Ghalavand, 2024; Qazi et al., 2024) برخوردار است ییبسزا تیآموزان و معلمان از اهمدانش

بر اهماز پژوهش  یاریبس  گر،ید  یسو  از اثربخش  یو نهاد  ینقش عوامل سازمان   تیها    ی ساختارها  .اندکرده  دیتأک  یکیالکترون  یریادگی  یهاطیمح  یدر 

 سازنهیهستند که زم  یمتخصص، از جمله عوامل  یانسان   یرویحضور ن  زیو ن  ،یو فن   یمال   یهاتیشفاف، حما  یها استیو س   نیمنعطف، وجود قوان  یسازمان

 تینقش حما  ،ییدر آموزش ابتدا  ژهیوبه  .(Abdelfattah et al., 2024; Barikzai et al., 2024) شوندیم  یمجاز  یتحقق آموزش اثربخش در فضا

بسته  ن،یوالد روان  یآموزش  یهاوجود  مشاوره  فعال  یشناسمتناسب،  هنر  یفرهنگ  یجمع   یهاتی و  شکل   ،یو  ت  یتیترب  تیهو  یریگدر  احساس    علق و 

 یبر الگوها  دیها با تأکپژوهش  یراستا، برخ  نیدر هم .(Sadeghi, 2024; Zandi et al., 2023) دارد  ید ینقش کل  ،یمجاز  یریادگی  طیآموزان به محدانش

زمان اند که بتوانند همکرده   شنهاد یرا پ  ن یادیمانند سند تحول بن  یمل  یبر اسناد راهبرد  یمبتن  یآموزش  یالگوها   یطراح  ،یاجتماع -یو اقتضائات فرهنگ  یبوم

 .(Hajizadehanari, 2022; Rahespar & Salehi, 2020) باشند نینو یهایفناور یهاتیو قابل یبوم یازها ین یپاسخگو

 ازمندین  ،یکیالکترون  ی ریادگی  طیمنسجم و متناسب با مح  یآموزش  یالگو  کی  یکه طراح  دهدی نشان م  یپژوهش و اسناد بالادست  اتیادب  یدر مجموع، بررس

مدار، و  معنادار، اخلاق  یاگونهبه  یمجاز  یریادگیرا فراهم کنند تا    یبستر  توانندیم  گریکدیها در کنار  مؤلفه  نیاست. ا  گوناگونزمان به عناصر  توجه هم

 ییاساس، مطالعه حاضر با هدف شناسا  نیا  بر  .دی نما  فایساز اانسان متعادل و تمدن  تیو نقش خود را در ترب  ردیگ  یکشور جا   یکارآمد در آموزش رسم
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 شناسی پژوهش روش

  ی آموزش  یالگو  یها خبرگان حوزه آموزش و پرورش، مؤلفه  یهادگاهید  قیعم  لیتحل  قیبهره گرفته شده است تا از طر  یف یک  کردیپژوهش از رو  نیدر ا

شوند. جامعه پژوهش شامل خبرگان منتخب سازمان آموزش و   ییشناسا  ن یادیسند تحول بن  یهابر اساس ساحت  یکیالکترون  ی ریادگی  طیمتناسب با مح

هدفمند و بر اساس    یریگنمونه   وهیکنندگان به شداشتند. انتخاب شرکت  تیو ترب  میدر حوزه تعل  یگذاراستیو س  یتیریپرورش شهر مشهد بود که سابقه مد

قادر به ارائه    ضوع،از مو  قیعم  یتجربه و آگاه  لیمصاحبه انتخاب کرد که به دل  یرا برا  یانجام شد. پژوهشگر افراد  "یاطلاعات غن  یحاو   یهانمونه"اصل  

حاصل شد. پس از انجام ده   یکه اشباع نظر افتیادامه  یتا زمان یریگنمونه ندیها در آغاز مشخص نبود و فراباشند. تعداد نمونه یارزشمند  یف یک یهاداده 

  یشوندگان همگ. مصاحبهدیمتوقف گرد  هنقط  نیدر ا  یریگلذا نمونه  شود،یافزوده نم  ی قبل  یهابه داده  یدی مشخص شد که اطلاعات جد  ق،یمصاحبه عم

 ت یریمد  ای  یگذاراستیدر حوزه آموزش، س  یتخصص  تیسال سابقه فعال  15از    شیب  نیانگیطور ماز خبرگان سازمان آموزش و پرورش مشهد بودند و به 

 .داشتند ییدر آموزش ابتدا ییاجرا

 شده یپروتکل مصاحبه طراح  کیاطلاعات شامل    یاستفاده شد. ابزار گردآور  افتهیساختارمهیپژوهش از مصاحبه ن  نیا  ازیمورد ن  یهاداده   یگردآور  یبرا

و    دیردگ  میتنظ  یو تخصص  یشد. سؤالات مصاحبه در دو بخش عموم  نیپژوهش و اهداف مطالعه تدو  ینظر  یتوسط پژوهشگر بود که با استفاده از مبان

انعطاف  یط با  ها با کسب  مصاحبه  ی. تمامکردیشونده مطرح مرا بسته به پاسخ مصاحبه  ی شتریب  یفرع  یهاپرسش  ،یریپذجلسات مصاحبه، پژوهشگر 

. پژوهشگر  ودب ریمتغ  قهیدق ۷5تا  45 نیشد. مدت زمان هر مصاحبه ب یسازاده یو سپس به صورت کامل پ دیکنندگان ضبط گردآگاهانه از مشارکت تیرضا

ها متن مصاحبه   ییها از نسخه نهاداده   لیتحل  ینمود و برا  دییتأ  یصوت  لیبا فا  قیمجدد و تطب   ینیها را با بازبها، صحت آنمصاحبه  یسازاده یپس از پ

 .استفاده کرد

روش بر    ن ی. اشودی محسوب م  یفیک  کردیپرکاربرد در رو  یها از روش   یکیمضمون انجام گرفت که    لیها با روش تحلحاصل از مصاحبه  یهاداده   لیتحل

با داده  یمتن  یهادرون داده  یمعان  یالگوها   ریو تفس  لیتحل  ،ییشناسا با مرور چندباره متن مصاتمرکز دارد. نخست، پژوهشگر  در   ها،حبهها آشنا شد و 

 یدیمعنا که پژوهشگر نکات کل  نیانجام شد؛ بد  هیاول   ی. در مرحله بعد، کدگذارابدیموجود دست    یاز محتوا  یقیتا به درک عم  دیور گردها غوطه آن  یمحتوا

 هیاول  نیراستا در قالب مضامو هم   بهمشا  یاستخراج کرد. در مرحله سوم، کدها  هیاول  یها را در قالب کدها و آن  ییمهم موجود در متن را شناسا  یهادهیو ا

که    ینیمرحله، مضام  ن یدر ا  د؛یگرد  میترس  نیشبکه مضام  ن،یمضام  ینیو بازب  شی. سپس با پالا افتیتر ادامه  کلان  یدر سطح  لیشدند و تحل  یبنددسته

انجام شد که شامل   نیشبکه مضام  لی. پس از آن، تحلدیمشخص گرد  یینها  نیادغام شدند و مضام  ایبودند، حذف    یکاف  یها فاقد داده  ایداشتند    یهمپوشان

شد و    نیپژوهش تدو  یلیگزارش تحل  ت،یآمده بود. در نهادستبه  ییمعنا  یساختار الگوها  لیها و تحلپنهان آن   یمعنا  ری تفس  ن،یمضام  انیارتباط م  یبررس

 شود. نی پژوهش تضم  تیو انسجام روا لیتا اعتبار تحل دی( ارائه گردهااز مصاحبه ییهاها )اقتباس از داده ییهاهمراه با نمونه یاصل ن یدر آن مضام

 های پژوهشیافته

  40تا    31  یکنندگان در بازه سندرصد شرکت  10  ،ینفر از خبرگان آموزش و پرورش شهر مشهد مشارکت داشتند. از نظر گروه سن   10پژوهش، تعداد    ن یدر ا

و    سانسیمدرک فوق ل  یدرصد دارا  20  لات،ی قرار داشتند. از نظر سطح تحص  شتر یسال و ب  51درصد در بازه    60سال و    50تا    41درصد در بازه    30سال،  

تا   16 یدرصد دارا 30سال،  15تا  11 یدرصد دارا 20سال،  10تا   6 یدرصد دارا 10 ،یاز نظر سابقه کار  نیبودند. همچن یمدرک دکتر  یدرصد دارا  80

نمونه از تجربه و   ی داردهنده برخورنشان  یت یجمع  بی ترک  نیدر حوزه آموزش و پرورش بودند. ا  تیسابقه فعال  شتریسال و ب  21  یدرصد دارا  40سال و    20

 است.  ی و آموزش یتیریمد یتخصص بالا 

های سند تحول آموزش و پرورش برای دوره دوم ابتدایی،  های الگوی آموزشی متناسب با محیط یادگیری الکترونیکی براساس ساحتدر جدول زیر، مؤلفه

شده با خبرگان های انجامها از تحلیل مصاحبهاند. این مؤلفهی اصلی عوامل محیطی، عوامل فردی، عوامل نهادی و عوامل سازمانی ارائه شدهدر چهار دسته
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سازی آن با اسناد بالادستی  دهنده ابعاد مختلفی از الگوی پیشنهادی هستند که برای تقویت کیفیت یادگیری الکترونیکی و هماهنگاند و نشاناستخراج شده

 .اندآموزش و پرورش کشور، ضروری

 های سند تحول آموزش و پرورش )دوره دوم ابتدایی( های الگوی آموزشی متناسب با محیط یادگیری الکترونیکی براساس ساحت مؤلفه . 1جدول 

 عوامل سازمانی عوامل نهادی  عوامل فردی  عوامل محیطی

انتقال دانش  هزینه آموزان توجه به نیازهای دانش  های درونیانگیزه فضای آزاد و خلاقانه  با  های مرتبط 

 در محیط یادگیری الکترونیکی

دانش  بین  دوستانه  و  محترمانه  و روابط  معلمان  و  آموزان 

 کارکنان 

روان  مدیریت زمان متخصص  و  مشاور  علوم  وجود  و  شناسی 

آموزان و همدلی تربیتی برای حل مشکلات دانش 

 هابا آن 

 ساختار سازمان 

و   احساس تعلق به مدرسه  خودکنترلی 

 خودمدیریتی

 بها دادن به تحقیقات  بسته آموزشی 

های مورد استفاده در  های شاد و طنز در رسانه نمایش فیلم 

 محیط یادگیری الکترونیکی

 حمایت سازمانی  طرح درس  سلامت روانی 

تناسب با عادات یادگیری   های یادگیری برابری فرصت

 فردی

های مرتبط  آموزش روابط اجتماعی مناسب در رسانه 

 با محیط یادگیری الکترونیکی

 قوانین اداری 

 - حمایت خانوادگی  آفرینیتسهیل ارزش  مدرس 

 - حل مسئله  پذیرش آموزانهایی برای اجتماعات دانش در نظر گرفتن مکان

فعالیت دانش اجرای  بین  مشترک  و  جمعی  و  های  آموزان 

رسانه  در  مدرسه  یادگیری  کارکنان  محیط  با  مرتبط  های 

 الکترونیکی 

های مرتبط  های هنری و فرهنگی در رسانه فعالیت اهل چالش بودن 

 با محیط یادگیری الکترونیکی

- 

 - - امید و هدف داشتن  -

و   - دوستانه  ارتباط 

 ها صمیمانه با همکلاسی 

- - 

 

دهند که طراحی یک الگوی آموزشی مؤثر برای محیط یادگیری الکترونیکی در دوره دوم ابتدایی مستلزم توجه به  ها نشان میبر اساس جدول فوق، یافته

آموزان  دانش ترکیبی از عوامل محیطی، فردی، نهادی و سازمانی است. در بعد عوامل محیطی، ایجاد فضای آزاد و خلاقانه، برقراری روابط محترمانه میان  

های  هایی مانند انگیزه آموزان دارند. در حوزه عوامل فردی، مؤلفه و معلمان، و تقویت حس تعلق به مدرسه نقش بسزایی در افزایش مشارکت و انگیزش دانش

شناختی و تربیتی در محیط مجازی های رواندهنده نیاز به حمایتدرونی، خودکنترلی، سلامت روانی، و امید به آینده از اهمیت بالایی برخوردارند که نشان 

های های آموزشی، طرح درس منسجم، حضور مشاوران متخصص، و آموزش مهارتریزی دقیق در قالب بستهاست. از سوی دیگر، عوامل نهادی شامل برنامه 

در رسانه پاسخاجتماعی  برای  است که  دیجیتال  دانشهای  نیازهای  به  عناصر حمایتی همچون  آموزان طراحی شدهگویی  در سطح سازمانی،  نهایتاً،  اند. 

های آموزشی مجازی  عنوان پشتوانه اجرای موفق برنامه ها، ساختار سازمانی منعطف، قوانین مشخص، و ارتقاء جایگاه تحقیق و پژوهش بهتخصیص هزینه

های سند تحول بنیادین، محیط یادگیری الکترونیکی را راستا با ساحتهمساز الگویی جامع و کارآمد خواهد بود که  ها زمینهشوند. تلفیق این مؤلفهتلقی می

 .کندآموزان دوره دوم ابتدایی به فضایی معنادار و مؤثر بدل میبرای دانش
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 . مدل نهایی پژوهش1شکل 

 گیری بحث و نتیجه

سند تحول آموزش و   یها براساس ساحت  یکیالکترون  یریادگی  طیمتناسب با مح  یآموزش   یالگو  یهامؤلفه  ییپژوهش که با هدف شناسا  نیا  یهاافتهی

عوامل   ،یعوامل فرد ،یطیاز عوامل باشد: عوامل مح یمتشکل از چهار دسته اصل دیالگو با  ن یانجام شده است، نشان داد که ا ییپرورش در دوره دوم ابتدا

آموزان و معلمان، احساس تعلق به دانش   نی آزاد و خلاقانه، روابط محترمانه ب  یهمچون فضا  ییهامؤلفه  ،یطیعوامل مح  ن ی. در بیو عوامل سازمان  ینهاد

 تیریمد  ،یدرون  یهازه یر انگینظ  ییهامؤلفه  ،یعوامل فرد  طهیقرار گرفت. در ح  ییمورد شناسا  یریادگی  یهافرصت  یشاد، و برابر  یهالمیف  شیمدرسه، نما

 یهاوجود بسته  زین  یعوامل نهاد  نهیقرار گرفت. در زم  دیو هدف داشتن، مورد تأک  دیو ام  ،یفرد  یریادگیتناسب با عادات    ،ی سلامت روان  ،ی زمان، خودکنترل

 ت ی اهم  ،یمجاز  یها در رسانه  یو فرهنگ  یهنر  یها تی خانواده، و فعال  تیحما  ،یآموزش روابط اجتماع  ،یمناسب، طرح درس، مشاوره تخصص   یآموزش

مرتبط با   یهانهیهز  نیمناسب و تأم  یادار  نیقوان  قات،یبها دادن به تحق  ،ی سازمان  تی وجود ساختار منعطف، حما  ،یدر سطح عوامل سازمان  تاًی. نهاافتی

 .شد  یها معرفمؤلفه نیترانتقال دانش از مهم 

 یهامثال، پژوهش  یراستا هستند. براهم  یکیالکترون  یریادگی  یهاطیدر مح  یآموزش  یبودن طراح  یموجود درباره ضرورت چندبعد  ات یبا ادب  جینتا  نیا

  رندگان یادگی  رکتو مشا  یدرون   زش یانگ  شیهستند که به افزا  ییهاآزاد، روابط محترمانه و احساس تعلق، از جمله مؤلفه  یاند که فضاشده نشان دادهانجام

  ی با مطالعات  یپژوهش حاضر در بخش عوامل فرد  یهاافتهی  نیهمچن .(Gupta et al., 2024; Poon et al., 2024) شوندیمنجر م  یمجاز  طیدر مح

 ,Bibi) اندکرده  دیتأک  تال یجید  یدر بسترها  یریادگ یدر بهبود    ندهیبه آ   دیزمان و ام  تیریمد  ،یم یخودتنظ  یهامهارت  یدیدارد که بر نقش کل  یخوانهم

2024; Culduz, 2024; Zheng et al., 2023). زش، یاز انگ  یآموزان در صورت برخوردارمطلب هستند که دانش   ن یا  دیمؤ   زین  یالملل نیب  یهاپژوهش  

 Puniatmaja et) شوندیسازگار م  یریادگی  یهاخواهند داشت و بهتر با چالش  یترعملکرد مطلوب  یک یالکترون  یدر فضا  ،ی و سلامت روان  یمندهدف

al., 2024; Zarifsanaiey et al., 2024). 
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از   ریناپذییجدا  یبخش   ،یفرهنگ -یهنر یهاتی طرح درس، نقش مشاوران، و فعال  ،یآموزش  یهاکه بسته  دهندی آمده نشان مدستبه  جینتا  ،یسطح نهاد  در

و    یعاطف  یبانیپشت  ،یآموزش   یساختار محتوا  دهندیراستا است که نشان مهم  ییهابا پژوهش  افتهی  نیهستند. ا  یآموزش مجاز  یمطلوب در فضا   یالگو

 ,Recalde-Carranza) هستند  ترنییپا  نیدر سن  ژهیوبه  یک یالکترون  یآموزش در بسترها  تیاز جمله عوامل اثرگذار در موفق  ن،یو مشارکت والد  یاجتماع

2023; Zandi et al., 2023). ابتدا  ژهیوبه آموزش  زم  ،ییدر  مها  ،یمشارکت  یریادگی  یبرا  ییهانه یفراهم کردن  تقو  ،یاجتماع  یهارتآموزش   ت یو 

 .(Sadeghi, 2024; Zahedi et al., 2023) مؤثر باشد یریادگی تیدر تثب تواندیم تال،یجید یهارسانه قی از طر یارتباطات خانوادگ

مناسب،   یسازمان  یهارساختیوابسته به ز  یکیالکترون  یری ادگیدر بستر    یهر برنامه آموزش  تیآن است که موفق  انگریب   هاافتهی  ،یحوزه عوامل سازمان  در

و ضعف در   ،یمنابع مال  تیمنسجم، محدود  یها استیاند که فقدان سنشان داده   زیمشابه ن  یها مشخص است. پژوهش  نیو وجود قوان  یتیریمد  یهاتیحما

 Abdelfattah) شوندیدر حال توسعه محسوب م  یدر کشورها  ژهیوبه  یک یالکترون  یهاآموزش   یموانع اثربخش  نیتریاز اصل  ،ی سازمان  یبانیپشت  یساختارها

et al., 2024; Barikzai et al., 2024).  شده توسطانجام  یهالیپژوهش با تحل  نیا  جینتا (Qazi et al., 2024) ت یدارد که در آن، حما  یخوانهم  ز ین 

 .اندشده ییشناسا یموفق آموزش مجاز یسازاده یدر پ یدیعنوان عوامل کلمنعطف به یادار یها رساختیروشن، و وجود ز نیقوان ،یسازمان

متوازن    تیآموزش و پرورش بر ضرورت تحقق ترب  نی ادیمثال، سند تحول بن  یقرار دارد. برا  زین  یمطالعات نظر  یپژوهش حاضر در راستا  یهاافتهی  نیهمچن

 ,Abdollahnejad) داندیابعاد م  ن یرا موظف به لحاظ کردن ا  یآموزش  یدارد و هرگونه طراح  دیتأک  یمل-یفرهنگ  تیگوناگون و توجه به هو  یها در ساحت

2019; Rahespar & Salehi, 2020). پژوهش  رینظ  یراستا، مطالعات  نیدر هم (Alipour et al., 2025)  در    دیبا  یتیترب  ی هااند که مؤلفه نشان داده

اقتضائات بسترها  ایپو  یقالب با  متناسب  پپژوهش هم  نیا  جینتا  ن،یشوند. همچن  فیبازتعر  تالیجید  یو  با  الگوارائه  یشنهادهایراستا    یمفهوم  یشده در 

فرهنگ نقش    زین  انیدانشگاه  بر  آن  در  که  مح  کپارچهیهست  عوامل  ساختار  ینهاد  ،یفرد  ،یطیساختن  طراح  یو  است  دیتأک  یآموزش   یدر   شده 

(Hajizadehanari, 2022). 

از   یریگبهره   تیبر اهم (Halkiopoulos & Gkintoni, 2024)عنوان مثال،  اند. به شده  دییتأ  زین  یالمللنیپژوهش در بعد ب  نیا  یهاافتهی  گر،ید  یسو  از

در پژوهش حاضر   شدهییشناسا  یفرد  یهاکه با مؤلفه  کندیم  دیتأک  شدهیساز یشخص   یها طیمح  یدر طراح  ریپذانطباق  یهایابیو ارز  یشناخت   یها یفناور 

  ، یسازمان  یهامؤلفه  انیم  یکپارچگیضرورت    ،یدر آموزش عال  تال یجید  یریادگیبر روند تحول   (Oulamine et al., 2025) مطالعه  ن،یمطابقت دارد. همچن

 ی نقش استانداردها  ز ین (Bayer, 2024)  ،یقانون  یساختارها  نه یاست. در زم  قیپژوهش قابل تطب  نیا  یهاافته یرا مطرح کرده است که با    یفناورانه و روان

 .برجسته ساخته است یو تحقق عدالت آموزش یکیالکترون یبه محتوا دنیرا در انسجام بخش یآموزش مجاز

تمرکز داشته باشد، بلکه   هایبر ابزارها و فناور   دیتنها بانه  یک یالکترون  یریادگی  طیمتناسب با مح  یآموزش  یالگو  یکه طراح  دهدینشان م  هاافتهی  یبندجمع

  ر ی مس  تواندیم  ن،ی ادیبن  ولگانه سند تحشش  یهاها با ساحتمؤلفه   نیا  یراستاسازاست. هم  یطیو مح  ینهاد  ،یانسان  ی هاجامع به مؤلفه  ینگرش  ازمندین

  ی سوپژوهش بر ضرورت حرکت به  نیا  جینتا  ن،یرا هموار سازد. بنابرا  یرانیا-یاسلام  یتیبر اصول ترب  یکارآمد، متعادل و مبتن  یک یتحقق آموزش الکترون

 .متوازن قرار دهد تیو ترب یرا در خدمت توسعه انسان یمجاز یریادگی یهاتیدارد که بتواند ظرف دیتأک یو چندبعُد  مند،نهیجامع، زم یمدل

  میدر تعداد نمونه، تعم  تی پژوهش و محدود  یف یک  تی ماه  لیدلمواجه بوده است. نخست آنکه به  ییهاتیبا محدود  گرید  ی ف یپژوهش مانند هر مطالعه ک  نیا

 یها مؤلفه  یممکن است برخ  ییتمرکز پژوهش بر دوره دوم ابتدا  ن،ی. همچنردیانجام گ  دیبا  اطیبا احت  ،یآموزش  یهاگروه ای  ییایمناطق جغراف  ریبه سا  جینتا

 ی غنا  توانستیبود که م  یاسه یمقا  ای  یب یترک  یهاعدم استفاده از روش   ها،تیاز محدود  گرید  یکیبالاتر را در نظر نگرفته باشد.    ای  ترنییپا  نیخاص سن

 .دهد شیرا افزا لیتحل

 ن یدر ا  شدهییشناسا  یهامؤلفه  یتحقق و کارآمد   زانینسبت به سنجش م  ،یبیترک  ا ی  یکم  یهااز روش   یریگبا بهره   ندهیآ  یها پژوهش  شودی م  شنهادیپ

 یالگوها   لیمبه توسعه و تک  تواندیمتوسطه اول و دوم( م   ،یدبستانشی)پ  یل یمقاطع تحص  ریمشابه در سا  یها انجام پژوهش  نی. همچنند یالگو اقدام نما

  یریادگیو متاورس در  یهوش مصنوع ،یمجاز تینوظهور مانند واقع یها ینقش فناور یکمک کند. بررس یکیالکترون ی ریادگی طیمتناسب با مح یآموزش

 .است یآت  یهاپژوهش ینو و قابل توجه برا یموضوع ،یک یالکترون



و  شنوائی زارع... )یکیالکترون یریادگی طیمتناسب با مح یآموزش یالگو یهامؤلفه ییشناسا /10
  همکاران(

  نه یدر زم  دیفراهم آورد. معلمان با  داریصورت پافناورانه لازم را به   یهارساختیدر عمل، لازم است نظام آموزش و پرورش ز  یشنهادیپ  یتحقق الگو   یبرا

 یکی  عنوانبه ها  است که خانواده  یضرور  نی. همچننندیبب  یتخصص   یها آموزش   یمجاز  یها کلاس   تیریو مد  ،یکیالکترون  یمحتوا  دیتول  ،یآموزش  یطراح

 ییاجرا  یهاو دستورالعمل  هانامهنییآ  نیبا تدو  دیبا  زین  گذاراناستی. سرندیقرار گ  تی و حما  یمورد توانمندساز  ،یمجاز  یریادگی  طیمح  یاصل  گرانیاز باز

هدفمند داشته    یبرداربهره   یبوم  طقکشورها و منا  ریموفق در سا  یکنند و از الگوها  لیرا تسه  یکیالکترون  یریادگی  ی الگو  یسازادهیپ  ندیمشخص، فرآ

 باشند. 

 موازین اخلاقی

 در این پژوهش ملاحظات اخلاقی رعایت شد. 

 تشکر و قدردانی

که امکان انجام پژوهش حاضر را فراهم  تهران  وپرورش استان  آموزانی که در این پژوهش همراه ما بودند و همچنین، از آموزش از تمام مادران و دانش 

 .شودکردند، تقدیر و تشکر می

 مشارکت نویسندگان 

 نویسندگان این مطالعه با هم مشارکت فعال داشتند. 

 تعارض منافع 

 تضاد منافعی وجود نداشت.  بین نویسندگان پژوهش حاضر هیچ
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