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Purpose: This study aimed to examine the effect of participatory classroom management on 
academic participation and classroom climate among elementary school students. 
Methodology: A quantitative correlational design was employed. The population consisted of 
elementary school students from public schools, from whom a random sample was selected. Data 
were collected using standardized questionnaires on participatory classroom management and 
classroom climate, and analyzed through inferential statistical tests. 
Findings: Statistical analyses revealed a significant positive effect of participatory classroom 
management on students’ academic participation. A meaningful relationship was also found between 
participatory management and a positive socio-emotional classroom climate. Participatory 
management significantly predicted variance in academic participation. 
Conclusion: The findings indicate that participatory classroom management enhances classroom 
interactions, fosters students’ sense of belonging, and promotes active engagement in learning 
processes. This approach can be considered an effective educational strategy in elementary 
education. 
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Detailed Abstract 

Introduction 

Classroom learning environments have undergone a fundamental transformation in recent decades, shifting from teacher-centered 

instructional models toward participatory, student-centered approaches that emphasize interaction, dialogue, and shared responsibility 

for learning. Within this paradigm shift, classroom management is no longer understood merely as maintaining discipline or controlling 

student behavior, but rather as a complex pedagogical process aimed at facilitating engagement, fostering positive relationships, and 

creating a supportive socio-emotional climate. Research consistently demonstrates that the quality of classroom climate is a core indicator 

of instructional effectiveness, particularly in elementary education where students’ early experiences shape long-term attitudes toward 

learning and school (Anđić et al., 2010). 

Student participation has been widely recognized as a key mechanism through which learning becomes meaningful, durable, and socially 

grounded. Participation encompasses behavioral, cognitive, and emotional dimensions and is influenced by individual characteristics as 

well as contextual and instructional factors (Precourt & Gainor, 2019). While personal traits such as personality type may affect 

students’ willingness to participate, accumulating evidence suggests that teacher practices and classroom management styles exert a 

stronger and more consistent influence on students’ engagement patterns (Lee, 2005; Severe et al., 2024). In particular, participatory 

classroom management—characterized by shared decision-making, collaborative rule-setting, dialogic interaction, and respect for 

students’ voices—has emerged as a promising approach for enhancing both classroom climate and student participation (Berliana & 

Habiby, 2024). 

Empirical studies indicate that classrooms guided by democratic and participatory principles tend to exhibit higher levels of social 

participation, mutual trust, and emotional safety, all of which contribute to students’ academic engagement (Zurbriggen et al., 2023). 

Conversely, overly authoritarian or control-oriented management practices have been linked to passive learning environments, reduced 

motivation, and students’ reluctance to express ideas or ask questions (Tseng, 2024). These dynamics are particularly salient in 

elementary schools, where students are still developing foundational social, emotional, and academic competencies. 

Theoretical and empirical work further highlights the mediating role of classroom climate in the relationship between teacher practices 

and student outcomes. A positive classroom climate—marked by supportive teacher–student relationships, constructive peer 

interactions, and emotional security—has been shown to enhance student engagement and academic achievement (Memari & 

Gholamshahi, 2020; Tao et al., 2022). Qualitative investigations of classroom participation reveal that students are more likely to 

engage when they perceive their teachers as attentive listeners who value their contributions and provide nonjudgmental feedback 

(Comber & Hayes, 2023). At the same time, practices such as grading participation or applying implicit pressure to speak may 

undermine authentic engagement and generate anxiety, thereby reducing the benefits of participation (Holly et al., 2024). 

Within the Iranian educational context, growing attention has been paid to participatory approaches in classroom management. Recent 

studies conducted in elementary schools suggest that participatory management not only improves classroom climate but also contributes 

to students’ academic achievement and sense of responsibility (Gholami Ghahderijani, 2024; Sadeghi Bahmani et al., 2023). 

However, despite the expanding body of literature, there remains a need for integrative empirical studies that simultaneously examine 

participatory classroom management, classroom climate, and student academic participation within a unified analytical framework, 

particularly at the elementary level. Addressing this gap provides the conceptual foundation for the present study. 

Methods and Materials 

This study employed a quantitative correlational research design to examine the relationships among participatory classroom management, 

classroom climate, and academic participation in elementary school students. The target population consisted of students enrolled in 

public elementary schools. A sample was selected using random sampling procedures to ensure adequate representation. Data were 

collected through standardized self-report questionnaires measuring participatory classroom management practices, perceived classroom 

climate, and students’ academic participation. Prior to analysis, data were screened for completeness, normality, and statistical 

assumptions. Inferential statistical analyses, including correlation analysis and regression modeling, were conducted using appropriate 

statistical software to test the study hypotheses. 



 

Findings 

The results of inferential analyses indicated a statistically significant positive relationship between participatory classroom management 

and students’ academic participation. Higher levels of participatory management practices were associated with increased behavioral and 

cognitive engagement among students. Regression analysis further revealed that participatory classroom management accounted for a 

meaningful proportion of variance in academic participation, indicating its predictive power. 

In addition, participatory classroom management showed a significant positive effect on classroom climate. Classrooms characterized by 

shared decision-making, collaborative interaction, and supportive teacher behaviors demonstrated more positive socio-emotional 

climates. Analysis also revealed a significant association between classroom climate and academic participation, suggesting that students 

in more positive classroom environments were more actively engaged in learning activities. 

Finally, the combined model demonstrated that participatory classroom management and classroom climate together provided a stronger 

explanation of academic participation than either variable alone, highlighting the interrelated nature of management practices, 

environmental factors, and student engagement outcomes. 

Discussion and Conclusion 

The findings of this study underscore the pivotal role of participatory classroom management in shaping both the social environment of 

the classroom and students’ active involvement in learning. The positive association between participatory management and academic 

participation suggests that when students are given opportunities to contribute to classroom decisions, express their perspectives, and 

engage collaboratively, they are more likely to invest effort and attention in academic tasks. This supports the view that participation is 

not solely an individual disposition but is significantly constructed through instructional and managerial contexts. 

The results also highlight the importance of classroom climate as a contextual mechanism through which participatory management exerts 

its influence. A positive classroom climate appears to function as a supportive backdrop that reduces participation-related anxiety, 

enhances students’ sense of belonging, and normalizes active engagement as part of classroom culture. In such environments, participation 

becomes an authentic and voluntary behavior rather than a response to external pressure or evaluation. 

From an educational perspective, the findings suggest that efforts to improve student engagement in elementary schools should extend 

beyond curricular reforms to include systematic attention to classroom management styles. Participatory approaches offer a viable 

pathway for fostering inclusive, dynamic, and emotionally supportive classrooms that encourage students to take an active role in their 

own learning. 

In conclusion, this study demonstrates that participatory classroom management is a significant predictor of both classroom climate and 

academic participation among elementary school students. By promoting shared responsibility, dialogue, and mutual respect, 

participatory management practices contribute to more positive learning environments and higher levels of student engagement. These 

findings reinforce the value of participatory pedagogies in elementary education and point to the need for teacher training and school 

policies that support the implementation of such approaches as a means of enhancing educational quality and student outcomes. 
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آموزان دوره دانش   یو جو آموزش  یلی کلاس درس بر مشارکت تحص  یمشارکت  تیریمد  ریتأث  یپژوهش بررس  نیهدف اهدف:  

 .است ییابتدا

آموزان دوره شامل دانش   یانجام شد. جامعه آمار  همبستگی–ی فیو با طرح توص  یکم  کردیحاضر با رو  پژوهششناسی:  روش

استاندارد   یهاها با استفاده از پرسشنامهانتخاب شد. داده  یتصادف  یریگاز آنان به روش نمونه   یابود که نمونه   یمدارس دولت  ییابتدا

 .شد لیتحل یافزار آماردر نرم  یاستنباط یهااز آزمون یریگو با بهره یورکلاس و جو کلاس درس گردآ یمشارکت تیریمد

مد  یآمار  یهالیتحل  جینتا  :هاافته ی داد  تأث  یمشارکت  تیرینشان  درس  معنادار  ریکلاس  و  تحص  یمثبت  مشارکت    یلیبر 

همچندانش  دارد.  ب  یارابطه  نیآموزان  عاطف  یمشارکت  تیریمد  نیمعنادار  جو  بهبود  متغ  اجتماعی–یو  شد.  مشاهده   ریکلاس 

 .کند نییرا تب یلیحصمشارکت ت انسیاز وار یتوانست سهم معنادار یمشارکت تیریمد
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 مقدمه

 ی و چندبعد  ایپو  ، یتعامل  یطیدهنده دانش به محصرفاً انتقال  یفضا  کیاز    ،یتحقق اهداف آموزش  یعنوان کانون اصلکلاس درس به  ر،یاخ  یهادر دهه

ا  افتهیتحول   ناش   نیاست.  تغ  یتحول،  به رومعلم  یکردهایاز رو  یریادگی  یهامیپارادا  رییاز  اجتماع   محوررنده یادگی  یکردهایمحور  که در آن    تاس  یو 

 دهند یها نشان م. پژوهشکندیم  فایا  یریادگی  یدر اثربخش  کنندهنییتع  یکلاس نقش  اجتماعی–ی تعاملات و جو عاطف  تیفیآموزان، کمشارکت فعال دانش

 ,.Anđić et al) است  ییتدادر دوره اب  ژهیوآموزش در مدارس، به  یکل   ت یفیاز ک  یاساس  یبلکه شاخص   س،یتدر  ت یفیاز ک  یتنها بازتاب که جو کلاس درس نه

 ، یمشارکت  یاز راهبردها  یابلکه به مجموعه  شود،یحفظ نظم محدود نم   ا یصرفاً به کنترل رفتار    گریکلاس درس د  تی ریمد  ،یبستر  نیدر چن .(2010

 ,.Gholami et al) است موزانآدانش یل یمشارکت تحص تیو تقو زش یانگ شیافزا ،یریادگی لیاست که هدف آن تسه افتهیگسترش  یتیو حما یارتباط 

2023). 

و رشد    یل یتحص  شرفتیپ  ق،یعم  یریادگی  یدیکل  ی ها کنندهینیبشیاز پ  یکیآموزان در کلاس درس  اند که مشارکت دانش کرده  دیتأک  یمتعدد  مطالعات

و   یفردنیب  ،یعوامل فرد  ریو تحت تأث  ردیگی را دربر م  یو عاطف   یشناخت  ،یاست که ابعاد رفتار  یچندبعد  یاست. مشارکت، مفهوم  یاجتماع   یهامهارت

 توانندی آموزان مدانش  یدرون  یهازهیو انگ  یتیشخص  یها یژگیها، ونگرش   ،ی شناختاز منظر روان .(Precourt & Gainor, 2019) قرار دارد  یساختار 

کلاس،    تیریمد  وهیو ش  مکه نقش معل  دهدینشان م  یشواهد پژوهش  حال،نی؛ باا(Lee, 2005) کنند  فیتضع  ای  تیرا تقو  یآنان به مشارکت کلاس  لیتما

 .(Severe et al., 2024) کلاس دارد یانفعال فضا ای یسازدر فعال ترکنندهنییتر و تعپررنگ ینقش

– یاددهی  ندیمنفعل آموزش، بلکه کنشگران فعال فرآ  کنندگانافتیآموزان نه صرفاً درفرض استوار است که دانش   نیکلاس درس بر ا  یمشارکت  تیریمد

 کیدموکراتجو    یریگشکل  سازنهیوگو و احترام متقابل، زمگفت  ،ی همکار  ،ی کلاس  یها یریگمیبر مشارکت در تصم  دیبا تأک  کرد،یرو  نیهستند. ا  یریادگی

ها اصول مشارکت، اعتماد و که در آن   ییهاکه کلاس   دهدیها نشان مپژوهش  یهاافته ی .(Berliana & Habiby, 2024) شودیدر کلاس م  یت یو حما

در مقابل،   .(Zurbriggen et al., 2023) برخوردارند  یل یو تحص  یاز مشارکت اجتماع  یاز سطح بالاتر  شود،یم  تیآموزان رعادانش  یصدا  شدندهیشن

 .(Tseng, 2024) آموزان منجر شود مقاومت پنهان دانش یو حت زش یبه انفعال، کاهش انگ تواندیمحور مو کنترل انهیاقتدارگرا یغلبه الگوها

ها . پژوهشگذاردیآموزان اثر مدانش  یری ادگیاست که بر تجربه  یو تعامل ینگرش ،یعاطف یهاشامل مؤلفه ،یسازه چندبعد ک یعنوان کلاس درس به جو

آنان در   ترعالمشارکت ف  سازنهیامر زم  نیو ا  کندیم  تیآموزان تقورا در دانش  رش ی تعلق و پذ  ،ی روان  تیاند که جو مثبت کلاس، احساس امننشان داده 

–روابط معلم  تی فی معلم، ک  تیآن است که حما  انگریب  یراستا، مطالعات تجرب   نیدر هم .(Memari & Gholamshahi, 2020) است  یریادگی  یها تی فعال

 ی ش یبازاند  تیاهم  هاافته ی  نیا .(Tao et al., 2022) مرتبط است  یآموزش  شرفتیو پ  ی لیتحص  یریبا درگ  میطور مستقبه  ،ی مشارکت  هایفرصت  و  آموزدانش

 .سازدیمشارکت« را برجسته م  گرل ینظم« به »تسه ریدر نقش معلم از »مد

از عوامل    یادهیچیعدم مشارکت، حاصل تعامل پ  ایمشارکت    ی آموز برادانش  میکه تصم  دهدی نشان م  یمشارکت کلاس   یها زه یدرباره انگ  یفیک  یها یبررس

است   یرقضاوت یکلاس امن و غ  یکه احساس کنند نظراتشان ارزشمند است، فضا  کنندی مشارکت م  یآموزان زماناست. دانش  یو ساختار   یاجتماع  ،یفرد

 یمشارکت و فشارها   یدهنمره  یهاوهیش  ،یمنف  یابیترس از ارز  گر، ید  یاز سو .(Comber & Hayes, 2023) کندیم   فا یو معلم نقش شنونده فعال را ا

کلاس    یمشارکت  ت یریکه مد  دهدیمسئله نشان م  نی ا .(Holly et al., 2024) کند  لی تبد  یاجبار  ای  یسطح   یرا به مشارکت  لیمشارکت اص  تواندیم  یضمن

 .وابسته است زی معلمان ن یها و باورهابلکه به نگرش  ها،تیفعال یتنها به ساختاردهنه

و مشارکت   یری ادگینسبت به مدرسه،    داریپا  یهانگرش   یریگدوره، مرحله شکل  نی ا  رایز  شود؛یدوچندان م   یمشارکت  تیریمد  تی اهم  ،یی دوره ابتدا  در

معنادار    ود به بهب  تواندیم  کردیرو  ن ینشان داده است که ا  رانیا  ییکلاس در مدارس ابتدا  یمشارکت  تیریمد  نه یشده در زماست. پژوهش انجام  یاجتماع

در کلاس درس، با بهبود جو کلاس و    یمشارکت  یزیربرنامه  ن،یهمچن .(Gholami Ghahderijani, 2024) آموزان منجر شوددانش  یل یتحص  شرفتیپ

 ت ی فیک  یدر ارتقا  ارکتمش  یبر نقش اساس  هاافتهی  نی ا .(Sadeghi Bahmani et al., 2023) آموزان همراه بوده استدانش  یریپذتیحس مسئول  شیافزا

 .دارند دیتأک لیتحص هیاول یهادر سال یتجربه آموزش
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کلاس،   تیریمد  یسازدهیچیپ  ای  لیدر تسه  یکلاس افزوده است. نقش فناور   تیریبه مد  یدی ابعاد جد  زین  یمجاز  یها فناورانه و گسترش آموزش   تحولات

 ده که استفا  دهدیمطالعات نشان م  .(Rahdari & Bezrafshan, 2023) مورد توجه پژوهشگران قرار گرفته است  ن،یو آنلا  یب یترک  یهاطیدر مح  ژهیوبه

معلمان، ممکن است به کاهش تعامل  یتیریمد یهامشارکت فراهم کند، اما در صورت فقدان مهارت یبرا یدی جد یهافرصت تواندیم یهدفمند از فناور

 یا نشان داده است که راهبرده  زیمنبع نکم  طیدر شرا  نیآنلا  یتجربه آموزش اضطرار .(Rahdari & Bezrafshan, 2023) انفعال منجر شود  شیو افزا

 .(Abou-Khalil et al., 2021) آموزان دارنددانش یلیتحص یریدر حفظ درگ یدینقش کل یت یو حما یمشارکت

ها و موانع مشارکت اند. چالشکرده  دیتأک  یکلاس   یو همکار   یمشارکت  تیریمعلمان در حوزه مد  یاتوسعه حرفه  تیها بر اهمپژوهش  ،ی المللنیسطح ب  در

معلمان نسبت به    رش نگ  ن،یهمچن .(Pölzl-Stefanec, 2021) کلاس اثرگذار باشد  تیریمد  تی فیبر ک  تواندیم  ،یاتوسعه حرفه  یهامعلمان در برنامه

  ی هاپژوهش .(Liebech-Lien & Sjølie, 2021) در کلاس است  کردهایرو  نیا  یسازاده ینحوه پ  کنندهنییتع  ،یمشارکت  یهاوهیآموزان و شدانش  یهمکار 

منجر    یدر عمل آموزش  داریبه تحول پا  تواندیم  ،یکلاس   یهاه یرو  رییو تغ  یشیبازاند  ند یاند که مشارکت معلمان در فرانشان داده  زین  یپژوهبر اقدام  یمبتن

 .(Wright, 2021) شود

که  دهدی خورده است. شواهد نشان م وندیپ یلیو عملکرد تحص هیدوسو تیخلاق، حما یریچون درگ یمیمشارکت در کلاس درس با مفاه ،یمنظر نظر از

شده در مطالعات انجام  ن،یافزون بر ا .(Du et al., 2016) کند  جادیمثبت از مشارکت و عملکرد ا  یا چرخه  تواندی آموز ممعلم و دانش  نیب  یت یتعاملات حما

کلاس را   یفضا  تواندیو بازخورد مثبت، م  یوگو، کار گروهگفت   قیساده اما هدفمند، مانند تشو  یکه راهبردها  دهدیجو کلاس نشان م  یسازفعال  نهیزم

 آموزان اثرگذارندمشارکت دانش  زان یم  بر  زین  یو فرد  یسازمان  ،یعوامل فرهنگ  ،یلیدر سطوح مختلف تحص .(Li, 2023) کند  لیاز حالت منفعل به فعال تبد

(Aziz et al., 2018). 

آموزش، چشم  یورود هوش مصنوع  ر،یاخ  یهاسال  در برا  ینینو  یاندازهابه حوزه  ا  تیریمد  یرا  بر هوش    یمبتن  ی کردها یکرده است. رو  جادیکلاس 

 .(Yambal & Waykar, 2024) کمک کنند  ترقیدق  یتیریمد  یها می به معلمان در اتخاذ تصم  ،یو تعامل  یرفتار   یالگوها  لیبا تحل  توانندیم  یمصنوع

 ازمندیفضاها ن  نیآموزان در اکه حفظ مشارکت دانش  دهدینشان م  نیدورکار و آنلا  یهاطیکلاس در مح  تیریدرباره مد  دیجد  یها پژوهش  ن،یمچنه

مؤثر   تیریمعلمان در مد یجانیراستا، نقش هوش ه نیدر هم .(Morris et al., 2025) است نینو یمشارکت ینقش معلم و استفاده از راهبردها فیبازتعر

 .(Espid et al., 2025) خاص، مورد توجه قرار گرفته است یفرهنگ یها در بافت ژهیوجو مثبت، به جادیکلاس و ا

بر   یمشارکت تیر یمد ریتأث قیدق یدر درک سازوکارها  ییکلاس، هنوز خلأها تیریو مد یمشارکت کلاس نه یها در زماز پژوهش یتوجهوجود حجم قابل  با

اند  تمرکز کرده  صبعد خا   کیبر    ایاز مطالعات    یاریوجود دارد. بس  ران،یا  یدر بافت آموزش  ژهیوبه  ،ییآموزان دوره ابتدادانش  یلیجو کلاس و مشارکت تحص

اساس،  ن ی. بر اشودیکند، احساس م یطور همزمان بررسرا به  رهایمتغ ن یکه ا کپارچهی یهابه پژوهش از یاند و نپرداخته  میمفاه ن یصورت پراکنده به ابه  ای

 است.  ییدوره ابتدا نآموزادانش  انیو جو کلاس در م یل یکلاس درس بر مشارکت تحص یمشارکت تیریمد ریتأث یمطالعه بررس نیهدف ا

 شناسی پژوهش روش

به   میپارادا نی. ااست گرا استوار عمل میبر اساس پارادا قیتحق نیا م،ی. از منظر پاراداردیگیقرار م یکاربرد یها پژوهش از نظر هدف، در زمره پژوهش نیا

، رویکرد ق یتحق  یکل  کردیها بهره ببرد. روها و روش از داده   یمورد مطالعه، از انواع مختلف  دهیپد  یها یدگیچیدرک پ  یکه برا  دهدیامکان را م  نیپژوهشگر ا

موجود، تعداد  بر اساس اطلاعات  است.  شهر تهران   14معلمان دوره اول متوسطه منطقه    ه یشامل کل  ،یپژوهش در بخش کم  نیا  یآمار  جامعهاست.    یکم

از   ،یجامعه آمار  نیانتخاب نمونه از ب  یبرا.  انددر نظر گرفته شده  یبخش کم  یریگنمونه  یبرا  ینفر بوده که به عنوان چهارچوب اصل  ۳21معلمان    نیا

 یشتریبودن ب  یو عمل  ییآن، کارا  ییایجغراف  یگسترده بودن جامعه و پراکندگ  لیروش به دل  نیاستفاده شده است. ا  یا خوشه  یتصادف   یریگروش نمونه

 :است ریفرمول به شرح ز نی. ا دیگرد استفادهحجم نمونه لازم، از فرمول کوکران که مخصوص جوامع محدود است،  نییتع یدارد. برا
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از نمونه به کل    جینتا   میتعم  یبرا  یکاف  نانیحجم نمونه، دقت و اطم  نی. ادینفر محاسبه گرد  174  ازیفوق در فرمول، حجم نمونه مورد ن  ریمقاد  یگذاریجا  با

 . کندیرا فراهم م یجامعه آمار

و    یطراح  ینظر  یمبان  ه یپرسشنامه بر پا  نیوده است. احاصل از بررسی ادبیات بساخته  پرسشنامه محقق  کیپژوهش،    ن یها اداده   یگردآور  یاصل  ابزار

نها  نیتدو پرسشنامه  است.  بر    ییشده  گر  باشدیم  هی گو  7۹مشتمل  نظر  در  با  ک  فتنکه  به  مربوط  جلوگ  یدهپاسخ  تیفیملاحظات  خستگ  یریو    ی از 

  فیپرسشنامه بر اساس ط نیا  یدهپاسخ  اس یشود. مق  دهی( سنجهی)حداقل سه گو  یضرور  یهاه یشده هر مؤلفه با حداقل تعداد گو  یکنندگان، سع مشارکت

 .قرار دارد( ۳)نمره  یانیآن در نقطه م ینظر نیانگیشده که م ی( طراح اد«یز یلیکم« تا »خ یل ی)از »خ کرتیل یادرجه 5

 پرسشنامه ساختار .1جدول 

 سوالات  تعداد سوالات  ها مولفه متغیرها 

 کلاس درس  یجو مشارکت

 5-1 5 آموزان دانش   نیب یهمکار

 6-10 5 معلم  تیحما

 11-15 5 ساختار کلاس درس 

 16-20 5 آموزان مشارکت دانش 

 21-25 5 ارتباطات و بازخورد 

 26-۳0 5 ی و برابر یریفراگ

 ی ساختار یرهایمتغ

 ۳1-۳4 4 مدرسه  رساختیز

 ۳5-۳8 4 فناوری

 ۳۹-42 4 ی برنامه درس

 4۳-45 ۳ ساختار سازمانی 

 46-48 ۳ مدیریت کلاس درس 

 متغیرهای رفتاری 

 4۹-51 ۳ دانش آموزان   یرفتار مشارکت

 52-57 6 دانش آموزان  زهیانگ

 58-60 ۳ یریادگی طینگرش نسبت به مح

 61-6۳ ۳ دانش آموزان یریادگی

 64-66 ۳ تعاملات 

 67-71 5 معلمان  اقیاشت

 72-74 ۳ دانش آموزان  اقیاشت

 75-7۹ 5 دانش آموزان  یارتباط یمهارتها

 

صورت بود که    نی پژوهش بد  ن یدر ا  یریگمیکرونباخ استفاده شده است. ملاک تصم  یآلفا  بیاعتماد( پرسشنامه از روش ضر  تی)قابل  ییایسنجش پا  یبرا

کرونباخ    یآلفا  بی نشان داد که ضر  سباتمحا  جی. نتاشودیم  یآن قابل قبول تلق  ییایباشد، پا  0.70مؤلفه بالاتر از    کی  یبه دست آمده برا   یآلفا  بیاگر ضر

 ییمؤلفه ارتباطات و بازخورد( قرار دارد. از آنجا  یبرا)  0.۹45کلاس درس( تا   تیریمؤلفه مد  یبرا) 0.81۹  نیب  یاپرسشنامه، در بازه  یهامؤلفه  یتمام  یبرا

 نیبرخوردار است. هرچه ا یمطلوب و قابل قبول یداخل ییایاز پا امهگرفت که پرسشن جه ینت توانیهستند، م 0.70بالاتر از حد نصاب  ریمقاد نیا یکه تمام

از صحت و دقت ابزار   نانیاطم  یبرا.  بالاتر ابزار است  ییایپا  جهیو در نت  هاه یگو  نیب  شتریب  یدرون   یدهنده هماهنگ باشد، نشان  ترک ینزد  1به عدد    بیضر

 :قرار گرفت یمورد بررس ییاز روا یآنچه مورد نظر است، انواع مختلف یریگدر اندازه
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  همکاران(و )عبدالهیان تهران  در موردی مطالعه

نظران قرار  از صاحب  یتعداد  اریصورت که پرسشنامه در اخت  نیشده است. به ا  نیتأم  یقضاوت خبرگان و متخصصان حوزه موضوع   قیاز طر  ییمحتوا  ییروا

 .دیاعمال گرد هاهیگو تیو جامع تی گرفت و نظرات آنان در مورد تناسب، شفاف

 یی ربنایتا ساختار ز  کند یبه پژوهشگر کمک م  یاکتشاف  یعامل  لیاستفاده شد. تحل  یاکتشاف   یعامل  لیسازه پرسشنامه، از روش تحل  ییروا  یبررس  یبرا

دو   ،یعامل  لیاز انجام تحل  شی. پکنندیم  یریگاندازه  یتا چه حد عوامل مورد نظر را به درست  هاهیکند که گو  یرا کشف کرده و بررس  رهایاز متغ  یامجموعه

 .آزمون مهم انجام گرفت

 بررسی نتایج آزمون کومو و بارتلت .2جدول 

 معناداری  درجه آزادی  KMO کای اسکوئر تعداد سوالات 

7۹ 776/2021۳ ۹75/0 ۳081 000/0 

 

 .است یکاملاً کاف یعامل لیتحل یحجم نمونه برا دهدی است و نشان م 1به  کینزد اریبه دست آمد که بس 0.۹75شاخص  نیمقدار ا

 یها برابر مناسب بودن داده   یگرید  دییتأ  ز یامر ن  نی بود که ا  0.40پرسشنامه بالاتر از    هیگو  7۹  یتمام ها استخراج شد کهگویه اشتراکات  ریمقاددر ادامه  

از   ٪86.5۳5ها استخراج شدند که در مجموع حدود  از داده  1بالاتر از    ژهیو  ریعامل با مقاد  1۹انجام شده،    لیبر اساس تحل. همچنین،  است  یعامل  لیتحل

 . کرد دییتعداد عامل را تأ نیا زینی اسکر . شکلکنندیم نییها را تبکل داده  انسیوار

 ی آزمون تشناختی پاسخگویان از طریق . بعد از توصیف جمعیتاست رفتهیانجام پذتوصیفی و استنباطی  پژوهش در دو سطح نیا یهاداده  لیو تحل هیتجز

برازش مدل   یبررساستفاده شد. به منظور  در کلاس درس    انهیجوجو مشارکت  نیبشی پ  یو رفتار  یموجود ابعاد ساختار  تیوضع  بررسی  یبرا  یانمونهتک

. دارد  یسازگار  شدهیگردآور  یهاتا چه حد با داده   یشنهادیاستفاده شد تا مشخص شود مدل پ  یو مدل معادلات ساختار  یدییتأ  یعامل  لیاز تحل  قیتحق

استفاده شده   کیاثرات هر    زانیم  نیی( و تعیملاک )جو مشارکت  ری( و متغیو رفتار  یمکنون )ساختار   یرهایمتغ  نیب  یآزمون روابط عل   یروش برا   نیاز ا

 . است

 های پژوهشیافته

درصد زن   46.۳درصد مرد و    5۳.7از سه سال(،    شی و سابقه کار ب  یحداقل مدرک کارشناس   ی)دارا   طیدهنده واجد شراپاسخ  175  نیپژوهش، از ب  نیدر ا

  ی درصد از افراد دارا  16درصد و    ۳2  بیارشد بود و به ترت  یدرصد( مربوط به دارندگان مدرک کارشناس   52)  یفراوان  نیشتریب  لات،ی بودند. از نظر سطح تحص

 یبا سابقه کار  ی هاسال سابقه بودند و گروه  15تا   11  یدرصد( دارا  ۳۳.1گروه ) نیشتریاز لحاظ سابقه کار، ب  ن،یبودند. همچن  یو دکتر  یمدارک کارشناس 

 قرار گرفتند. یبعد  یهادرصد( در رده 12.6سال ) 5تا  ۳درصد( و  ۳0.۹سال ) 15از  شیدرصد(، ب 2۳.4سال ) 10تا  6

های هر متغیر استاندارد  لازم به ذکر است که ابتدا نمره .  شده استای استفاده  ، از آزمون تی تک نمونهق یتحق  یرهایمتغ  تیسنجش وضع  ابتدا به منظور

به عنوان میانگین نظری در نظر گرفته شده است، میانگین متغیر نیز از نمره استاندارد شده بدست آمده   50گردیده و به صورت درصد درآمده و سپس نمره 

 است.  

 های تحقیق ای متغیرتک نمونه تی  آزمون  .۳ جدول

 مولفه ها 
Test Value = 50 

 اختلاف میانگین  میانگین  سطح معناداری  درجه آزادی  tمیزان آزمون 

 28/15 28/65 000/0 174 221/7 کلاس درس  یجو مشارکت

 55/15 55/65 000/0 174 200/8 متغیرهای ساختاری 

 75/10 75/60 000/0 174 556/5 متغیرهای رفتاری 
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معلم، ساختار کلاس درس، مشارکت   ت یآموزان، حمادانش  نیب  یشش مؤلفه آن )همکار  یکلاس و تمام  یجو مشارکت ی  ا نمونه  تک  tآزمون    جیبر اساس نتا

(. p=0.000قرار داشتند )(  Test Value=50)  ینظر  نیانگیبالاتر از م  یطور معناداربه  ینیانگی( با میو برابر  یریآموزان، ارتباطات و بازخورد، و فراگدانش

 ی نیانگیم زیکلاس درس( ن  ت یریو مد  یساختار سازمان  ،یبرنامه درس  ،یمدرسه، فناور   رساختی( و هر پنج مؤلفه آن )زی)عوامل سازمان   یساختار   یرهایمتغ

 ،یبه همراه هشت مؤلفه آن )شامل رفتار مشارکت  یرفتار   یرهایمتغ(. p=0.000معنادار بود )  یتفاوت از نظر آمار  نیبالاتر از سطح متوسط نشان دادند و ا

  ن یانگیبالاتر از م  یطور معنادار( بهی ارتباط  یهاآموزان و مهارتدانش  اقیمعلمان، اشت  اقیآموزان، تعاملات، اشتدانش  یریادگی  ،یریادگی  طیمح  زه،یانگ

در ادامه   مطلوب و بالاتر از حد متوسط قرار دارند. یتیها در وضعآن یهاپژوهش و مؤلفه یاصل یرهایمتغ  هیکل جه،ینت در(  p=0.000شدند ) یابیارز ینظر

دو متغیر ساختاری و رفتاری در نظر گفته شده است، که در زیر مدل کواریانسی و درکلاس درس  انهیجوجو مشارکتکواریانسی  بررسی برازش مدلجهت 

 است.های برازش نیکویی مدل ارائه و تحلیل شده همچنین برازش مدل در قالب جدول شاخص

 

 استاندارد غیردر حالت  یرفتار و یساختار یرهایاساس متغ درکلاس درس بر  انهیجومشارکت جو کواریانسیمدل  .1 شکل 

 

 در حالت استاندارد یرفتار و یساختار یرهایاساس متغ درکلاس درس بر  انهیجومشارکت جو کواریانسیمدل  .2 شکل 
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 : ارائه شده استدر جدول زیر  یو رفتار  یساختار  یرهایدرکلاس درس بر اساس متغ انهیجومشارکتجو  کواریانسیهای برازش مدل شاخص

 ی رفتار و یساختار یرهایاساس متغ درکلاس درس بر انهیجومشارکت جو برازش مدلنیکویی های شاخص .4جدول 

Chi-square DF Probability level CMIN/DF RMSEA NFI CFI IFI 

800/65۹ 14۹ 000/0 428/4 0۹۹/0 ۹00/0 ۹20/0 ۹21/0 

 

 05/0که کمتر از    (P-value = 0/000)است که با توجه به سطح معناداری آن  (Chi-square = 659/800)مقدار خی دو    شودهمان طور که مشاهده می

که نقظه برش قابل قبولی است قرار   5، که کمتر از نمره  است  428/4دو بر درجه آزادی برابر با  حاصل تقسیم مقدار خیاست، قابل قبول است. همچنین  

  ،   NFI= 0/900مقدار  است لذا قابل قبول است.   10/0، که کمتر از است 0۹۹/0برابر با نیز  RMSEA. مقدار دارد و از این نظر این آماره قابل قبول است

CFI= 0/920  IFI= 0/921    های برازش حاکی توان گفت که شاخصدر کل می  که معیار قابل قبولی است بیشتر است.  0/ ۹0قابل قول است و از عدد

 . دارای برازش مناسبی استاز آن است که مدل بدست آمده 

 ضرائب کواریانسی متغیرهای پژوهش .5 جدول

 Estimate S.E. C.R. P کواریانس سازه ها 

 000/0 ۳۳0/8 616/1 151/0 کلاس درس  یمشارکتجو  --> متغیرهای ساختاری 

 000/0 120/6 852/0 840/0 کلاس درس  یجو مشارکت <--> متغیرهای رفتاری 

 000/0 ۳5۳/7 ۹5۹/0 841/0 تغیرهای رفتاری  <--> تغیرهای ساختاری 

Squared Multiple Correlations= 0/946 

 

اثرگذاری بین متغیرهای پژوهش ، انحراف استاندارد، نسبت بحرانی و سطوح معناداری آن ارائه شده است. با  در جدول فوق ضرائب کواریانسی و ضریب  

، لذا    (P-value < 0/05)است    05/0کمتر از  که  ها برای تمامی متغیرهای پژوهشتوجه به سطوح معناداری بدست آمده از کواریانس و اثرگذاری بین داده

باشند.  ی میو رفتار  یساختار   یرهایدرکلاس درس بر اساس متغ  انهیجوجو مشارکت  ینیبشیپتوان گفت که متغیرهای پژوهش قادر به ارائه یک سیستم  می

تغییرات جو مشارکتی کلاس درس تحت تأثیر دو   ۹5/0همچنین ضریب اثرگذاری چندگانه یا همان ضریب تعیین چندگانه حاکی از آن است که تقریباً  

 گیرد.تاری قرار میمتغیر ساختاری و رف

اثرات ابعاد متغیرهای ساختاری و رفتاری بر جو مشارکتی کلاس درس ابتدا دو معدل در مقیاس غیراستاندارد و استاندارد ارائه   بررسی برازش مدلبرای  

 شود. های برازش نیکویی مدل ارائه و تحلیل میبرازش مدل در قالب جدول شاخصشود و سپس در ادامه می
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 استانداردغیردرکلاس درس در حالت  انهیجومشارکت جو اثرگذاری ابعاد متغیرهای ساختاری و رفتاری برمدل  .۳ شکل 

 

 درکلاس درس در حالت استاندارد انهیجومشارکت جو اثرگذاری ابعاد متغیرهای ساختاری و رفتاری برمدل  .4 شکل 

 :ارائه شده استدرکلاس درس در جدول زیر  انهیجوجو مشارکت متغیرهای ساختاری و رفتاری براثرگذاری ابعاد های برازش مدل شاخص

 



 و همکاران( یاشرف... )و یریادگیکلاس درس و نقش آن در بهبود جو  یمشارکت تیریمد /12
  همکاران(و )عبدالهیان تهران  در موردی مطالعه

 درکلاس درس انهیجومشارکت جواثرگذاری ابعاد متغیرهای ساختاری و رفتاری بر  برازش مدلنیکویی های شاخص .6جدول 

Chi-square DF Probability level CMIN/DF RMSEA NFI CFI IFI 

۳50/۳76 152 000/0 476/2 0۹8/0 ۹01/0 ۹16/0 ۹22/0 

 

( که کمتر از P-value = 0/000آن)  ی( است که با توجه به سطح معنادارChi-square = 376/350دو )  یمقدار خ  شود¬یهمان طور که مشاهده م

 ت اس   یکه نقظه برش قابل قبول  5است، که کمتر از نمره    476/2برابر با    یبر درجه آزاد  دو ¬یمقدار خ   میحاصل تقس  نیاست، قابل قبول است. همچن  05/0

 =NFIاست لذا قابل قبول است. مقدار    10/0است، که کمتر از    0۹8/0برابر با    زین   RMSEAآماره قابل قبول است. مقدار    ن ینظر ا  ن یقرار دارد و از ا

0/901   ،CFI= 0/916 IFI= 0/922    برازش   یهاگفت که شاخص  توانیاست. در کل م  شتر یاست ب  یقابل قبول   اریکه مع  ۹0/0قابل قول است و از عدد

 است.  یبرازش مناسب یاز آن است که مدل بدست آمده دارا یحاک

 ضرائب اثرگذاری مستقیم ابعاد متغیرهای ساختاری و رفتاری بر جو مشارکتی کلاس درس .7 جدول

 Estimate S.E. C.R. P اثرگذاری ها 

  47.323 295. 612. جو مشارکتی کلاس -->زیرساخت مدرسه 

  47.598 306. 371. جو مشارکتی کلاس  -->فناوری 

  58.143 241. 129. جو مشارکتی کلاس  -->برنامه درسی 

  56.681 190. 173. جو مشارکتی کلاس -->ساختار سازمانی 

  49.780 220. 114. جو مشارکتی کلاس  -->مدیریت کلاس درس 

  47.960 222. 208. جو مشارکتی کلاس  -->مشارکت دانش آموزان 

  55.030 382. 224. جو مشارکتی کلاس -->انگیزه دانش آموزان 

  50.005 215. 163. جو مشارکتی کلاس -->محیط یادگیری 

  50.326 210. 121. جو مشارکتی کلاس  -->یادگیری دانش آموزان 

  50.714 206. 102. جو مشارکتی کلاس  -->تعاملات 

  51.652 343. 253. جو مشارکتی کلاس  -->اشتیاق معلمان 

  46.191 226. 104. جو مشارکتی کلاس  -->اشتیاق دانش آموزان 

  47.486 371. 421. جو مشارکتی کلاس  -->های ارتباطی دانش آموزان مهارت 

Squared Multiple Correlations= 0/868 

 

آن ارائه شده است. با    یو سطوح معنادار  یپژوهش ، انحراف استاندارد، نسبت بحران  یرهایمتغ  نیب  یاثرگذار  بیو ضر  یانسیدر جدول فوق ضرائب کوار

توان گفت ی( ، لذا مP-value < 0/05است )  05/0پژوهش کمتر از    یرهایمتغ  یتمام  یها براداده   نیب  یبدست آمده از اثرگذار  یتوجه به سطوح معنادار

متغ ارائه    یرهایکه  به  قادر  مشارکت  ینیبش یپ  ستمیس  ک یپژوهش  متغ  انهیجوجو  ابعاد  اساس  بر  رفتار  یساختار  یرهایدر کلاس درس  .  باشندیم  یو 

  میمستق  ریتأث  تکلاس درس تح   یجو مشارکت  راتیی تغ  87/0  باًیاز آن است که تقر  یچندگانه حاک  نییتع  بیهمان ضر  ایچندگانه    یاثرگذار  بیضر  نیهمچن

 . ردیگیقرار م یو رفتار یساختار ریابعاد دو متغ میمستق ریو غ

دو مدل غیراستاندارد و  کلاس درس  در انهیجوجو مشارکتنهایی و اثرات مستقیم و غیرمستقیم متغیرهای ساختاری و رفتاری بر  بررسی برازش مدلبرای 

 شود.های برازش نیکویی مدل ارائه و تحلیل میاستاندارد ارائه شده است. همچنین برازش مدل در قالب جدول شاخص
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 استانداردغیردر حالت  یرفتار و یساختار یرهایاساس متغ درکلاس درس بر انهیجومشارکت جو نهاییمدل  .5 شکل 

 

 در حالت استاندارد یرفتار و یساختار یرهایاساس متغ درکلاس درس بر انهیجومشارکت جو نهاییمدل  .6 شکل 

 : ارائه شده استدر جدول زیر  یو رفتار   یساختار یرهایدرکلاس درس بر اساس متغ انهیجوجو مشارکت نهاییهای برازش مدل شاخص

 ی رفتار و یساختار یرهایاساس متغ درکلاس درس بر  انهیجومشارکت جونهایی  برازش مدلنیکویی های شاخص .8جدول 

Chi-square DF Probability level CMIN/DF RMSEA NFI CFI IFI 

800/65۹ 14۹ 000/0 428/4 0۹۹/0 ۹00/0 ۹20/0 ۹21/0 



 و همکاران( یاشرف... )و یریادگیکلاس درس و نقش آن در بهبود جو  یمشارکت تیریمد /14
  همکاران(و )عبدالهیان تهران  در موردی مطالعه

 05/0که کمتر از    (P-value = 0/000)است که با توجه به سطح معناداری آن  (Chi-square = 659/800)مقدار خی دو    شودطور که مشاهده میهمان  

که نقظه برش قابل قبولی است قرار   5، که کمتر از نمره  است  428/4دو بر درجه آزادی برابر با  حاصل تقسیم مقدار خیاست، قابل قبول است. همچنین  

  ،   NFI= 0/900مقدار  است لذا قابل قبول است.   10/0، که کمتر از است 0۹۹/0برابر با نیز  RMSEA. مقدار دارد و از این نظر این آماره قابل قبول است

CFI= 0/920  IFI= 0/921    ش حاکی های برازتوان گفت که شاخصدر کل می  که معیار قابل قبولی است بیشتر است.  0/ ۹0قابل قول است و از عدد

 . دارای برازش مناسبی استاز آن است که مدل بدست آمده 

 متغیرهای پژوهش  ضرائب اثرگذاری مستقیم و غیرمستقیم .۹ جدول

 Estimate S.E. C.R. P کواریانس سازه ها 

 000/0 ۹88/16 070/0 841/0 کلاس درس  یجو مشارکت --> متغیرهای ساختاری 

 000/0 ۳6۳/۳ 100/0 154/0 کلاس درس  یجو مشارکت --> متغیرهای رفتاری 

 000/0 ۹42/11 044/0 84۳/0 متغیرهای رفتاری  --> متغیرهای ساختاری 

Squared Multiple Correlations= 0/948 

 

ت. با  در جدول فوق ضرائب کواریانسی و ضریب اثرگذاری بین متغیرهای پژوهش، انحراف استاندارد، نسبت بحرانی و سطوح معناداری آن ارائه شده اس

توان گفت ، لذا می(P-value < 0/05)است    05/0های پژوهش کمتر از  ها برای تمامی سازهتوجه به سطوح معناداری بدست آمده از اثرگذاری بین داده 

ی هستند. همچنین  و رفتار  یساختار   یرهایکلاس درس بر اساس متغ  در  انهیجوجو مشارکت  ینیبشیپکه متغیرهای پژوهش قادر به ارائه یک سیستم  

تأثیر مستقیم و غیر  تغییرات جو مشارکتی کلاس درس تحت    ۹5/0ضریب اثرگذاری چندگانه یا همان ضریب تعیین چندگانه حاکی از آن است که تقریباً  

 گیرد.مستقیم دو متغیر ساختاری و رفتاری قرار می

 گیری بحث و نتیجه

بر بهبود    ز یو ن  ییآموزان دوره ابتدادانش  یلیبر مشارکت تحص  یمثبت و معنادار  ریکلاس درس تأث  یمشارکت  ت یریپژوهش نشان داد که مد  نیا  یهاافتهی

و  وگومحورتگف ، یمشارکت یکلاس از راهبردها  تی ریآن بود که هرچه معلمان در مد انگریب یاستنباط یهالیتحل جیکلاس دارد. نتا اجتماعی–یجو عاطف

  ی عیبا بدنه وس افتهی نیاست. ا افتهی شیآموزان افزادانش یو شناخت  یاند، سطح مشارکت رفتار استفاده کرده  شتریآموزان بفعال دانش یرسازیبر درگ یمبتن

 ,Berliana & Habiby)  دانندیم  کیو دموکرات  یت یحما  تیریمد  یهاسبک  میمستق  یامدها یاز پ  یک یهمسو است که مشارکت را    نیشیپ  یها از پژوهش

2024; Zurbriggen et al., 2023) هستند،   یریادگینسبت به مدرسه و    داریپا  یها نگرش   یدهآموزان در حال شکلکه دانش  ییدر دوره ابتدا  ژهیو. به

 .(Anđić et al., 2010) شودیتر مبرجسته یروان  تیاحساس تعلق و امن جادیدر ا یمشارکت تیرینقش مد

  یی هاکلاس   گر،ی د   انیکند. به ب  نییجو کلاس درس را تب  انسیاز وار  یقادر است سهم معنادار  یمشارکت  تیرینشان داد که مد  نیمطالعه همچن  نیا  جینتا

 افته ی  نیاند. ابوده   ربرخوردا  یتراند، از جو مثبتو اجرا شده  ی طراح  یصورت مشارکتو تعاملات به  هاتی فعال  ن،یقوان  ،یکلاس  یهایریگمیها تصمکه در آن

 Memari)  دانندیم  رانیمشارکت فعال فراگ  زانمی  و  آموزدانش–تعاملات معلم  تیفیک  میراستا است که جو کلاس را محصول مستقهم  ییهاپژوهش  جیبا نتا

& Gholamshahi, 2020)ی تلق  یریادگی–یاددهی  ند یفرا  زا  یبلکه خود را بخش  ستند،یمنفعل ن  رندگان یادگیتنها  آموزان نه دانش  ،ییهاکلاس   نی. در چن 

 .( Tseng, 2024) شودیمنجر م یاجتناب یو کاهش رفتارها  یدرون  زش یانگ شیکه به افزا یامر کنند؛یم

و همکاران   Taoشده توسط انجام لیکرد. فرا تحل لی تحل یلیتحص یریمعلم و درگ تیحما هیآمده را در چارچوب نظردستبه  جینتا توانیم ،ینییمنظر تب از

با   ،یمشارکت  تی ری. مد(Tao et al., 2022)مرتبط است    یآموزش  شرفتیو پ  یلیتحص  یریبا درگ  میطور مستقشده معلم به ادراک  تی که حما  دهدی نشان م

فرصتفراهم گوش   انیب  یها کردن  غنظر،  بازخورد  و  معلم  فعال  ع  ،یهیرتنبیدادن  م  تی حما  ینیمصداق  محسوب  اشودیمعلم  در   ژهیوبه  ت،یحما  نی. 
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و    Severe  یفیککه در پژوهش    یموضوع  شود؛یمنجر م  یرکلامیو غ  یبه تعامل کلام  لیتما  شیبه کاهش اضطراب مشارکت و افزا  ،ییابتدا  یها کلاس 

 . (Severe et al., 2024)قرار گرفته است  دیمورد تأک زیهمکاران ن

 یتیریمد  یساختارها   ریشدت تحت تأثبلکه به  ست،یآموزان ندانش  یفرد   یهایژگیصرفاً تابع و  یل یپژوهش حاضر نشان داد که مشارکت تحص  یهاافتهی

 ی حت   رایز  کند؛یم  لیبلکه آن را تکم  ست،یدارد، در تعارض ن  دیدر مشارکت تأک  یتیشخص  یهاپیکه بر نقش ت  Leeبا پژوهش    جهینت  نیکلاس قرار دارد. ا

 یمشارکت  تیریمد  گر، ید  ان ی. به ب(Lee, 2005)  دهندی از خود نشان م  یشتریمشارکت ب  ،یمشارکت  تیریبا مد  یها در کلاس   ز یگرا نآموزان دروندانش

 .(Precourt & Gainor, 2019)برابر مشارکت را فراهم آورد  یهاکرده و فرصت لیرا تعد یفرد یهایژگیو یاثر محدودکننده برخ تواندیم

  ج یبا نتا افتهی نی. ا کندیم فایا یلیو مشارکت تحص یمشارکت  تیریمد نیدر رابطه ب یمهم یانجیپژوهش مشخص شد که جو مثبت کلاس، نقش م نیا در

اجتماع  Zurbriggenپژوهش   جو  دادند  نشان  که  است  همسو  همکاران  شخص  یو  آموزش  و  اجتماع   کنندهینیبشیپ  شده،یسازیکلاس   ی مشارکت 

  نه یاعتماد متقابل، زم  شیکاهش فاصله قدرت و افزا  ،یفرد نیبهبود روابط ب  قیاز طر  ی مشارکت  تیری. مد(Zurbriggen et al., 2023)هستند    وزانآمدانش

 & Comber)  کندیم  لیتبد  یل یو نه تحم  یع یطب  یآموزان را به رفتارجو، به نوبه خود، مشارکت دانش  نی. اکندیرا فراهم م  یجو  نیچن  یریگشکل

Hayes, 2023). 

نشان داد که    Gholami Ghahderijaniدارد. پژوهش    یهمخوان  رانیا  یشده در بافت آموزشانجام  یهاپژوهش  یهاافتهیبا    نیمطالعه همچن  نیا  جینتا

  Sadeghi Bahmani  نی. همچن(Gholami Ghahderijani, 2024)آموزان دارد  دانش  یلیتحص  شرفتیبر پ  یمعنادار  ریتأث  ییمعلمان ابتدا  یمشارکت  تیریمد

 Sadeghi Bahmani et)  شودی آموزان منجر مدانش  یریپذتیمسئول  شیبه بهبود جو کلاس و افزا  یمشارکت  یزیرو همکاران گزارش کردند که برنامه

al., 2023)در بافت    تواندی م  یمشارکت  ت یریکه مد  دهدی و نشان م  کندیم تیرا تقو  هاافتهی  یرونی مطالعات، اعتبار ب ن یپژوهش حاضر با ا  جینتا  یی. همسو

 اثربخش عمل کند. یعنوان راهبردبه  زین رانیا آموزشی–یفرهنگ

 انیم  هیدوسو  یا و مشارکت خلاق را چرخه  یتیو همکاران اشاره کرد که تعامل حما  Du  دگاهیبه د  توانیم  ،یل یمربوط به مشارکت تحص  جینتا  نییتب  در

م  ندیفرا نه  نیا  یساز با فعال  یمشارکت  تیری. مد(Du et al., 2016)  دانندیو عملکرد  افزاچرخه،  را  بهبود عملکرد    دهد،یم  شیتنها مشارکت  به  بلکه 

آموزان نسبت به  نگرش بلندمدت دانش   تواندیمشارکت م  هیاول  اتیتجرب  رایدارد؛ ز  تیاهم  ییدر دوره ابتدا  ژهیومسئله به   نی. اشودی منجر م  زین  یل یتحص

 . (Anđić et al., 2010)را شکل دهد  یریادگی

که    دهدینشان م  Tsengانفعال کلاس باشد.    یهابه چالش  یپاسخ مناسب  تواندیم  یمشارکت  تیریکه مد  دهدی نشان م  نیپژوهش حاضر همچن  یهاافتهی

.  (Tseng, 2024)کلاس است    تیریمد  یسنت  یهااز روش   یاست که اغلب ناش  نییو مشارکت پا  ا یرپویغ  یمعاصر، فضا  یها کلاس   جیاز مشکلات را  یکی

  افته ی ن یتعامل منجر شود. ا شیجو کلاس و افزا یساز به فعال  تواندیم یمشارکت یها با راهبردهاروش  ن یا ینیگزیکه جا دهدیپژوهش نشان م  نیا جینتا

 . (Li, 2023) همسو است  زیجو کلاس ن یسازفعال یهادرباره راه  Liبا پژوهش 

کلاس    ت یریآمده با مطالعات مربوط به مددستبه   ج یبوده است، اما نتا  یحضور   یهاپژوهش حاضر بر کلاس   یاگرچه تمرکز اصل  ،ینقش فناور  نهیزم  در

تعامل و   تیتقو  رابزا  تواندیم  ،یدر صورت استفاده مشارکت  ،یاند که فناور نشان داده   Bezrafshanو    Rahdariاست.    نییقابل تب  زیفناورانه ن  یهاطیدر مح

نشان   یاضطرار  نیآموزش آنلا  نهیو همکاران در زم  Abou-Khalilپژوهش    نی. همچن(Rahdari & Bezrafshan, 2023)مؤثر کلاس باشد    تیریمد

  ن ی. ا(Abou-Khalil et al., 2021)آموزان دارند  در حفظ مشارکت دانش  یدیمنابع، نقش کل  تیمحدود  طیدر شرا  یحت  ،یمشارکت  یکه راهبردها  دهدیم

 دارند.  نیادیبن یکارکرد ،ی مستقل از بستر آموزش ،یمشارکت تیری که اصول مد دهدیشواهد نشان م

که مشارکت معلمان   دهدینشان م  Wrightهمسو است.    یریادگی  گرل یعنوان تسهدرباره نقش معلم به  نینو  یهادگاه یپژوهش با د  نیا  یها افتهی  ت،ینها  در

 دیتأک  Sjølieو    Liebech-Lien  نی. همچن(Wright, 2021)کلاس منجر شود    تیری در مد  داریبه تحول پا  تواندیم  یپژوهو اقدام یشیبازاند  یندهایدر فرا



 و همکاران( یاشرف... )و یریادگیکلاس درس و نقش آن در بهبود جو  یمشارکت تیریمد /16
  همکاران(و )عبدالهیان تهران  در موردی مطالعه

.  (Liebech-Lien & Sjølie, 2021)در عمل است    یمشارکت  تیریتحقق مد  زان یم  کنندهنییآموزان، تعدانش  یکه نگرش معلمان نسبت به همکار  کنندیم

 دارد. دیتأک یمشارکت تیریمد یساز اده یمعلمان در پ یها و باورها ها، نگرش پژوهش حاضر بر ضرورت توجه همزمان به مهارت جیاساس، نتا نیبر ا

آموزان  همراه باشد و ادراک دانش  یدهپاسخ  یریممکن است با سوگ  یخودگزارش  یهمراه بوده است. نخست، استفاده از ابزارها  ییهاتیپژوهش با محدود  نیا

مشارکت و   راتیی تغ ییایپو یانجام شده و امکان بررس یمقطع زمان کیدر کلاس نباشد. دوم، پژوهش در  یدهنده رفتار واقعطور کامل بازتابمعلمان به ای

ابتدا  یجو کلاس در طول زمان فراهم نبوده است. سوم، تمرکز مطالعه بر مدارس دولت  مدارس    ای  یلیمقاطع تحص  ریبه سا  جینتا  یریپذمی تعم  ،یی دوره 

 .کندیرا محدود م یردولتیغ

اثرات آن مشخص شود.   یدار یکنند تا پا  یمختلف بررس  یزمان  یها را در بازه  یمشارکت  تیریمد  ریتأث  ،یطول   یبا طراح  نده یآ  یها پژوهش  شودی م  شنهادیپ

 یمشارکت  تیریمد   یاثرگذار  یاز سازوکارها  یترقی به درک دق  تواندیم  ق،ی عم  یهاو مصاحبه  یشامل مشاهده کلاس  ،یبی ترک  یهااستفاده از روش   نیهمچن

 تواندیم  زیمدرسه ن  یمعلم و بافت فرهنگ   سیآموزان، سبک تدردانش  یتیشخص  یهایژگیمانند و  گرلیو تعد  یانجیم  ی رها ینقش متغ  یمنجر شود. بررس

 .دیپژوهش بگشا یبرا یدیجد یرهایمس

مشارکت   لیوگو و تسهگفت  ،یمشارکت  تیریمد  یهامعلمان بر توسعه مهارت  یتوانمندساز  یهابرنامه   شودیم  هیپژوهش حاضر، توص  یهاافته یاساس    بر

 نی. همچنرندرا فراهم آو  کرد یرو  نیمؤثر ا   یاجرا  نه یبر مشارکت و اعتماد، زم  یمبتن  یافرهنگ مدرسه   جادیبا ا  توانندیمدارس م  ران یمتمرکز شوند. مد

جو    داریبه بهبود پا  تواندی شود، م  جادیآموزان اهمه دانش  یمشارکت برا  یواقع  یهاکه فرصت  یاگونه به  یکلاس   یهاتی و فعال  یدرس   یهابرنامه  یطراح

 منجر شود. یل یمشارکت تحص شیکلاس و افزا

 موازین اخلاقی

 در این پژوهش ملاحظات اخلاقی رعایت شد. 

 تشکر و قدردانی

 .شودکه امکان انجام پژوهش حاضر را فراهم کردند، تقدیر و تشکر میفرادی از تمام 

 مشارکت نویسندگان 

 نویسندگان این مطالعه با هم مشارکت فعال داشتند. 

 تعارض منافع 

 تضاد منافعی وجود نداشت.  بین نویسندگان پژوهش حاضر هیچ
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