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Purpose: This study aimed to develop and validate a rhizomatic-based social entrepreneurship 
curriculum model for the primary education system. 
Methodology: A sequential qualitative design was employed. In the model development phase, 
inductive qualitative content analysis based on Elo and Kyngäs’s approach was used, followed by a 
three-round Delphi technique for validation. Participants included 21 experts for model 
construction and 17 experts for validation, selected through snowball and purposive sampling. 
Data were collected via semi-structured interviews and expert checklists and analyzed using 
Atlas.ti and SPSS software. 
Findings: The final model comprised four core elements—objectives, content, teaching 
methods, and evaluation—organized into 12 dimensions and 24 components. Kendall’s coefficient 
of concordance in the third Delphi round exceeded 0.80 for all elements, indicating strong expert 
consensus and acceptable construct validity of the model. 
Conclusion: The proposed model, grounded in rhizomatic learning principles, offers a flexible, 
non-linear, and interaction-oriented framework that can effectively institutionalize social 
entrepreneurship education from the primary level and align curriculum practices with 
contemporary social and developmental needs 
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Detailed Abstract 

Introduction 

Education systems worldwide are increasingly expected to respond to complex and interrelated economic, social, and environmental 

challenges by fostering competencies that go beyond traditional academic knowledge. Among these competencies, social 

entrepreneurship has gained particular attention as an approach that combines entrepreneurial thinking with social responsibility, ethical 

awareness, and collective problem-solving (Revko, 2023). Social entrepreneurship education emphasizes the creation of social value 

alongside economic sustainability and has been recognized as a key driver for inclusive development and social innovation (Mir Shahid 

& Alarifi, 2021). Recent studies highlight that effective social entrepreneurship education cultivates creativity, critical thinking, 

collaboration, and civic engagement, positioning learners as active agents of change within their communities (Azqueta et al., 2023; 

García-González & Ramírez-Montoya, 2021). 

Although much of the existing literature has focused on higher education, there is growing consensus that social entrepreneurship 

education should begin at earlier stages of schooling, particularly during primary education, when values, attitudes, and foundational ways 

of thinking are formed (Adil, 2025; Maryam & Suhong, 2023). Introducing social entrepreneurship concepts at the primary level can 

contribute to the early internalization of responsibility, empathy, cooperation, and problem-oriented thinking, thereby shaping long-term 

behavioral patterns (Jedi-Gorgari et al., 2021). However, despite this recognized importance, primary education curricula often remain 

dominated by linear, content-driven, and examination-oriented approaches that limit creativity and active engagement (Rahmani et al., 

2020). 

A central challenge in designing social entrepreneurship curricula lies in identifying pedagogical and curricular approaches that align with 

the complex, non-linear nature of social problems. Traditional curriculum models, which emphasize predefined objectives, sequential 

content delivery, and summative assessment, are often inadequate for fostering entrepreneurial and social competencies (Hargraves, 

2014). In response, innovative learning paradigms have emerged that conceptualize learning as a dynamic, networked, and context-

dependent process (Hedges, 2014). Among these, the rhizomatic approach, inspired by the philosophical work of Deleuze and Guattari, 

offers a powerful conceptual framework for rethinking curriculum design. 

Rhizomatic learning views knowledge as non-hierarchical, interconnected, and continuously evolving, shaped through interactions among 

learners, educators, content, and social contexts (Darabi Emarati et al., 2019). This approach emphasizes connectivity, multiplicity, 

flexibility, and learner agency, making it particularly compatible with the goals of social entrepreneurship education (Alourhzal & 

Hattabou, 2021). Empirical studies have shown that rhizomatic-oriented instruction enhances creativity, learner autonomy, and 

collaborative knowledge construction, especially in primary education settings (Hedges, 2014). Despite the conceptual compatibility 

between social entrepreneurship education and rhizomatic learning, few studies have systematically integrated these perspectives into a 

coherent curriculum model, particularly at the primary education level (Torabi et al., 2019). 

Furthermore, recent international research underscores the need for curriculum models that are context-sensitive, flexible, and 

responsive to cultural and social realities (Suresh, 2025; Widodo et al., 2025). Studies on entrepreneurship education reform highlight 

the importance of experiential learning, project-based instruction, and formative assessment practices that emphasize reflection and 

collaboration (Jones & Phillips, 2021; Kumar et al., 2021). At the policy and leadership level, educational leadership and curriculum 

governance play a critical role in enabling such innovative approaches (Tiberius & Weyland, 2024; Yasmeen, 2025). In light of these 

considerations, there is a clear need for a validated curriculum model that integrates social entrepreneurship education with a rhizomatic 

learning approach tailored to the characteristics of primary education. 

Methods and Materials 

This study employed a sequential qualitative research design consisting of two main phases: model development and model validation. In 

the first phase, an inductive qualitative content analysis approach was used to construct the curriculum model. Data were collected 

through semi-structured interviews with experts in curriculum studies, social entrepreneurship education, educational planning, and 

primary education. Participants were selected using snowball sampling until theoretical saturation was achieved. Interview data were 

transcribed verbatim and analyzed through open coding, categorization, and abstraction to identify core concepts and relationships. 



 

In the second phase, the preliminary model was subjected to validation using a three-round Delphi technique. A purposive sample of 

experts, including exemplary primary school teachers, curriculum specialists, and educational policymakers, participated in this phase. A 

structured expert checklist was developed based on the components identified in the qualitative phase. Participants rated the importance 

and relevance of each component across three iterative rounds, with controlled feedback provided between rounds to facilitate 

convergence of opinions. Data analysis in this phase involved descriptive statistics and calculation of Kendall’s coefficient of concordance 

to assess the level of expert agreement. Qualitative data management and analysis were conducted using Atlas.ti software, while 

quantitative analyses were performed using SPSS. 

Findings 

The qualitative analysis resulted in the identification of a comprehensive curriculum model for social entrepreneurship education based 

on a rhizomatic approach in primary education. The final model comprised four core elements: objectives, content, teaching methods, 

and assessment. These elements were further organized into twelve dimensions and twenty-four components, reflecting a multi-layered 

and integrated structure. 

The objectives element emphasized entrepreneurial problem-solving skills, creative and innovative thinking, teamwork and collaboration, 

social participation, and ethical and social awareness. The content element highlighted multidimensional and dynamic learning materials, 

diversity of resources, continuous content revision, alignment with learners’ individual and social needs, and sensitivity to cultural and 

social challenges. The teaching methods element focused on interactive and collaborative learning, project- and problem-based learning, 

experiential learning, real-world social problem analysis, and adaptability to learners’ differences. The assessment element underscored 

continuous and formative assessment, participatory and multi-perspective evaluation, peer and self-assessment, individualized feedback, 

and contextualized evaluation practices. 

During the Delphi validation phase, all components achieved acceptable levels of consensus among experts. Kendall’s coefficient of 

concordance in the third round exceeded 0.80 across all four elements, indicating strong agreement regarding the relevance, coherence, 

and applicability of the proposed model. Minor refinements were made to the wording and structuring of certain components based on 

expert feedback, resulting in a finalized model that reflects both theoretical rigor and practical relevance for primary education settings. 

Discussion and Conclusion 

The findings of this study demonstrate that integrating social entrepreneurship education with a rhizomatic learning approach yields a 

curriculum model that is holistic, flexible, and responsive to the developmental characteristics of primary school learners. The multi-

dimensional structure of the model reflects an understanding of social entrepreneurship not merely as a subject to be taught, but as a 

pedagogical orientation that permeates objectives, content, teaching practices, and assessment strategies. 

By emphasizing non-linear learning pathways, interaction, and learner agency, the rhizomatic approach aligns closely with the nature of 

social entrepreneurship, which involves navigating complexity, uncertainty, and diverse stakeholder perspectives. The prominence of 

experiential and project-based learning within the model supports the development of practical competencies and social engagement from 

an early age. Similarly, the shift toward formative, participatory assessment practices underscores the importance of learning processes 

over fixed outcomes, encouraging reflection, collaboration, and continuous improvement. 

The high level of expert consensus achieved through the Delphi process suggests that the proposed model is both conceptually sound and 

contextually appropriate. It offers a viable framework for rethinking primary education curricula in ways that promote social 

responsibility, creativity, and entrepreneurial thinking. By embedding social entrepreneurship within a rhizomatic curriculum structure, 

the model provides opportunities for learners to connect knowledge with lived experiences and societal challenges, fostering meaningful 

and sustainable learning. 

In conclusion, this extended abstract presents a validated curriculum model that addresses a critical gap in the literature by focusing on 

social entrepreneurship education at the primary level through a rhizomatic lens. The model has the potential to inform curriculum 

development, teacher education, and educational policy aimed at cultivating socially responsible and innovative future citizens. 
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دوره   یبرا  کیزوماتیر  کردیبر رو  یمبتن  یاجتماع  ینیکارآفر  یبرنامه درس  یالگو  یابیو اعتبار  نیهدف پژوهش حاضر تدوهدف:  

 .نظام آموزش و پرورش است ییابتدا

  کرد یبا رو  ییاستقرا  یفیک  یمحتوا  لیالگو از تحل  نیانجام شد؛ در مرحله تدو  یمتوال  یفیک  کردیپژوهش با رو  نیا:  شناسیروش

  ن یخبره در بخش تدو  2۱کنندگان شامل  . مشارکتدیاستفاده گرد  یامرحلهسه   یدلف  کیاز تکن  یابیو در مرحله اعتبار  نگاسیالو و ک

با  ی ابیاعتبارخبره در بخش    ۱7الگو و   ابزار گردآور  یبرفگلوله  یهاروش   بودند که  انتخاب شدند.  ها مصاحبه  داده  یو هدفمند 

 .انجام شد SPSS و Atlas.ti یافزارهاها با نرم داده لیبود و تحل یسنجخبره ستیلو چک افتهیساختارمهین

شد که در   یابیو ارزش  سیتدر  یهاروش   شامل هدف، محتوا،  یبا چهار عنصر اصل  یینها  یالگو  ییمنجر به شناسا  جینتا:  هاافته ی

  ش ی همه عناصر در سطح مطلوب )ب  یبرا  یکندال در دور سوم دلف  یهماهنگ  بی. ضرادیگرد  یدهمؤلفه سازمان   24بعد و    ۱2قالب  

 .الگو است یخبرگان و اعتبار ساختار یاجماع بالا  انگریب( قرار داشت که  0.80از 
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 مقدمه

  یبرا  یراهبرد  یبه ابزار  یاندهیصورت فزاکرده و به  فایفراتر از انتقال دانش ا  ینقش  ،یاجتماع   ینهادها  نیتراز مهم  یکیعنوان  آموزش به  ر،یاخ  یهادر دهه

  ، یکاریهمچون ب  ییهادر سراسر جهان با چالش  ی آموزش  یهاشده است. نظام  لیتبد  یطیمحستیو ز  یاجتماع   ،یاقتصاد  دهیچیبه مسائل پ  ییگوپاسخ

توانمند، خلاق،   یکه آموزش بتواند شهروندان  رودیانتظار م   رو،ن یاند و از امواجه  یاجتماع  هیو کاهش سرما  یطیمحستیز  یهافقر، بحران   ،یاجتماع  ینابرابر

 یکردیعنوان روبه  یاجتماع  ینیکارآفر  ان،یم  ن ی. در ا(Revko, 2023)مسائل باشند    ن یکند که قادر به مداخله مؤثر در حل ا  تیمحور تربمسئول و مسئله 

طور به  ،یدر کنار خلق ارزش اقتصاد  ،ینینوع از کارآفر  ن یرا به خود جلب کرده است؛ چراکه ا  یآموزش  زانیرپژوهشگران و برنامه   گذاران،استیتوجه س  ن،ینو

 . (Mir Shahid & Alarifi, 2021)دارد  دیجوامع تأک یزندگ تیفیو بهبود ک یزمان بر خلق ارزش اجتماع هم

 ، یاز نوآور   یریگو هدف آن، بهره  ردیگیو مطالعات توسعه قرار م  یشناس است که در تقاطع اقتصاد، آموزش، جامعه  یارشتهانیم  یادهیپد  یاجتماع   ینیکارآفر

تنها نه  ،یاجتماع  ینیکه آموزش کارآفر  دهدی ها نشان م. پژوهش(Tan-Luc et al., 2022)است    یحل مسائل اجتماع  ی برا  نانهیو تفکر کارآفر  تی خلاق

شانگرش  و  م  یفرد  یها یستگ یها  ارتقا  افزا  دهد،یرا  موجب  مسئول  شیبلکه  مدن  ،یاجتماع  یریپذتیحس  توانمند   یمشارکت   شودیم  زین  یجمع   یو 

(García-González & Ramírez-Montoya, 2021)و تحقق    یانسان  هیسرما  یتوانمندساز   یبرا  یمثابه ابزاربه  یاجتماع  ینیمنظر، آموزش کارآفر  نی. از ا

 . (Davoudi Rad et al., 2021) شودیم یتلق داریتوسعه پا

  ی هابرنامه   یطراح  یبرا  یمتعدد  یها ها و چارچوبداشته و مدل   یر یرشد چشمگ  یدر آموزش عال  ژهیوبه  یاجتماع  ینیآموزش کارآفر  ر،یاخ  یهاسال  در

بر  راناز پژوهشگ یار یحال، بس نی. با ا(Jones & Phillips, 2021; Karimi et al., 2019; Kumar et al., 2021)سطح ارائه شده است  نیدر ا یدرس

ها،  نگرش   رایداشته باشد، ز  یدارتر یو پا  ترقیعم  یاثربخش  تواندیم  ،ییدر دوره ابتدا  ژهی وبه   تر،نییپا  نیدر سن  یاجتماع   ینیباورند که آغاز آموزش کارآفر  نیا

تفکر   یساز نه ینهاد  یبرا  لیبدیب  یفرصت   یی. آموزش در دوره ابتدا(Maryam & Suhong, 2023)  رندیگیدوره شکل م نیدر ا  یفکر یها و الگوهاارزش 

 .(Adil, 2025)باشد  یزندگ  یدر مراحل بعد نانهیکارآفر یرفتارها  یربنایز تواندیاست و م یریپذتیو مسئول یهمکار  ت،یخلاق ،ی اجتماع

آموزش متوسطه    ای  یبر آموزش عال  یاجتماع  ینیاز مطالعات آموزش کارآفر  یاکه بخش عمده  دهدی نشان م  یپژوهش  اتیمرور ادب  ت،یاهم  ن یوجود ا  با

 Jedi-Gorgari et al., 2021; Yosefi Hamidi)شده است   ییدوره ابتدا  یبرا  شدهیمنسجم و بوم  یبرنامه درس  یبه طراح  یمتمرکز بوده و توجه کمتر

et al., 2024)ا پژوهش  نی.  نظام  ژهیوبه  یخلأ  ا  یآموزش  یهادر  از جمله  توسعه،  جامحسوس   ران،یدر حال  است؛  آموزش  ییتر  نظام  با    یکه  همچنان 

 . (Rahmani et al., 2020)محور توجه دارد و مسئله یتجرب ،یاشبکه یهایریادگیو کمتر به   شودیمحور اداره ممحتوامحور و آزمون  ،ی خط یکردها یرو

 ده،یچیپ  تیمتناسب با ماه  یبرنامه درس  یهاو چارچوب  یریادگی–یاددهی  یکردهایانتخاب رو   ،ی اجتماع  ین یدر آموزش کارآفر  یاساس   یهااز چالش  یکی

 ستایا  یها یابیو ارزش  شدهنییتع  شیمحتوا، اهداف از پ  یخط   یبر توال  یکه مبتن  یبرنامه درس  یسنت   یکردهایاست. رو  یمسائل اجتماع  یرخطیو غ  ایپو

  یریادگیهستند که بتوانند  ینیگزیجا  یکردهایدنبال روپژوهشگران به رو،نی. از ا(Hargraves, 2014)را ندارند  یدگیچیپ نیبه ا ییگوهستند، توان پاسخ

 . (Hedges, 2014)کنند  فیبازتعر مندنهیو زم یتعامل ا،یباز، پو یندیمثابه فرارا به

نوآورانه در آموزش مطرح شده است. در   یکردهایاز رو  یکیعنوان  دارد، به   یدلوز و گتار  یفلسف  یهاشه یدر اند  شهیکه ر  کیزوماتیر  کردیرو  نه،یزم  نیا  در

  ان یو در حال گسترش است که از تعامل م  یرخطیاز ارتباطات چندگانه، غ  یابلکه شبکه  ،یمراتبو سلسله  یخط  ر یمس  ک ینه    یریادگی  ک،یزوماتیتفکر ر

م  یاجتماع  یهانهیمعلمان، محتوا و زم  رندگان،یادگی ا(Darabi Emarati et al., 2019)  ردیگیشکل  اتصال  یمیبر مفاه  کردیرو  نی.   ، یریپذهمچون 

داشته باشد   ییبالا  ییراستاهم  یاجتماع  ینیکارآفر  تیبا ماه  تواندیدارد و م  دیتأک  ی دانش در بستر تعاملات اجتماع  د یو تول  یتکثر، گشودگ  ،یناهمگون

(Hedges, 2014) . 

خودراهبر و مشارکت فعال   یریادگی  ،یتفکر انتقاد  ت،یخلاق  شیدر آموزش، موجب افزا  کیزوماتیر  کردیرو  یریکارگاند که بهنشان داده  یتجرب  مطالعات

پرورش   یپ  در  یاجتماع   ین یهستند که آموزش کارآفر  ییهایستگیهمان شا  قاًیدق  هایژگ یو  نی. ا(Darabi Emarati et al., 2019)  شودیآموزان مدانش



 و همکاران( یاعتصام... )کیزوماتیر کردیبر رو یمبتن یاجتماع ینیکارآفر یبرنامه درس یالگو نیتدو /6
  همکاران(و )عبدالهیان تهران  در موردی مطالعه

که در   یو تعامل با جامعه است؛ عناصر یگروه  یهمکار ،یبر تجربه، حل مسئله واقع یمبتن یریادگی ازمندین یاجتماع  ین یکارآفر گر،ید یهاست. از سوآن

 .(Alourhzal & Hattabou, 2021)قرار دارند   کیزوماتیر کردیقلب رو

  ک یدو در قالب   نیا قیمند به تلفطور نظامبه یاندک یهاپژوهش ک،یزوماتیر کردیو رو یاجتماع ینیکارآفر انیم یمفهوم یپوشان هم رغمیحال، عل نیا با

تمرکز دارند   یاقتصاد  ینیبر کارآفر  ا یموجود    یهامدل  شتری . ب(Azqueta et al., 2023)  ییدر سطح آموزش ابتدا  ژهیواند، بهپرداخته   یبرنامه درس  یالگو

جامع را برجسته    یی الگو  یامر ضرورت طراح  ن ی. ا(Torabi et al., 2019)اند  کرده  یبررس  یریادگی  نینو  یکردهایرا بدون توجه به رو  یاجتماع  ینیکارآفر  ای

 کند.  یده سامان ییدوره ابتدا یهایژگیو او متناسب ب کیزوماتیر یرا در چارچوب  یابیو ارزش سیتدر یهاروش  که بتواند اهداف، محتوا، سازدیم

آموزش عبور کرده و    یسنت   یهستند که از مرزها   یی هاموفق، آن  یهاکه برنامه  دهدینشان م  ینیدر حوزه آموزش کارآفر  یتحولات جهان   ن،یبر ا  افزون

  یهوشمند و طراح  یگذار استیس  ،یآموزش  ی. نقش رهبر(Suresh, 2025; Widodo et al., 2025)  زنندی م  وند یآموزان پدانش   جهانستیرا به ز  یریادگی

آموزش   انیم  ییافزاهم  ن،ی. همچن(Tiberius & Weyland, 2024; Yasmeen, 2025)است    ریهدف انکارناپذ  ن یدر تحقق ا  ریپذانعطاف  یبرنامه درس

 .(Sun et al., 2025)مطرح شده است  شرویپ یآموزش یهانوظهور در نظام یاز روندها  یکیعنوان به ینیو آموزش کارآفر یعموم

و کمتر به    ییها کمتر به دوره ابتداتلاش   ن یصورت گرفته است، اما ا  یدر آموزش عال  یاجتماع  ین یکارآفر  یهامدل  یطراح  یبرا  ییهاتلاش   زی ن  رانیا  در

و   یدرس  یهاامهدر برن یبر ضرورت بازنگر یداخل ی ها پژوهش گر،ید ی. از سو(Davoudi Rad et al., 2021)اند توجه داشته یریادگی نینو یکردها یرو

 ه یکه بتواند با تک سازدیرا آشکار م  یبه پژوهش  ازین  ط،یشرا  نی. ا(Hosseini et al., 2022)دارند    دیتأک  مندنهیو زم یمشارکت  ا،یپو  یالگوها   یسو حرکت به

 دهد. رائها ییدر دوره ابتدا یاجتماع  ینیکارآفر یبرنامه درس یبرا یمعتبر و کاربرد ،یبوم ییبر نظر خبرگان، الگو

 یموجود در نظام آموزش و پرورش باشد؛ پاسخ   یهانوآورانه به چالش  یپاسخ   تواندیم  کیزوماتیر  کردیبا رو  یاجتماع  ینیآموزش کارآفر   قی اساس، تلف  نیا  بر

 کند یم  لیتبد  معنادارو    یازنده، شبکه  یندیرا به فرا  یریادگیآموزان توجه دارد و  دانش  یو اخلاق   یاجتماع  ،یشناخت   یها زمان به پرورش مهارتکه هم

(Alourhzal & Hattabou, 2021; García-González & Ramírez-Montoya, 2021).  تنها باشد که نه  ینسل   تیترب  سازنهیزم  تواندیم  ییالگو  نیچن

 .(Revko, 2023)ها مشارکت کند خلاق و مسئولانه در حل آن  یکردیرا دارد، بلکه قادر است با رو یمسائل اجتماع صیتشخ ییتوانا

که به    یمعاصر، انجام پژوهش  یاجتماع   یازهایبه ن  ینظام آموزش   ییگوو ضرورت پاسخ ،ی پژوهش  یهاافتهیموجود، تنوع    ی و عمل  ینظر  یتوجه به خلأها   با

 رسد. ی به نظر م یبپردازد، ضرور یی در دوره ابتدا کیزوماتیر کردیبر رو یمبتن یاجتماع ینیکارآفر یبرنامه درس یالگو  یابیو اعتبار نیتدو

 است.  ییدر نظام آموزش و پرورش ابتدا  کی زوماتیر کردیبر رو یمبتن یاجتماع  ینیکارآفر یبرنامه درس یالگو یابیو اعتبار نیپژوهش تدو نیهدف ا

 شناسی پژوهش روش

( با سه مرحله کدگذاری باز، 2008در بخش تدوین الگو از روش تحلیل محتوای کیفی استقرایی با رویکرد الو و کینگاس )، بودهکیفی متوالی روش تحقیق 

انتزاع   با    ودسته بندی و  الگواستفاده  (  ۱997)  ۱هلمر و دالکی رویکرد  در بخش اعتباریابی از روش دلفی  بایستی از خبرگان و ،  گردید. در بخش تدوین 

 سه دسته بودند: در بخش کیفی مشارکت کنندگانها از اعتبار مناسبی برخوردار باشد. د تا مصاحبهشمیمتخصصان بهره گرفته 

ینی متخصصان برنامه درسی که دارای تخصص و تجربه کافی و تدوین مقاله، کتاب و طرح پژوهشی در زمینه برنامه درسی، آموزش کارآفرینی، کارآفر-

 اجتماعی و رویکرد ریزوماتیک در آموزش باشند. 

 مؤلفان کتب درسی در زمینه برنامه درسی، آموزش کارآفرینی، کارآفرینی اجتماعی و رویکرد ریزوماتیک در آموزش.-

 
 

1 Helmer and Dalkey 
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 . ریزی آموزشیسازمان پژوهش و برنامهدر  ریزان ارشد وزارت آموزش و پرورش برنامه-

 ، بدین شرح بود: در بخش کیفی پژوهش خصوصیات مشارکت کنندگان 

 ی، برنامه درس هایالگوداشتن تحصیلات مرتبط با مبحث 

   ،کارآفرینی اجتماعیداشتن تحصیلات مرتبط با مبحث 

 ریزی درسی در دوره ابتدائی و داشتن تحصیلات مرتبط با شرایط برنامه

 و ریزوماتیک.  برنامه درسی، کارآفرینی اجتماعیداشتن مقاله، کتاب یا طرح پژوهشی در زمینه 

این انتخاب و نظرسنجی، تا رسیدن  انتخاب شد.  ۱به منظور نمونه گیری، طیفی از آگاهان کلیدی در زمینه موضوع تحقیق با روش نمونه گیری گلوله برفی 

خبرگان  به اشباع نظری ادامه یافت و پس از آن متوقف شد. منظور از اشباع نظری، به اشباع رسیدن نظرات مطرح شده خبرگان در چند مصاحبه آخر از  

 انجام گرفت.گیری به روش گلوله برفی تا رسیدن به اشباع نظری  نمونههای پایانی، موارد جدیدی بدست نیاید.  بوده، بطوریکه از تحلیل محتوای مصاحبه

 .زیر آمده استشرح ه بخبره  2۱( مشخصات ۱در جدول )

 اطلاعات مصاحبه شوندگان  .۱جدول 

حیطه   مدرک تحصیلی  رشته تحصیلی  جنسیت ردیف  یا  تخصص 
 فعالیت

 سابقه 
 )سال( 

در   یا شغل  پست سازمانی کد 
 تحلیل 

و   دکتری  برنامه ریزی درسی  مرد  ۱ آموزشی  مدیریت 
 برنامه ریزی درسی 

 عضو هیئت علمی 22
علوم آموزشی و    وزارت  موسسه  مدیر 

 خصوصی

N1 

آموزشی  20 مدیریت آموزشی  دانشجوی دکتری مدیریت آموزشی  مرد  2 و مدیر موسسه  پرورش  آموزش 
 خصوصی

N2 

 N3 دانشگاه آزاد اسلامی   عضو هیئت علمی 27 برنامه ریزی درسی  دکتری  برنامه ریزی درسی  زن 3

 N4 آموزش پرورش  ۱9 ریزی درسی برنامه  دانشجوی دکتری برنامه ریزی درسی  زن 4

 عضو هیئت علمی 2۱ کارآفرینی دکتری  کارآفرینی مرد  ۵
 وزارت علوم 

N5 

دانشگاه آزاد اسلامی و   عضو هیئت علمی  ۱7 مدیربت آموزشی  دکتری  مدیربت آموزشی  مرد  6
 مدیر موسسه آموزشی خصوصی 

N6 

دولتی   دکتری  کارآفرینی زن 7 -مدیریت 
 کارآفرینی

 N7 دانشگاه آزاد اسلامی هیئت علمیعضو  20

 و مدرس  آموزش پرورش 9 مدیریت آموزشی  دانشجوی دکتری مدیریت آموزشی  مرد  8
 دانشگاه فرهنگیان 

N8 

آموزشی  ۱0 برنامه ریزی درسی  دانشجوی دکتری برنامه ریزی درسی  زن 9 و مدیر موسسه  پرورش  آموزش 
 خصوصی

N9 

 N10 دانشگاه آزاد اسلامی عضو هیئت علمی ۱4 کارآفرینی دکتریدانشجوی   کارآفرینی مرد  ۱0

و   دکتری  برنامه ریزی درسی  مرد  ۱۱ آموزشی  مدیریت 
 برنامه ریزی درسی 

 عضو هیئت علمی 22
 وزارت علوم 

N11 

 N12 عضو هیئت علمی 28 کارآفرینی دکتری  کارآفرینی مرد  ۱2

 
 

1 Snowball sampling 
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 وزارت علوم و مدیر شرکت خصوصی 

و   دکتری  تکنولوژی آموزشی  زن ۱3 آموزشی  تکنولوژی 
 برنامه ریزی درسی 

 عضو هیئت علمی 7
 وزارت علوم 

N13 

مدیر   مدرس ۱9 کارآفرینی دانشجوی دکتری کارآفرینی مرد  ۱4 و  اسلامی  آزاد  دانشگاه 
 شرکت خصوصی 

N14 

 N15 دانشگاه آزاد اسلامی عضو هیئت علمی ۱7 مدیریت آموزشی  دانشجوی دکتری مدیریت آموزشی  مرد  ۱۵

 N16 دانشگاه آزاد اسلامی عضو هیئت علمی 28 مدیریت آموزشی  دکتری  مدیریت آموزشی  زن ۱6

و   دکتری  برنامه ریزی درسی  مرد  ۱7 آموزشی  مدیریت 
 برنامه ریزی درسی 

دانشگاه آزاد اسلامی و   عضو هیئت علمی  29
 مدیر موسسه آموزشی خصوصی 

N17 

مدیر   مدرس 30 کارآفرینی کارشناسی ارشد  کارآفرینی مرد  ۱8 و  اسلامی  آزاد  دانشگاه 
 شرکت خصوصی 

N18 

و   دکتری  برنامه ریزی درسی  زن ۱9 آموزشی  مدیریت 
 برنامه ریزی درسی 

 و مدرس  آموزش پرورش 2۵
 دانشگاه فرهنگیان 

N19 

هیئت   مدرس  8 کارآفرینی کارشناسی ارشد  کارآفرینی مرد  20 و  اسلامی  آزاد  دانشگاه 
 مدیره شرکت خصوصی 

N20 

آموزشی  ۱8 تکنولوژی آموزشی  دانشجوی دکتری تکنولوژی آموزشی  مرد  2۱ و مدیر موسسه  پرورش  آموزش 
 خصوصی

N21 

 

ادامه یافت. منظور از اشباع نظری،   2۱ها، فرآیند مصاحبه تا نفر  ها مواجه شد، ولی جهت اطمینان از کفایت داده با اشباع داده   ۱8پژوهشگر بعد از مصاحبه  

آخر، موارد    به اشباع رسیدن نظرات مطرح شده توسط خبرگان در مصاحبه نیمه ساختاریافته بوده، بطوریکه در کد گذاری باز در تحلیل محتوای چند مصاحبه

 جدیدی بدست نیاید. 

  نمونه   معلمانخبره از بین مشارکت کنندگان این بخش که شامل    ۱7تعداد  ه که  بود  غیرتصادفی هدفمند ی، به صورت  اعتباریابدر بخش  گیری  روش نمونه

با بکارگیری این تکنیک   ، بودندریزی آموزشیسازمان پژوهش و برنامه برنامه درسی و آموزش کارآفرینی و کارشناسان    متخصصاندر سطح استانی یا ملی،  

   گیری انتخاب گردیدند.نمونه

چک لیست ه و ابزار گردآوری اطلاعات در بخش اعتباریابی،  شد استفاده در بخش تدوین الگو    هاداده آوری جمع ابزار  عنوان بهنیمه ساختاریافته   مصاحبه از

های لازم شامل مقبولیت )بازنگری خبرگان(، بررسیو پایایی ابزار بخش تدوین الگو )مصاحبه نیمه ساختاریافته(، از   رواییبرای تعیین    خبره سنجی بوده است.

بطوریکه برای تعیین روایی، متن تایپ شده پنج مصاحبه اولیه بهمراه کدگذاری    .گردید، استفاده  ( 8/0و روش توافق )  بازبینی مجدد خبرگان(قابلیت تائید)

هایی  ها و استنباط ای که براساس این پنج مصاحبه بدست آمد، در اختیار خبرگانی که آنان مصاحبه بعمل آمده بود، قرار گرفت تا آنان در مورد، برداشتاولیه

بود، اعمال نظر کنند. درصورت مغایرت و نیاز به اصلاح بر روی موارد تایپ شده از روی مصاحبه، اصلاحات انجام    گر از مصاحبه آنان، کردهکه مصاحبه

قابلیت تأیید در مرحله پایانی، طبقات به دست آمده  در این پژوهش برای  برای تعیین پایایی،    گرفتند تا آنچه که مدنظر خبرگان بوده، مورد تحلیل قرار گیرد.

ها در مرحله اعتباریابی)چک برای روایی داده به چند نفر از مشارکت کنندگان اولیه به منظور بازبینی و تأیید برگردانده شده و نکات پیشنهادی اعمال شد.

انی قرار  لیست نظرسنجی(، محتوای چک لیست نظرسنجی از نظر قابل فهم بودن، رسابودن و گویا بودن مورد تائید چند تن از خبرگان دانشگاهی و سازم

بمنظور تعیین  خبره سنجی    لیستچک  منظور بررسی پایاییبه  گرفت و موارد اصلاحی رفع شده تا چک لیست خبره سنجی از اعتبار لازم برخوردار باشد.

 بازه با متفاوت نوبت دو در کنندگانمشارکت  از نفر ۱0 لیست بینمنظور، ابزار چک همین به آزمون مجدد استفاده شده است کهروش از  های نهایی،مولفه

پایایی  لذا،  و   شده محاسبه  86/0مقدار  به    SPSSدوم، در محیط نرم افزار   نوبت با اول نوبت از حاصل نتایج بین ضریب همبستگی پخش شده و دوهفته زمانی

 . مورد تائید قرار گرفتابزار 
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 اجتماعی علوم در امروزه و گرفته  قرار استفاده   مورد دور نسبتاًای  گذشته از که است تحقیقی یها روش   از یکی محتوا  تحلیل روش   روش تحلیل محتوا:

)تبریزی،   پردازدمی مطالعه مورد متن از پژوهش نیاز مورد مفاهیم کشیدن بیرون به شکل، ترین ساده در روش  این. است یافته فراوانی کاربرد آن، از خارج و

 درباره کافی اطلاعات که یابدضرورت می زمانی بیشتر است، شده  برده نام هم متعارف محتوای تحلیل عنوان با آن از که استقرایی  رویکرد از استفاده  (.۱393

 به رجوع با محقق که معناست  بدان امر این(.  2006،  ۱)توماسکند فراهم خصوص این در را ای لازمزمینه دانش خواهدمحقق می و ندارد  وجود پدیده یک

 تحلیل واقع،  در .کند  پیدا دست تحقیق موضوع با مرتبط مضامین و مفاهیم ترین اصلی به نهایت در  تا کندمی خلاصه را آنها تدریج به مطالعه، های موردداده 

ی  هاروش   هم، مانند سایر   2در تحلیل محتوای کیفی استقرایی (.  ۱396کند)حریری،  می  دنبال را آیند پی اهداف به دستیابی استقرایی، رویکرد با کیفی محتوای

 3د الو و کینگاس رویکر،  ترین رویکردها برای تحلیل محتوای کیفی استقراییشدهیکی از شناخته و  دای وجود دارشدهبندیکیفی، رویکردهای متداول و گام

می2008) اصلی  باشد.  (  مرحله  سه  شامل  رویکرد  است) این  ذیل  فیروز  بشرح  مونقی  وحسینی،   :2مرحله  ،  سازیآماده :1مرحله  (:  ۱40۱،  کریمی 

 . دهیگزارش  :3مرحله  و  دهیسازمان

های شناسایی شده در بخش کیفی با تعیین میزان اهمیت آنان در اعتباریابی مولفه  اعتباریابی،بخش    در  روش تجزیه و تحلیل بخش اعتباریابی:

چک لیست نظرسنجی ، انجام گرفت که از  SPSSو انجام محاسبات توصیفی در نرم افزار    4، با نظرسنجی از خبرگان و بکارگیری تکنیک دلفی مدلتبیین  

استفاده های گروهی  ی تحقیق کیفی است که از آن به منظور دستیابی به اجماع در تصمیم گیریها روش   روش دلفی یکی از  استفاده شد.  طی سه راند

ای است که تلاش دارد به اتفاق نظر میان یک  متوالی به همراه بازخورد کنترل شده  5ها یا دورهای شود.  در عمل،  روش دلفی یک سری از پرسشنامهمی

دور به انجام رسید که در این بخش    سهروش دلفی در مجموع در  .  (۱399)رحمانی و همکاران،  دربارۀ یک موضوع خاص دست یابد  6گروه از افراد متخصص

. هدف،  ۱بشرح:    های هر یک از چهار عنصر الگوی برنامه درسیمحقق برای نظرسنجی از خبرگان، مولفه  .گردیدهای حاصل از هر دور به تفکیک ارائه  یافته

بیشترین( در اختیار گروه    ۵کمترین( تا )  ۱ای با میزان اهمیت )گزینه  ۵. ارزشیابی را در قالب چک لیست نظرسنجی  4ی تدریس و  ها روش   .3. محتوا،  2

مین نحو، در هفته خبرگان قرار داد. فاصله زمانی هر یک از دورهای دلفی، یک هفته بوده و بعد از راند اول، یک هفته بعد، راند دوم دلفی انجام شد و به ه 

 دور به انجام رسید.  سهدر این پژوهش، روش دلفی در مجموع در  . بعدی، راند سوم دلفی انجام گرفت

 های پژوهشیافته

 تحلیل محتوای کیفی استقرایی  -بخش شناسایی -الف

انتخاب واحد تحلیل )مثلاً یک های انجام گرفته،  (، مرحله اول در تجزیه و تحلیل مصاحبه2008طبق رویکرد الو و کینگاس ):  7سازی آماده :1مرحله  

اولیه و ساختاردهی دادهبردارییادداشتو    ها برای آشنایی کاملعمیق و چندباره دادهمرور  ،  پاراگراف، جمله، یا کل مصاحبه( و    حسینیباشد)می  ها های 

 (. ۱40۱همکاران، 

ها شامل  ور شدن در دادهغوطهها مورد بررسی قرار گرفت و  ها در سطح جمله و عبارت برای هر یک از مصاحبه، داده در این مرحله از تجزیه و تحلیل

 . ها به صورت فعال )یعنی جستجوی معانی و الگوها(، بوده استو خواندن داده "هاهبازخوانی مکرر داد"

 
 

1 Thomas 
2 Inductive Qualitative Content Analysis 
3 Elo & Kyngäs  
4 Delphi  Method 

5 Rounds 

6 Expert Panel 
7 Preparation Phase 



و  یاعتصام... )کیزوماتیر کردیبر رو یمبتن یاجتماع ینیکارآفر یبرنامه درس یالگو نیتدو /۱0
  همکاران(

( است، شامل سه گام بشرح:  2008این مرحله که مهمترین مرحله در تحلیل محتوای کیفی استقرایی با رویکرد الو و کینگاس ):  1دهیسازمان :2مرحله  

 است که به ترتیب در زیر آمده است. انتزاع -و ج بندیدسته -، بکدگذاری باز  -الف

های آزاد و بدون  بردارییادداشتو    کدهای اولیه به واحدهای معنادارتخصیص  در این مرحله،  :  2کدگذاری بازبخش    –دهی  سازمان :2مرحله  

ها در جهت ایجاد کدهای اولیه کدهای اولیه ایجاد شده که شامل خواندن و آشنایی محقق با دادهگیرد. به واقع در این گام،  ، انجام میفرض چارچوب پیش

 ها است که نتایج این مرحله بشرح ذیل بود: از داده

 . کد مفهومی اولیه شناسایی شد ۱4۱، برای عنصر هدف

 . کد مفهومی اولیه شناسایی شد ۱23، برای عنصر محتوا

 . کد مفهومی اولیه شناسایی شد ۱27، ی تدریسها روش  برای عنصر

 . کد مفهومی اولیه شناسایی شد  ۱۱3، برای عنصر ارزشیابی

های کدگذاری شده انجام  مختلف در قالب کدهای گزینشی و مرتب کردن همه خلاصه دادهبندی کدهای  پس از شناخت کدهای مفهومی اولیه، دسته

 نتایج این مرحله بشرح ذیل بود:  بایستی حذف شوند که کدهای تکراری، پس از بررسی و مطابقت این کدها شود.می

 کد احصا گردید.  33در نهایت حذف شده و ، کد اولیه ۱4۱از بین  کد ۱08، برای عنصر هدف

 کد احصا گردید.  3۱در نهایت حذف شده و ، کد اولیه  ۱23از بین  کد 92، برای عنصر محتوا

 کد احصا گردید. 30در نهایت حذف شده و ، کد اولیه ۱27از بین  کد 97، ی تدریسها روش  برای عنصر

 گردید.کد احصا  29در نهایت حذف شده و ،  کد اولیه ۱۱3از بین  کد 84، برای عنصر ارزشیابی

باشد می  های مفهومیتجمیع کدهای مشابه و ایجاد دسته: این بخش از مرحله دوم در کدگذاری، شامل  3بندیدستهبخش    –دهی  سازمان :2مرحله  

 (. ۱40۱و همکاران،  حسینیشود)های حساس کدگذاری محسوب میکه از بخش

  ، اولیه  گذاریدر مرحله کداست.  های تولید شده  معیارایجاد رابطه بین    این قسمتآمده است. هدف از  تعیین دسته )مولفه(  نتایج حاصل از    (،2)در جدول  

، پس از شناسایی شده   کد اولیه  ۵04از    . ارزشیابی، در مجموع4ی تدریس و  ها روش   .3. محتوا،  2. هدف،  ۱بشرح:    برای چهار عنصر الگوی برنامه درسی

با تعیین دسته )مولفه(  بندی،  دستهبخش    –دهی  سازمان :2مرحله  کدگذاری    گردید. درحذف    دک  38۱بررسی این کدها و حذف کدهای تکراری، تعداد  

 کد( انجام شد.  ۱23) اولیه نهاییکدهای 

 بندیدسته بخش  – دهی سازمانتعیین دسته )مولفه( در کدگذاری مرحله دوم: نتایج  .2جدول 

 ردیف  )مولفه(دسته  معیار  

 تکرار  4  –های اجتماعیتقویت احساس مسئولیت در برابر مشکلات و چالش 

 تکرار  6 –آموزش آگاهی و حساسیت در برابر مشکلات اقتصادی و اجتماعی

 تکرار  ۵  –آموزان در زمینه مسائل اجتماعی و اخلاقیارتقای سطح دانش دانش 

 تکرار 4 –های اجتماعیگیری اخلاقی در مواجهه با بحران های تصمیم تقویت مهارت

این مولفه بر اهمیت :  ایجاد آگاهی اخلاقی و اجتماعی

مسئولیت حس  برابر  پرورش  در  اخلاقی  آگاهی  و  پذیری 
آموزان باید یاد بگیرند که  مسائل اجتماعی تأکید دارد. دانش 

۱ 

 
 

1 Organizing Phase 
2 Open Coding 
3 Creating Categories 



 ۱۱( صفحه ۱40۵تابستان ) 2شماره ، ۱2دوره جامعه شناسی آموزش و پرورش، دوره 

  
طور مسئولانه عمل کنند و  در مقابل مشکلات اجتماعی به  تکرار  3 –تشویق به رفتارهای مسئولانه و اخلاقی در مواجهه با مسائل اجتماعی

 .های اجتماعی مناسبی ارائه دهندحل راه 

 تکرار  ۵ –  های کارآفرینانه عنوان فرصتشناسایی و تحلیل مشکلات اجتماعی و اقتصادی به 
 تکرار  ۵ – استفاده از تفکر انتقادی برای حل مسائل پیچیده اجتماعی و اقتصادی

 تکرار  4  –های موجودرویکردهای نوآورانه برای مقابله با چالش ترویج 

 تکرار  6 –های کارآفرینانههای مبتکرانه در محیط حل تشویق به ارائه راه 

 تکرار  4 – ارتقای توانایی تحلیل مسائل اجتماعی و اقتصادی در سطح جامعه

 تکرار  3 –های جدید در مواجهه با مشکلاتحل ایجاد انگیزه برای کشف راه 

مهارت  کارآفرینانهپرورش  مسئله  حل  این  :های 

آموزان برای تشخیص و تحلیل  مولفه به توانمندسازی دانش 
راه  یافتن  و  اقتصادی  و  اجتماعی  های  حل مشکلات 

های حل مسئله  ها تأکید دارد. مهارت کارآفرینانه مرتبط با آن 
کند تا در دنیای پیچیده و غیرخطی  آموزان کمک می به دانش 

 . های نوآورانه دست یابندحل طور خلاقانه فکر کرده و به راه به
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 تکرار  4 –های اجتماعی برای بهبود جامعهترویج مشارکت داوطلبانه در فعالیت 

 تکرار  ۵ –های اجتماعیآموزان برای پذیرش مسئولیتتقویت توانمندی دانش

 تکرار  6 –های اجتماعی و جمعیگیریآموزش نحوه مشارکت در تصمیم 

 تکرار  4 –پذیرهای آسیب رسانی به نیازمندان و گروهارتقای انگیزه برای خدمت 

 تکرار  3 –حمایت از اقدامات جمعی برای رفع مشکلات اجتماعی

 تکرار  4 –های گروهیهای اجتماعی از طریق مشارکت در پروژه تشویق به توسعه مهارت 

اجتماعی فعال  مشارکت  به  به  این   :تشویق  مولفه 

های اجتماعی  آموزان برای مشارکت در فعالیتتشویق دانش 
چالش  به  نسبت  مسئولیت  حس  ارتقای  و  و  اجتماعی  های 

اقتصادی اشاره دارد. هدف از این مولفه، ایجاد علاقه و انگیزه  
دانش  فعالیتبرای  در  مشارکت  به  و آموزان  گروهی  های 

 .اجتماعی است که به توسعه جامعه کمک کند
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 تکرار  3  –تقویت توانایی ایجاد روابط مثبت و پایدار در سطح اجتماعی

 تکرار  4 –های مختلفترویج فرهنگ همکاری و تبادل اطلاعات در میان گروه 

 تکرار  3 –فردیهای شناختی و اجتماعی در تعاملات بین ارتقای مهارت 

 تکرار  ۵  –های اجتماعی محلی و ملیتسهیل مشارکت فعال در شبکه 

 تکرار  4 –حمایت از توسعه تعاملات اجتماعی برای حل مشکلات جمعی

این مولفه بر   :پشتیبانی از تعاملات اجتماعی گسترده

در   مشارکت  و  گسترده  اجتماعی  تعاملات  ایجاد  اهمیت 
دانش شبکه  مولفه  این  دارد.  تأکید  اجتماعی  را  های  آموزان 

اجتماعی متنوع شرکت  کند که در موقعیت تشویق می های 
برداری  کنند و از تبادل اطلاعات و تجربیات با دیگران بهره

 .کنند
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 تکرار  4 –های روزمرهترویج نوآوری و خلاقیت در مواجهه با چالش

 تکرار  3 –های جدید و غیرمحتملارتقای ظرفیت ذهنی برای پردازش ایده 

 تکرار  6  –های نوآورانهحل های جدید و ایجاد راه تشویق به انجام آزمایش 

 تکرار  ۵  –های تفکر متفاوت در مواجهه با مشکلات پیچیدهآموزش شیوه 

 تکرار  3 –افزایش تمایل به نوآوری و خلاقیت در مواجهه با مسائل اجتماعی

 تکرار  4  –های معمولهای تفکر خلاق و خارج از دایره محدودیتتقویت مهارت

اهمیت  این مولفه بر   :تقویت تفکر خلاقانه و نوآورانه

ها و تفکر انتقادی تمرکز  پرورش تفکر غیرمبتنی بر الگوریتم 
آموزان  های ذهنی دانش دارد. هدف این مولفه تقویت قابلیت

های اجتماعی  های جدید و نوآورانه در حوزه برای ایجاد ایده 
 . و اقتصادی است

۵ 

 تکرار  6  –گیری گروهی در شرایط فشار و بحرانارتقای توانایی تصمیم 

 تکرار  4 –هاهای هماهنگی و تقسیم وظایف در تیم افزایش مهارت 

 تکرار  3 –های گروهیهای رهبری در موقعیتتقویت مهارت

 تکرار  ۵ –های گروهیآموزش راهکارهای ایجاد ارتباطات موثر در محیط 

 تکرار  4 –های اجتماعیافزایش انگیزه همکاری در گروه 

 

تقویت  این   :های کار گروهیتوسعه مهارت  به  مولفه 

دانش توانایی گروههای  با  کار  در  و  آموزان  مختلف  های 
دانش  دارد.  اشاره  گوناگون  در شرایط  موثر  آموزان همکاری 

پروژه  در  مهارت باید  و  کنند  مشارکت  گروهی  های های 
مسائل   حل  راستای  در  را  همکاری  و  نظر  تبادل  رهبری، 

 .اجتماعی توسعه دهند
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 تکرار  ۵ –آموزان و معلمانها در میان دانش اطلاعات و ایده ترویج تبادل 

 تکرار  3 –های اجتماعیهای ارتباطی برای تسهیل همکاری توسعه مهارت 

 تکرار  3 –های مختلففراهم کردن فضایی برای گفتگو و تبادل نظر در گروه

 تکرار  4 –ترغیب به همکاری و تعامل میان اعضای مختلف جامعه آموزشی

 تکرار  3  –آموزان برای ارتقای یادگیری اجتماعیایجاد روابط مثبت میان دانش 

این مولفه به  :  ارتباطات اجتماعی در فضای آموزشی

دانش  میان  ارتباطات  فرآیند  نحوه  در  معلمان  و  آموزان 
یادگیری اشاره دارد. بر اساس رویکرد ریزوماتیک، -یاددهی

تبادل آزاد اطلاعات  های ارتباطی و  ویژه بر شبکه این دسته به 
های مختلف تأکید دارد که باعث یادگیری  ها در گروهو ایده

 .شوداجتماعی و جمعی می 
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 تکرار  4 –عنوان منابع مکملگنجاندن منابع آموزشی دیجیتال و آنلاین به 

 تکرار  ۵  –هاای شامل ویدیو، تصاویر و پادکستکارگیری منابع چندرسانه به

 تکرار  ۵ –های مختلفمنابع اطلاعاتی با تأکید بر گفتمانتوجه به تنوع  

 تکرار  4  –ایجاد فرصت برای استفاده از منابع متفاوت در سطوح مختلف یادگیری

 تکرار  3 –فراهم کردن دسترسی به منابع تخصصی و پژوهشی در حوزه کارآفرینی

 

آموزشی مواد  و  منابع  و :  تنوع  تنوع  به  مولفه  این 

طور خاص، منابع باید  گستردگی منابع آموزشی اشاره دارد. به
پادکست  ویدیوها،  مقالات،  )کتب،  نوع  نظر  منابع  از  و  ها، 

تا   باشند  چندجانبه  و  متنوع  آموزشی  محتوای  و  دیجیتال( 
داشته  دانش  دسترسی  اطلاعات  مختلف  دنیای  به  آموزان 
 .باشند
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و  یاعتصام... )کیزوماتیر کردیبر رو یمبتن یاجتماع ینیکارآفر یبرنامه درس یالگو نیتدو /۱2
  همکاران(

 تکرار  4  –آموزانهای یادگیری تعاملی برای دانش ایجاد فرصت

 تکرار  3 – تشویق به مشارکت گروهی در حل مسائل اجتماعی و اقتصادی

 تکرار  ۵  –آموزانهای یادگیری فعال و عملی برای دانش فراهم کردن فرصت 

 تکرار  ۵ –های اجتماعیهای گروهی برای توسعه مهارت تقویت فعالیت

 تکرار  4 –های مختلفتشویق به تحلیل مسائل اجتماعی از دیدگاه 

 تکرار  3 –های کارآفرینی اجتماعیآموزان به مشارکت در پروژه ترغیب دانش 

 

این مولفه بر ایجاد  :  مشارکت فعال در فرآیند یادگیری

دانش فرصت که  دارد  تأکید  فعال  یادگیری  را  های  آموزان 
می یادگیری  و  یاددهی  فرآیند  بهدرگیر  در  کند.  ویژه 

این  محیط  اجتماعی،  کارآفرینی  اهمیت های  بر  مولفه 
های مختلف  یادگیری از طریق تعاملات و تبادل نظر در گروه

 . تأکید دارد

9 

 تکرار  ۵ –آموزانطراحی محتوای آموزشی براساس نیازهای فردی دانش 

 تکرار  ۵ –پذیری محتوا برای پاسخگویی به نیازهای اجتماعی مختلفانعطاف 

 تکرار  3  –های فردی در طراحی و ارزیابی محتواتوجه به تفاوت 

 تکرار  4  –تنظیم محتوای آموزشی برای تطابق با نیازهای روز جامعه

 تکرار  3  –آموزانهای فردی دانش ایجاد فضای آموزشی برای ارتقای توانایی

 تکرار  4 –های فردی و اجتماعیتنظیم محتوای آموزشی برای پاسخگویی به چالش 

 

اجتماعی و  فردی  نیازهای  با  به  این  :  تطابق  مولفه 

آموزان  قابلیت تنظیم و تطبیق محتوا با نیازهای خاص دانش 
طور و نیازهای اجتماعی و اقتصادی اشاره دارد. محتوا باید به 

پذیر باشد و بر اساس تغییرات در شرایط فردی  مداوم انعطاف 
 . روز شودو اجتماعی، به 

۱0 

 تکرار  3 –سازی محتوا با نیازهای روز جامعه و اقتصادهمگام 

 تکرار  3 –ارزیابی منظم و بازنگری محتوا بر اساس نیازهای متغیر

 تکرار  4 – منظور تطابق با تغییراتپذیری در طراحی محتوای آموزشی بهانعطاف 

 تکرار  ۵ –آموزان برای بهبود محتوااستفاده از نظرات و بازخوردهای دانش 

 

این مولفه تأکید دارد  : تکامل و بازنگری مستمر محتوا

اینکه محتوای آموزشی باید به  طور پیوسته و در راستای  بر 
روز شود. با استفاده  تغییرات اجتماعی، اقتصادی و فرهنگی به

امر اشاره دارد که   این  این مولفه به  از رویکرد ریزوماتیک، 
و   باید همواره متحول  بلکه  باشد  ایستا  و  ثابت  نباید  محتوا 

 .پذیر باشدانعطاف 

۱۱ 

 تکرار  4  –های فرهنگی جامعهاستفاده از محتوای آموزشی برای پاسخ به چالش 

 تکرار  ۵ – تطبیق محتوا با تغییرات فرهنگی و اجتماعی در سطح جامعه

 تکرار  ۵ –ایجاد محیطی برای آموزش درباره مشکلات فرهنگی و اجتماعی

 تکرار  4 –پذیری محتوا برای واکنش به تحولات اجتماعیانعطاف 

 تکرار  3  –های فرهنگی و اجتماعیآموزان نسبت به چالش ارتقای آگاهی دانش 

 

این مولفه تأکید  :  های فرهنگی و اجتماعیچالش   درک

پاسخ  توانایی  باید  محتوا  اینکه  بر  چالش دارد  به  های  گویی 
رویکرد   به  توجه  با  باشد.  داشته  را  اجتماعی  و  فرهنگی 

تحولات  ویژه به سازگاری محتوا با  ریزوماتیک، این مولفه به 
 .فرهنگی، اجتماعی و اقتصادی تأکید دارد 

۱2 

 تکرار  4 –آموزشده برای هر دانش سازی ایجاد شرایط یادگیری شخصی

 تکرار  ۵ –آموزاناستفاده از ابزارهای متنوع برای پاسخ به نیازهای فردی دانش 

 تکرار  3 –یادگیریمنظور ارتقای ی تدریس به هاروش  فراهم کردن بازخورد فردی و اصلاح

 تکرار  4 –ها در تدریسهای مختلف یادگیری و استفاده از آن توجه به سبک 

 تکرار  3  –ی تدریس بر اساس نیازهای فردیهاروش  پذیری در انتخابانعطاف 

فردیهاروش   انطباق نیازهای  با  تدریس  این  :  ی 

ی تدریس  هاروش  طور ویژه به اهمیت انطباق و تغییرمولفه به 
یادگیری   مختلف  شرایط  و  فردی  نیازهای  براساس 

  آموزان اشاره دارد. در این رویکرد، معلمان باید بتوانند دانش 
آموزان  ها و نیازهای متفاوت دانش را بر اساس ویژگی  هاروش

 .تغییر دهند

۱3 

 تکرار  6 –ارزیابی عملکرد گروهی و تیمی در فرآیند یاددهی و یادگیری

 تکرار  ۵ –های گروهیها و مشارکت در فعالیت آموزان به تبادل ایده دانش ترغیب 

 تکرار  4 –فراهم کردن فضای مناسب برای همکاری تیمی و همفکری در مسائل

 تکرار  3  –های اجتماعیهای حل مسئله گروهی در پروژهتقویت مهارت

 

طور خاص بر  این مولفه به : های گروهی و تیمیفعالیت 

دانش فعالیت که  دارد  تأکید  تیمی  و  گروهی  را  های  آموزان 
های کوچک و بزرگ  طور فعال در گروهکند تا به تشویق می

طور مستقیم به توانمندسازی  ها به مشارکت کنند. این فعالیت
مرتبط  مهارت  گروهی  ارتباطات  و  همکاری  اجتماعی،  های 
 .هستند

۱4 

 تکرار  4 –منظور یادگیری عملیهای اجتماعی به شرکت در فعالیت 

 تکرار  3 –های عملیها و دوره تشویق به مشارکت در کارگاه 

 تکرار  6 –کندآموزان را به تجربیات واقعی متصل می هایی که دانش طراحی پروژه 

 تکرار  4  –آموزان برای استفاده از تجربیات عملی در مسائل اجتماعیتوانمندسازی دانش 

 تکرار  ۵ –تجربیات واقعیهای حل مسئله از طریق توسعه مهارت 

 

این مولفه به تأکید  :  یادگیری از طریق تجربیات واقعی

دارد.   اشاره  عملی  و  واقعی  تجربیات  طریق  از  یادگیری  بر 
از  دانش  بازدید  بیرون،  محیط  با  ارتباط  طریق  از  آموزان 

های اجتماعی به یادگیری  ها، یا مشارکت در فعالیت سازمان
 .یابندتجربه دست می واقعی و مبتنی بر 

۱۵ 



 ۱3( صفحه ۱40۵تابستان ) 2شماره ، ۱2دوره جامعه شناسی آموزش و پرورش، دوره 

  
 تکرار  4 –هاهای شنیداری و گفتاری برای تبادل ایده تقویت مهارت

 تکرار  ۵  –هاگذاری دانش و تجربه هایی برای اشتراک فراهم کردن پلتفرم 

 تکرار  ۵ –های نوین برای تسهیل تبادل اطلاعاتاستفاده از فناوری 

 تکرار  4 – گذاری اطلاعاتی مختلف برای به اشتراک هاروش  ترویج یادگیری مشارکتی با استفاده از

 تکرار  3  –های آموزشیارتقای تفکر انتقادی از طریق تبادل نظر در گروه

 

این مولفه به تعامل و تبادل  :  هاتبادل اطلاعات و ایده 

  آموزان اشاره دارد. در این ها میان دانش آزاد اطلاعات و ایده 
دانش هاروش به ،  و طور  آموزان  یاددهی  فرایند  در  فعال 

 .گیرندیادگیری مشارکت دارند و از یکدیگر یاد می

۱6 

 تکرار  3  –کندآموزان را به حل مشکلات اجتماعی دعوت می هایی که دانش طراحی پروژه 

 تکرار  6 –های اجتماعیهای مختلف برای اجرای پروژه همکاری با سازمان 

 تکرار  4 –های یادگیریهای کارآفرینی در پروژه استفاده از مدل

 تکرار  ۵ –های عملیهای کارآفرینی اجتماعی از طریق پروژهتقویت مهارت

 تکرار 4 –های کارآفرینی اجتماعی در جامعهایجاد فرصت برای ارزیابی تأثیر پروژه 

 تکرار  3 –تشویق به استفاده از تفکر کارآفرینانه برای حل مشکلات اجتماعی

 

این مولفه بر یادگیری : کارآفرینی اجتماعیهای  پروژه

این  از طریق پروژه های کارآفرینی اجتماعی تأکید دارد. در 
های کارآفرینی  آموزان با طراحی و اجرای پروژهروش، دانش 

های کارآفرینانه  به حل مشکلات اجتماعی پرداخته و مهارت 
 .کنندرا در عمل تجربه می 

۱7 

 تکرار  4  –ایجاد فرصت برای یادگیری از تجربیات واقعی اجتماعی

 تکرار  6 –ی پژوهشی و عملیهاروش  تحلیل مسائل اجتماعی از طریق

 تکرار  ۵ –سازی شرایط واقعیمنظور شبیههای حل مسئله به ارزیابی پروژه 

 تکرار  4  –های اجتماعیآموزان به تفکر انتقادی در مواجهه با چالش تشویق دانش 

 تکرار  3 –های نوآورانه در مواجهه با مشکلات اجتماعیحل آموزان برای ارائه راه دانش توانمندسازی 

 

اجتماعی   تحلیل واقعی  به :  مسائل  مولفه  این 

دانش  و  توانمندسازی  اجتماعی  مسائل  حل  برای  آموزان 
می  واقعی  پروژه اقتصادی  این  مبنای پردازد.  بر  معمولاً  ها 

می چالش  طراحی  اقتصاد  و  جامعه  در  موجود  و  های  شوند 
با  دانش  مواجهه  در  ابتکار  و  مسئله  حل  تفکر  به  را  آموزان 

 .کنندمشکلات اجتماعی دعوت می 

۱8 

 تکرار  3 –هاهای اجتماعی و فرهنگی آن آموزان بر اساس زمینه ارزیابی دانش 

 تکرار  3  –های فرهنگیپذیر بر اساس تفاوت ی ارزشیابی انعطافهاروش  طراحی

 تکرار  4 –ارزشیابی متناسب با تغییرات فرهنگی و اجتماعیتأکید بر 

 تکرار  ۵ –ها با نیازهای مختلف فرهنگیبررسی تطابق ارزشیابی 

 تکرار  4 –ایجاد فضاهایی برای بررسی مسائل فرهنگی و اجتماعی در ارزیابی

این  :  تطبیق ارزشیابی با شرایط اجتماعی و فرهنگی

طور پیوسته  مولفه بر این اصل تأکید دارد که ارزشیابی باید به
باید   تغییرات  این  تغییر کند.  فرهنگی  و  اجتماعی  با شرایط 
و شرایط   جامعه  متغیر  نیازهای  با  ارزشیابی  باعث شوند که 

 .پذیر اجرا شودطور پویا و انعطافمختلف تطبیق یابد و به 

۱9 

 تکرار  3 –آموزان های دانش های فنی و غیررسمی برای نظارت بر پیشرفتاستفاده از ارزیابی 

 تکرار  3 –آموزان برای بهبود عملکردارائه بازخوردهای پیوسته به دانش 

 تکرار  4 –های گروهیآموزان در پروژهارزیابی روند یادگیری دانش 

 تکرار  ۵ –های متنوع برای ارزیابی مستمراستفاده از داده 

 تکرار  4 –یادگیری-یاددهیها در طول فرآیند بررسی تغییرات و پیشرفت

 

این مولفه بر ارزیابی مداوم و : ارزیابی پیوسته و مستمر

به  که  دارد  تأکید  فرایند فرآیندی  و  پیشرفت  مستمر  طور 
دانش  می یادگیری  بررسی  را  مدل،  آموزان  این  در  کند. 
به  باید  حاصل  ارزشیابی  اطمینان  تا  شود  انجام  مستمر  طور 

از یادگیری خود بهشود که دانش  طور  آموزان در هر مرحله 
 .روندمؤثر پیش می 
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 تکرار  4 –آموزان برای بهبود خود و دیگرانایجاد فرآیندهایی برای ارائه پیشنهادات توسط دانش 

 تکرار  ۵ –های ارزیابیگیریهایی برای مشارکت فعال در تصمیمایجاد فرصت

 تکرار  3  –ی تدریسهاروش  بهبودآموزان در فرآیند اصلاح و کارگیری نظرات دانش به

 تکرار  4  –عنوان بخشی از ارزیابی کلی فرآیند یادگیریآموزان به استفاده از ارزیابی دانش 

این مولفه :  آموزان در فرآیند ارزیابیمشارکت دانش 

دانش  اینکه  بر  دارد  به تأکید  فرآیند آموزان  در  فعال  طور 
آن  شوند.  دخیل  باید  ارزشیابی  به ها  یا  بتوانند  مستقل  طور 

ارزیابی بازخوردهای  گروهی  در  و  دهند  انجام  از خود  هایی 
 .دیگران نیز مشارکت کنند

2۱ 

 تکرار  3 –ارائه بازخورد مستمر برای اصلاح و بهبود فرآیند یادگیری

 تکرار  4 –تشویق به ارزیابی مجدد و اصلاح از طریق بازخوردهای فردی

 تکرار  ۵ –های فردی و گروهیمنظور بررسی پیشرفتارزیابی مداوم به 

 تکرار  4  –ایجاد فرصت برای ارزیابی مجدد و بازخورد در هر مرحله از یادگیری

 

این مولفه به ارائه  : بازخورد متناسب با نیازهای فردی 

پذیر اشاره دارد که  شده و انعطاف سازی بازخوردهای شخصی
دانش  فردی  نیازهای  می براساس  طراحی  شود. آموزان 

های طور مداوم و متناسب با شرایط و پیشرفتبازخورد باید به
 .آموز تغییر کندهر دانش 
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 تکرار  4  –های اجتماعیآموزان در مواجهه با چالش ارزیابی تفکر انتقادی دانش 

 تکرار  3  –های حل مسئلههای عملی برای بررسی مهارت استفاده از ارزیابی 

 تکرار  3  –گیری در مواجهه با مسائل اجتماعیهای تصمیم تحلیل توانایی

 تکرار  4  –های خلاقانه در حل مسائل غیرخطیارزیابی توانمندی 

این  :  های حل مسئله و تفکر انتقادیمهارت ارزیابی  

مهارت  ارزیابی  بر  و  مولفه  انتقادی  تفکر  مسئله،  حل  های 
آموزان تأکید دارد. در این مدل از  های شناختی دانش توانایی

به  و ارزشیابی،  تفکر  فرآیند  نهایی،  نتایج  بر  تمرکز   جای 
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و  یاعتصام... )کیزوماتیر کردیبر رو یمبتن یاجتماع ینیکارآفر یبرنامه درس یالگو نیتدو /۱4
  همکاران(

 تکرار  3 –های تفکر انتقادیآموزان در اعمال مهارت های دانش پیگیری پیشرفت

 تکرار  ۵ –های اجتماعی برای ارزیابی تفکر انتقادیاستفاده از سوالات باز و چالش 

استفاده هاروش و  ی  اجتماعی  مسائل  حل  برای  شده 
 .شودکارآفرینی ارزیابی می 

 تکرار  3 –های جمعی برای شناسایی نقاط قوت و ضعفاستفاده از ارزیابی 

 تکرار  3  –آموزانهای بازخورددهی در میان دانش تقویت مهارت

 تکرار  4  –آموزان در فرآیند ارزیابیتشویق به تبادل نظرات میان معلمان و دانش

 تکرار  6 –بهبود یادگیری فردیها در کلاسیاستفاده از بازخورد هم 

 تکرار  ۵ –شودها انجام می کلاسی آموزان که توسط معلمان و هم ارزیابی جامع از دانش 

این مولفه به :  ها و معلمانکلاسی ارزیابی توسط هم 

ها، معلمان  کلاسیارزیابی چندجانبه اشاره دارد که در آن هم
هایی طور مشترک ارزیابی و حتی اعضای جامعه آموزشی به 

پیشرفت دانش از  میهای  انجام  نوع  آموزان  این  دهند. 
شود تا نقاط قوت و  نگر انجام می طور جامع و کل ارزشیابی به 
 .طور کامل شناسایی کندضعف را به 
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مشخص   هان آنیها و ارتباط بدستهتعریف دقیق  و    های اصلیها و طبقهساخت زیرطبقه: در این بخش،  1انتزاعبخش    –دهی  سازمان :2مرحله  

نام(.  ۱40۱و همکاران،    حسینیگردد)می منظور  گذاری  تعریف و  به  )بعد(،  ارائه یک تصویر رضایتانتزاع  از  امکان  از    دسته )مولفه(بخش  این مرحله  در 

 )مولفه(دسته  24در قالب  که    نهاییکد    ۱23گذاری،  انتزاع آمده که در این مرحله از کدبخش    نتایج حاصل از کدگذاری(،  3)در جدول  انجام شد.  کدگذاری  

 ، قرار گرفت.انتزاع )بعد( ۱2در زیرمجموعه  ،بندی شده بوددسته

 انتزاع )بعد( -مرحله سوم نتایج کدگذاری  .3جدول 

 ردیف  انتزاع )بعد(  بندی )مولفه(دسته 

 عنصر هدف 
 های حل مسئله کارآفرینانهمهارت پرورش  توانمندسازی تفکر کارآفرینانه  ۱

 تقویت تفکر خلاقانه و نوآورانه  2

 های کار گروهی توسعه مهارت  تقویت همکاری گروهی اجتماعی  3

 پشتیبانی از تعاملات اجتماعی گسترده  4

 تشویق به مشارکت فعال اجتماعی  پذیری اجتماعیارتقای مسئولیت ۵

 اجتماعی ایجاد آگاهی اخلاقی و  6

 عنصر محتوا 
 تنوع منابع و مواد آموزشی محتوای چندبعدی و پویا  7

 تکامل و بازنگری مستمر محتوا  8

 مشارکت فعال در فرآیند یادگیری  محتوای مبتنی بر تعاملات اجتماعی  9

 ارتباطات اجتماعی در فضای آموزشی  ۱0

 فردی و اجتماعی تطابق با نیازهای  پذیر و بازمحتوای انعطاف  ۱۱

 های فرهنگی و اجتماعیچالش  درک ۱2

 ی تدریس هاروش  عنصر

 های گروهی و تیمیفعالیت یادگیری تعاملی و مشارکتی ۱3

 هاتبادل اطلاعات و ایده  ۱4

 مسائل واقعی اجتماعی   یلحلت یادگیری بر مبنای پروژه و مسئله  ۱۵

 های کارآفرینی اجتماعی پروژه ۱6

 یادگیری از طریق تجربیات واقعی  پذیر و مبتنی بر تجربهیادگیری انعطاف  ۱7

 ی تدریس با نیازهای فردیهاروش انطباق ۱8

 عنصر ارزشیابی 

 
 

1 Abstraction 



 ۱۵( صفحه ۱40۵تابستان ) 2شماره ، ۱2دوره جامعه شناسی آموزش و پرورش، دوره 

  
 ارزیابی پیوسته و مستمر ارزشیابی مبتنی بر فرایند ۱9

 های حل مسئله و تفکر انتقادیارزیابی مهارت  20

 آموزان در فرآیند ارزیابی مشارکت دانش  چندجانبه ارزشیابی مشارکتی و  2۱

 ها و معلمان کلاسی ارزیابی توسط هم  22

 بازخورد متناسب با نیازهای فردی  پذیر و تعاملی ارزشیابی انعطاف  23

 تطبیق ارزشیابی با شرایط اجتماعی و فرهنگی 24

 

هایی از کدها و تبیین دقیق طبقات، نمونه(،  2008در گام آخر از تحلیل محتوای کیفی استقرایی با رویکرد الو و کینگاس ) :   1دهیگزارش .3مرحله  

داده و    نمایش مدل مفهومی نهایی )در صورت وجود(و    گیری مفاهیمنحوه شکل انجام میهاها و یافتهبرقراری انسجام بین  و همکاران،    حسینیگیرد)، 

 : (، ارائه شده است4) شرح جدوله نتایج نهایی حاصل از تحلیل کیفی، ب، (. در مرحله آخر۱40۱

 الگوی نهایی پژوهش (های شاخصمعیارهای )و )مولفه( بندی دسته نتایج انتزاع )بعد(،  .4جدول 

 انتزاع )بعد(  ردیف 
بندی دسته   تعداد

 )مولفه(
 تعداد شاخص  )مولفه(بندی دسته 

 عنصر هدف

 2 توانمندسازی تفکر کارآفرینانه  ۱
 های حل مسئله کارآفرینانهپرورش مهارت 

 تقویت تفکر خلاقانه و نوآورانه   
۱2 

 2 تقویت همکاری گروهی اجتماعی  2
 های کار گروهی توسعه مهارت 

 پشتیبانی از تعاملات اجتماعی گسترده 
۱0 

 2 پذیری اجتماعیارتقای مسئولیت 3
 فعال اجتماعی تشویق به مشارکت 

 ایجاد آگاهی اخلاقی و اجتماعی 
۱۱ 

 شاخص  33 - دسته  6 بعد  3 4

 عنصر محتوا 

 2 محتوای چندبعدی و پویا  ۱
 تنوع منابع و مواد آموزشی

 تکامل و بازنگری مستمر محتوا 
9 

 2 محتوای مبتنی بر تعاملات اجتماعی  2
 مشارکت فعال در فرآیند یادگیری 

 فضای آموزشی ارتباطات اجتماعی در 
۱۱ 

 2 پذیر و بازمحتوای انعطاف  3
 تطابق با نیازهای فردی و اجتماعی 

 های فرهنگی و اجتماعیچالش  درک
۱۱ 

 شاخص  3۱ - دسته  6 بعد  3 4

 یادگیری  -ی یاددهی هاروش عنصر

 2 یادگیری تعاملی و مشارکتی ۱
 های گروهی و تیمیفعالیت

 هاتبادل اطلاعات و ایده 
9 

 2 یادگیری بر مبنای پروژه و مسئله  2
 مسائل واقعی اجتماعی   یلحلت

 های کارآفرینی اجتماعی پروژه
۱۱ 

 2 پذیر و مبتنی بر تجربهیادگیری انعطاف  3
 یادگیری از طریق تجربیات واقعی 

 ی تدریس با نیازهای فردیهاروش انطباق
۱0 

 شاخص  30 - دسته  6 بعد  3 4

 عنصر ارزشیابی 

 
 

1 Reporting Phase 



و  یاعتصام... )کیزوماتیر کردیبر رو یمبتن یاجتماع ینیکارآفر یبرنامه درس یالگو نیتدو /۱6
  همکاران(

 2 ارزشیابی مبتنی بر فرایند ۱
 ارزیابی پیوسته و مستمر

 های حل مسئله و تفکر انتقادیارزیابی مهارت 
۱۱ 

 2 ارزشیابی مشارکتی و چندجانبه  2
 آموزان در فرآیند ارزیابی مشارکت دانش 

 ها و معلمان کلاسی ارزیابی توسط هم 
9 

 2 پذیر و تعاملی ارزشیابی انعطاف  3
 نیازهای فردی بازخورد متناسب با 

 تطبیق ارزشیابی با شرایط اجتماعی و فرهنگی
9 

 شاخص  29 - دسته  6 بعد  3 4

 کل الگوی نهایی

 شاخص  ۱23 - دسته  24 بعد  ۱2 ۱

 

مبنای رویکرد ریزوماتیک  اجتماعی، برالگوی برنامه درسی کارآفرینی  ،  (ها شاخصمعیارها )و  )مولفه(  بندی  دستهانتزاع )بعد(،    و تعیین  از اتمام مرحله کیفی  پس

 :گرددارائه می (۱) شرح شکله ، بدر نظام آموزش و پرورش ابتدایی

 

 مبنای رویکرد ریزوماتیک در نظام آموزش و پرورش ابتدایی الگوی برنامه درسی کارآفرینی اجتماعی، بر  . ۱شکل 

 



 ۱7( صفحه ۱40۵تابستان ) 2شماره ، ۱2دوره جامعه شناسی آموزش و پرورش، دوره 

  

 بخش اعتباریابی  -ب

بوده و  74/0و انحراف از معیار  92/3های حل مسئله کارآفرینانه با میانگین ، بیشترین اهمیت مربوط به پرورش مهارتدر دور اول دلفی«: عنصر هدف»

، بیشترین اهمیت مربوط  در دور دوم دلفی  بوده است.  ۵9/0و انحراف از معیار    ۵2/3کمترین اهمیت مربوط به تشویق به مشارکت فعال اجتماعی با میانگین  

با میانگین  به توسعه مهارت با    9۱/0و انحراف از معیار    08/4های کار گروهی  بوده و کمترین اهمیت مربوط به پشتیبانی از تعاملات اجتماعی گسترده 

حراف و ان  9۵/3های کار گروهی با میانگین ، بیشترین اهمیت مربوط به توسعه مهارتدر دور سوم دلفی  بوده است.  82/0و انحراف از معیار    6۵/3میانگین  

ضریب هماهنگی   بوده است.  72/0و انحراف از معیار    64/3بوده و کمترین اهمیت مربوط به پشتیبانی از تعاملات اجتماعی گسترده با میانگین    78/0از معیار  

که این ضریب با میزان    درصد افزایش داشته است  27/8بوده تنها    76۱/0وم که برابر با  داست که نسبت به دور    824/0م  سوهای دور  کندال برای پاسخ

عنصر  کننده  های نهایی تبیینلفهؤمبا انجام دو بخش کیفی و اعتباریابی،  اتفاق نظر بین اعضای کارگروه در میان دو دور متوالی رشد قابل توجهی ندارد.  

. 3و    تقویت همکاری گروهی اجتماعی.  2،  توانمندسازی تفکر کارآفرینانه.  ۱بشرح:    (بعدانتزاع )  3شامل    که  دور تکنیک کیفی دلفی  سهبعد از انجام    هدف،

)بعد    تقویت تفکر خلاقانه و نوآورانه.  2،  )بعد اول( های حل مسئله کارآفرینانهپرورش مهارت.  ۱دسته )مولفه( بشرح:    6و    پذیری اجتماعیارتقای مسئولیت

و  )بعد سوم(    تشویق به مشارکت فعال اجتماعی.  ۵،  )بعد دوم(   پشتیبانی از تعاملات اجتماعی گسترده.  4،  )بعد دوم( های کار گروهیتوسعه مهارت.  3،  اول(

 .اندبودند، از دیدگاه خبرگان، دارای اعتبار مطلوب و قابل قبولی بوده، )بعد سوم( ایجاد آگاهی اخلاقی و اجتماعی . 6

بوده و کمترین    9۱/0و انحراف از معیار    90/3بیشترین اهمیت مربوط به تطابق با نیازهای فردی و اجتماعی با میانگین    در دور اول دلفی،«:  عنصر محتوا»

، بیشترین اهمیت مربوط به  در دور دوم دلفی  بوده است.  87/0و انحراف از معیار    ۵2/3اهمیت مربوط به ارتباطات اجتماعی در فضای آموزشی با میانگین  

بوده و کمترین اهمیت مربوط به مشارکت فعال در فرآیند یادگیری با میانگین    0/ 89و انحراف از معیار    96/3های فرهنگی و اجتماعی با میانگین  چالش  درک

انحراف از و    0۵/4، بیشترین اهمیت مربوط به تطابق با نیازهای فردی و اجتماعی با میانگین  در دور سوم دلفی  بوده است.  86/0و انحراف از معیار    68/3

ضریب هماهنگی کندال  بوده است. 82/0و انحراف از معیار  7۱/3بوده و کمترین اهمیت مربوط به تکامل و بازنگری مستمر محتوا با میانگین  0/ 90ر معیا

که این ضریب با میزان اتفاق نظر    درصد افزایش داشته است  96/7بوده تنها    8۵4/0وم که برابر با  داست که نسبت به دور    922/0م  سوهای دور  برای پاسخ

بعد از   عنصر محتوا،کننده های نهایی تبیینلفهؤمبا انجام دو بخش کیفی و اعتباریابی، بین اعضای کارگروه در میان دو دور متوالی رشد قابل توجهی ندارد.  

محتوای  .  3و    محتوای مبتنی بر تعاملات اجتماعی.  2،  چندبعدی و پویامحتوای  .  ۱بشرح:    (بعدانتزاع )  3دارای  شامل    که  دور تکنیک کیفی دلفی  سهانجام  

مشارکت فعال در فرآیند  .  3،  )بعد اول(  تکامل و بازنگری مستمر محتوا .  2،  )بعد اول( تنوع منابع و مواد آموزشی.  ۱دسته )مولفه( بشرح:    6و    پذیر و بازانعطاف

های فرهنگی و چالش  درک.  6و  )بعد سوم(   تطابق با نیازهای فردی و اجتماعی.  ۵،  )بعد دوم(  ارتباطات اجتماعی در فضای آموزشی.  4،  )بعد دوم( یادگیری

 .انداز دیدگاه خبرگان، دارای اعتبار مطلوب و قابل قبولی بوده بوده است، ،)بعد سوم( اجتماعی

بوده    0/ 83و انحراف از معیار    06/4های گروهی و تیمی با میانگین  بیشترین اهمیت مربوط به فعالیتدر دور اول دلفی،  «:  ی تدریسهاروش  عنصر»

، بیشترین اهمیت مربوط  در دور دوم دلفی  بوده است.  86/0و انحراف از معیار    7۱/3مسائل واقعی اجتماعی با میانگین    یل حلتو کمترین اهمیت مربوط به  

های کارآفرینی اجتماعی با  بوده و کمترین اهمیت مربوط به پروژه   76/0و انحراف از معیار    88/3ی تدریس با نیازهای فردی با میانگین  ها روش   به انطباق

و انحراف از   04/4های گروهی و تیمی با میانگین  ، بیشترین اهمیت مربوط به فعالیتدر دور سوم دلفی   بوده است.  67/0و انحراف از معیار    ۵9/3میانگین  

ضریب هماهنگی کندال    بوده است.  97/0و انحراف از معیار    3/ 62مسائل واقعی اجتماعی با میانگین    یلحلتبوده و کمترین اهمیت مربوط به    72/0معیار  

که این ضریب با میزان اتفاق نظر    درصد افزایش داشته است  9۵/6بوده تنها    8۱9/0وم که برابر با  داست که نسبت به دور    876/0م  سوهای دور  برای پاسخ

ی  هاروش   عنصرکننده  های نهایی تبیینلفهؤمبا انجام دو بخش کیفی و اعتباریابی،  بین اعضای کارگروه در میان دو دور متوالی رشد قابل توجهی ندارد.  

یادگیری بر مبنای پروژه و  . 2، یادگیری تعاملی و مشارکتی. ۱بشرح:  (بعدانتزاع ) 3شامل  که دور تکنیک کیفی دلفی سهاز انجام   پس یادگیری، -یاددهی 

، )بعد اول(  هاتبادل اطلاعات و ایده.  2،  )بعد اول( های گروهی و تیمیفعالیت.  ۱دسته )مولفه( بشرح:    6و    پذیر و مبتنی بر تجربهیادگیری انعطاف.  3و    مسئله



و  یاعتصام... )کیزوماتیر کردیبر رو یمبتن یاجتماع ینیکارآفر یبرنامه درس یالگو نیتدو /۱8
  همکاران(

اجتماعی  یلحلت.  3 اجتماعیپروژه.  4،  )بعد دوم( مسائل واقعی  از طریق تجربیات واقعی.  ۵،  )بعد دوم(  های کارآفرینی    انطباق .  6و  )بعد سوم(    یادگیری 

 . اندبوده است، از دیدگاه خبرگان، دارای اعتبار مطلوب و قابل قبولی بوده ،)بعد سوم( ی تدریس با نیازهای فردیها روش 

بوده   0/ 74و انحراف از معیار  83/3آموزان در فرآیند ارزیابی با میانگین بیشترین اهمیت مربوط به مشارکت دانشدر دور اول دلفی، »عنصر ارزشیابی«: 

، بیشترین  در دور دوم دلفی بوده است. 94/0و انحراف از معیار  ۵3/3و کمترین اهمیت مربوط به تطبیق ارزشیابی با شرایط اجتماعی و فرهنگی با میانگین 

های حل بوده و کمترین اهمیت مربوط به ارزیابی مهارت  78/0و انحراف از معیار    02/4اهمیت مربوط به بازخورد متناسب با نیازهای فردی با میانگین  

و    هاکلاسی، بیشترین اهمیت مربوط به ارزیابی توسط همدر دور سوم دلفی  بوده است.  76/0و انحراف از معیار    66/3مسئله و تفکر انتقادی با میانگین  

و انحراف   ۵2/3بوده و کمترین اهمیت مربوط به تطبیق ارزشیابی با شرایط اجتماعی و فرهنگی با میانگین    66/0و انحراف از معیار    92/3معلمان با میانگین  

درصد   20/8بوده تنها    768/0وم که برابر با  داست که نسبت به دور    83۱/0م  سوهای دور  ضریب هماهنگی کندال برای پاسخ  بوده است.  69/0از معیار  

با انجام دو بخش کیفی و که این ضریب با میزان اتفاق نظر بین اعضای کارگروه در میان دو دور متوالی رشد قابل توجهی ندارد.    افزایش داشته است

،  ارزشیابی مبتنی بر فرایند .  ۱بشرح:    (بعدانتزاع )  3شامل    که  دور تکنیک کیفی دلفی  سهبعد از انجام    عنصر ارزشیابی،کننده  های نهایی تبیینلفهؤماعتباریابی،  

های ارزیابی مهارت.  2،  )بعد اول( ارزیابی پیوسته و مستمر .  ۱دسته )مولفه( بشرح:    6و    پذیر و تعاملیارزشیابی انعطاف.  3و    ارزشیابی مشارکتی و چندجانبه.  2

بازخورد .  ۵،  )بعد دوم(  ها و معلمانکلاسیارزیابی توسط هم.  4،  )بعد دوم( فرآیند ارزیابیآموزان در  مشارکت دانش.  3،  )بعد اول(  حل مسئله و تفکر انتقادی

بوده است، از دیدگاه خبرگان، دارای اعتبار مطلوب و    ،)بعد سوم(  تطبیق ارزشیابی با شرایط اجتماعی و فرهنگی.  6و  )بعد سوم(    متناسب با نیازهای فردی

 پژوهش مورد تأیید قرار گرفت.  الگویمؤلفه نهایی  24های کیفی، طبق نتایج سه راند تکنیک دلفی برای اعتباریابی یافته .اندقابل قبولی بوده

  مبنای رویکرد ریزوماتیک در نظام آموزش و پرورش ابتدایی   الگوی برنامه درسی کارآفرینی اجتماعی، برهای تبیین کننده مولفه هدهندگان دربار نظر پاسخ .۵ جدول

 دلفی  سومدور 

 ترتیب اهمیت انحراف از معیار  میانگین  بیشترین  کمترین ها تعداد پاسخ  ها مولفه

 عنصر هدف

 2 0.60 3.9۱ ۵.00 2.00 ۱7 های حل مسئله کارآفرینانهپرورش مهارت 

 4 0.62 3.77 ۵.00 ۱.00 ۱7 تقویت تفکر خلاقانه و نوآورانه 

 ۱ 0.78 3.9۵ ۵.00 2.00 ۱7 های کار گروهی توسعه مهارت 

 6 0.72 3.64 ۵.00 ۱.00 ۱7 پشتیبانی از تعاملات اجتماعی گسترده 

 ۵ 0.۵7 3.73 ۵.00 ۱.00 ۱7 تشویق به مشارکت فعال اجتماعی 

 3 0.83 3.84 ۵.00 2.00 ۱7 ایجاد آگاهی اخلاقی و اجتماعی 

 عنصر محتوا 

 3 0.77 3.90 ۵.00 2.00 ۱7 تنوع منابع و مواد آموزشی

 6 0.82 3.7۱ ۵.00 2.00 ۱7 تکامل و بازنگری مستمر محتوا 

 ۵ 0.9۵ 3.79 ۵.00 ۱.00 ۱7 مشارکت فعال در فرآیند یادگیری 

 4 0.9۱ 3.83 ۵.00 ۱.00 ۱7 ارتباطات اجتماعی در فضای آموزشی 

 ۱ 0.90 4.0۵ ۵.00 ۱.00 ۱7 اجتماعی تطابق با نیازهای فردی و  

 2 0.88 3.98 ۵.00 2.00 ۱7 های فرهنگی و اجتماعیچالش  درک

 ی تدریس هاروش عنصر

 ۱ 0.72 4.04 ۵.00 2.00 ۱7 های گروهی و تیمیفعالیت

 4 0.9۱ 3.77 ۵.00 ۱.00 ۱7 هاتبادل اطلاعات و ایده 

 6 0.97 3.62 ۵.00 2.00 ۱7 مسائل واقعی اجتماعی   یلحلت

 2 0.84 3.9۱ ۵.00 2.00 ۱7 های کارآفرینی اجتماعی پروژه

 ۵ 0.64 3.7۱ ۵.00 2.00 ۱7 یادگیری از طریق تجربیات واقعی 

 3 0.68 3.8۱ ۵.00 ۱.00 ۱7 ی تدریس با نیازهای فردیهاروش انطباق
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 عنصر ارزشیابی 

 ۵ 0.77 3.۵9 ۵.00 2.00 ۱7 ارزیابی پیوسته و مستمر

 4 0.96 3.63 ۵.00 ۱.00 ۱7 های حل مسئله و تفکر انتقادیارزیابی مهارت 

 3 0.۵۵ 3.77 ۵.00 2.00 ۱7 آموزان در فرآیند ارزیابی مشارکت دانش 

 ۱ 0.66 3.92 ۵.00 2.00 ۱7 ها و معلمان کلاسی ارزیابی توسط هم 

 2 0.73 3.83 ۵.00 2.00 ۱7 بازخورد متناسب با نیازهای فردی 

 6 0.69 3.۵2 ۵.00 ۱.00 ۱7 تطبیق ارزشیابی با شرایط اجتماعی و فرهنگی

 

 گیری بحث و نتیجه

و منسجم   ایپو  ،یچندبعد   یساختار  ،یی در دوره ابتدا  ک یزوماتیر  کردیبر رو  یمبتن  یاجتماع  ی نیکارآفر  یبرنامه درس  یپژوهش نشان داد که الگو  نیا  یهاافتهی

خبرگان در   یبالا   جماع. ا شودیم  نییمؤلفه تب  وچهارستیو دوازده بعد و ب  یابیو ارزش  س یتدر  یهاروش   هدف، محتوا،  ی دارد که در قالب چهار عنصر اصل

آموزش   یو عمل  یآن با الزامات نظر  ییراستاالگو و هم  یو ساختار  یاعتبار مفهوم  انگری، ب0.80کندال بالاتر از    یهماهنگ  بیو ضرا  یمراحل مختلف دلف

  ست، ین  یاضاف  یآموزش  یمحتوا  کی  رفاًص  ییدر دوره ابتدا  یاجتماع   ین یمتخصصان، کارآفر  دیکه از د  دهدی نشان م  جهی نت  نیاست. ا  یاجتماع  ینیکارآفر

آموزان را  دانش  یو اخلاق   یاجتماع  ،یزمان رشد شناختطور همکه به  یشود؛ چارچوب  نه ینهاد  یجامع در برنامه درس  یتیچارچوب ترب  کیعنوان  به   دیبلکه با

 .(Revko, 2023) دهدیهدف قرار م

و    یکار گروه  یهاتفکر خلاقانه و نوآورانه، توسعه مهارت  تیتقو  نانه،یحل مسئله کارآفر  یهامانند پرورش مهارت  ییهامؤلفه  ییبعد »هدف«، شناسا  در

با    افتهی  نیحرکت کرده است. ا  ینظر  میفراتر از آموزش مفاه  یاز نگاه توانمندساز  یشنهادیپ  یکه الگو  دهدی نشان م  یاجتماع  یریپذتیمسئول  یارتقا

 & Mir Shahid) دارد  د یگرا تأکمحور و مسئله فعال، اخلاق یهانگرش  یدهدر شکل یاجتماع ینیسو است که بر نقش آموزش کارآفرهم یپژوهش اتیادب

Alarifi, 2021)آغاز    ترن ییپا  نیسن  در که هرچه آموزش    دهدیآموزان نشان مدانش   یبرا  یاجتماع  ی نیآموزش کارآفر  نه یشده در زمانجام  یها. پژوهش

 یالگو بر اهداف  دیتأک   ن، ی. بنابرا(Maryam & Suhong, 2023)   ابدییم  ش یافزا  ندهیدر آ   یریپذتیو مسئول  یاجتماع  یها ارزش   یساز یشود، احتمال درون

 . (Adil, 2025)راستا است دانند، همیکه آموزش را ابزار پرورش شهروندان کنشگر م یمطالعات یهاافتهیبا  ،یو مشارکت اجتماع یاخلاق  یچون آگاه

مانند تنوع   ییهاشود. مؤلفه  یطراح  یبر تعاملات اجتماع  یو مبتن  ایپو  ر،یپذانعطاف  ،ی چندبعد   دیاز آن است که محتوا با  یحاک   جیدر عنصر »محتوا«، نتا

آموزش بازنگر  ،یمنابع  و  ن  یتکامل  با  تطابق  محتوا،  اجتماع  یفرد  یازهایمستمر  اجتماع   یفرهنگ  یها و درک چالش  یو  م  یو  الگو  دهدی نشان   ی که 

دارد که نشان    یخوان هم  یاجتماع  ینیمند حوزه آموزش کارآفرنظام  یبا مرورها  افتهی  نی محور فاصله گرفته است. اثابت و کتاب  یاز منطق محتوا  یشنهادیپ

 Alourhzal)  رندیگی بهره م  موزانآدانش  یفرهنگ  یهانهیجامعه و زم  یهستند که از منابع متنوع، مسائل واقع  ییهاموفق، آن  یدرس  یهابرنامه   دهندیم

& Hattabou, 2021; Azqueta et al., 2023)یریپذکه انعطاف   دهد ی و متوسطه نشان م  یشده در آموزش عالانجام  یهاپژوهش  جینتا  ن،ی. همچن 

 ,García-González & Ramírez-Montoya)  دهد یم  شیافزا  یطور معناداررا به  رندگانیادگی  یریو درگ  زش یانگ  ، یآن با مسائل واقع  وندیمحتوا و پ

2021; Kumar et al., 2021) . 

بر    یمبتن  یریادگیبر پروژه و مسئله، و    یمبتن  یریادگی  ،یو مشارکت  یتعامل  یریادگیآن است که    انگریب  س«یتدر  یهامربوط به عنصر »روش   یهاافتهی

 ی اجتماع   یواقع  لمسائ  لیتحل  ها،دهیتبادل ا  ،یگروه  ی ها تی . فعالدهندیم  لیرا تشک  کی زوماتیدر چارچوب ر  یاجتماع  ینی آموزش کارآفر  یتجربه، هسته اصل

  ی نیکارآفر  تیسو است که معتقدند ماههم  ییهادگاه یبا د  جه ینت  نیدارند. ا  دیتأک  یافعال و شبکه  یریادگیبر    یهمگ  ،یاجتماع  ینیکارآفر  یهاپروژه  یو اجرا

مطالعات    ن،ی. همچن(Jones & Phillips, 2021)است    یو مشارکت  یتجرب  ی ریادگی  ازمندیو ن  ستیسازگار ن  یو انتقال  یسنت   سیتدر  یهاروش   با  یاجتماع

 نه یخودراهبر، زم  یریادگیو    هیتعاملات چندسو  م،یکردن امکان اتصال مفاهبا فراهم  یکردیرو  نیکه چن  دهدینشان م  کی زوماتیشده در حوزه تفکر رانجام

 . (Darabi Emarati et al., 2019) کندیرا فراهم م یو نوآور  تیخلاق ییشکوفا



و  یاعتصام... )کیزوماتیر کردیبر رو یمبتن یاجتماع ینیکارآفر یبرنامه درس یالگو نیتدو /20
  همکاران(

ها خوان است. پژوهشهم زیشده در آموزش کودکان نمطرح یهادگاهیبا د یاو شبکه ریپذانعطاف سیتدر یها روش  حاضر بر یالگو دیتأک ،یمنظر نظر از

را بازتاب   هایژگیو   نیا  دیبا  یدرس  یهاو برنامه   رندیگیم  ادی  یواقع   یهاو تجربه  طیتعامل با مح  ،یکار  یهاهیساخت نظر  قیاند که کودکان از طرنشان داده 

بنابرا(Hargraves, 2014; Hedges, 2014)دهند   کارآفر  کیزوماتیر  کردیرو  یر یکارگبه   ن،ی.  آموزش  ابتدا  یاجتماع   ینیدر  ماهنه   ، ییدوره  با    ت یتنها 

 سازگار است. زیدوره ن نیآموزان ادانش یرشد  یهایژگیبلکه با و ،یاجتماع ینیکارآفر

مانند  ییهاباشد. مؤلفه یو فرهنگ  یاجتماع  یهانهیو متناسب با زم ریپذانعطاف ،ی مشارکت ،یندیفرا دیبا یابینشان داد که ارزش جینتا «،یابیعنصر »ارزش در

گرفتن  فاصله  انگری ها و معلمان، بیکلاستوسط هم  یاب یو ارزش  یفرد  یازهایبازخورد متناسب با ن  ،یابیارزش  ندیآموزان در فرامشارکت دانش  وسته،یپ  یاب یارزش

 یریادگی  ندیاز فرا  یرا بخش  ینیدر آموزش کارآفر  یابیسو است که ارزش هم  یپژوهش  اتیبا ادب  افتهی  نیمحور است. او نمره  یانیصرفاً پا  یها یابیالگو از ارزش

نت  داند،یم ابزار سنجش   دی تأک  یاجتماع  ی نیکارآفر  یهامدل  یبا طراح  مرتبط  یها پژوهش  ن،ی. همچن(Tiberius & Weyland, 2024)  جهینه صرفاً 

 . (Karimi et al., 2019; Torabi et al., 2019)را مورد توجه قرار دهد  یو همکار یحل مسئله، تفکر انتقاد یتوانمند  دیبا یاب یکه ارزش کنندیم

با استفاده از تکن   یاعتبارسنج و   یاز انسجام درون  ،یفیک  یمحتوا  لیشده از تحلاستخراج  یهاخبرگان نشان داد که مؤلفه  یو اجماع بالا   یدلف  کیالگو 

 دانند،یم  یآموزش  ده یچیبه اجماع در موضوعات پ  یابیدست  یمعتبر برا  یرا ابزار  یکه دلف  یشناخت امر با مطالعات روش   نیبرخوردارند. ا  یاحرفه  تیمقبول

برخاسته از    میالگو، امکان استخراج مفاه  نیدر مرحله تدو  ییاستقرا  یفیک  یمحتوا  لیاستفاده از تحل  ن،ی. همچن(Rahmani et al., 2020)دارد    یخوانهم

 شودیمعتبر و قابل اعتماد شناخته م  یعنوان روشبه  یآموزش  یف یک  یها در پژوهش  کردیرو  نیخبرگان را فراهم کرده است که ا  ستهیها و تجربه زداده 

(Hosseini et al., 2022) . 

 یو نقش رهبر  یبرنامه درس  یریپذانعطاف ،ینیو آموزش کارآفر یآموزش عموم ییافزاکه بر هم ریاخ یالمللنیپژوهش با مطالعات ب نیا جیمجموع، نتا در

  یی هابا پژوهش  یشنهادیپ  یالگو  یخوانهم  ن،ی. همچن(Sun et al., 2025; Suresh, 2025; Widodo et al., 2025)راستا است  دارند، هم  دیتأک  یآموزش

آموزش کارآفر  یآموزش  تیریو مد  یگذاراستیکه نقش س م  ینیرا در توسعه  م  کنند،یبرجسته  ا  دهدینشان  مبنابه   تواندیالگو م  ن یکه    ی برا  ییعنوان 

با   یاجتماع   ینیکارآفر  قیاز آن است که تلف  یحاک  هاافتهی  ،یطور کل. به (Yasmeen, 2025)  رد یدر سطح کلان مورد استفاده قرار گ  یاصلاحات برنامه درس

جو خلاق، مسئول و مشارکت  ینسل  تیبه ترب  تواندیمعاصر دارد و م   یو اجتماع   یآموزش  یهابه چالش  ییگوپاسخ  یبرا  یی بالا   تیظرف  ک،یزوماتیر  کردیرو

 . (García-González & Ramírez-Montoya, 2021; Revko, 2023)منجر شود 

انتخاب    ن،ی. همچنسازدی مشابه محدود م  یهانه یرا به زم  جینتا  یریپذمیآن اشاره کرد که تعم  یفیک  تیبه ماه  توانیپژوهش م  نیا  یها تیجمله محدود  از

  ی اجرا   عدمو    ییشده باشد. تمرکز پژوهش بر دوره ابتدا  یخاص   یهادگاه یممکن است موجب غلبه د  یبرفهدفمند و گلوله  یهاروش   خبرگان بر اساس 

 .بگذارد ریالگو تأث یاثربخش یعمل یابیبر ارز تواندیکه م هاستتیمحدود گریمدرسه از د یواقع طیالگو در مح یشیآزما

شود.  یبررس ختهی آم ای یکم  یهاروش  آن با یاجرا و اثربخش ییدر مدارس ابتدا یشیصورت آزماشده به ارائه یالگو نده،یآ یهادر پژوهش شودیم  شنهادیپ

  ات یادب یتواند به غنایمتفاوت م یو اجتماع یفرهنگ یهاانطباق آن در بافت یو بررس ین یکارآفر یبرنامه درس یالگوها  ر یالگو با سا نیا سهیمقا ن،یهمچن

 .است یشنهادیپ یهانه یزم گریاز د زیموفق الگو ن ی مدارس در اجرا رانیکمک کند. مطالعه نقش معلمان و مد یپژوهش

استفاده کنند. آموزش معلمان در   ییدوره ابتدا  یدرس  یهابرنامه   یبازنگر  یراهنما برا  یعنوان چارچوببه   یشنهادیپ  یاز الگو  توانندیم  یدرس  زانیربرنامه 

  ل ی مؤثر الگو را تسه  یاجرا  تواندیمحور، مو پروژه  یمشارکت  یریادگی  یلازم برا  یهارساختیز  یساز و فراهم  یاجتماع   ین یو کارآفر  کیزوماتیر  کردیرو  نهیزم

از    یاجتماع  ینیکارآفر  یسازنه ینهاد  نهیزم  ،یدرس  ی هاکردن انعطاف در برنامه و فراهم  ینهاد  تیبا حما  توانندیم  یآموزش  گذاراناستیس  ن،یکند. همچن 

 را فراهم آورند. نییپا نیسن

 موازین اخلاقی

 در این پژوهش ملاحظات اخلاقی رعایت شد. 
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 تشکر و قدردانی

 .شودکردند، تقدیر و تشکر میکه امکان انجام پژوهش حاضر را فراهم فرادی از تمام 

 مشارکت نویسندگان 

 نویسندگان این مطالعه با هم مشارکت فعال داشتند. 

 تعارض منافع 

 تضاد منافعی وجود نداشت.  بین نویسندگان پژوهش حاضر هیچ
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